MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO E ENSINO PROFISSIONALIZANTE
NUCLEO DE CONCURSOS / UFPR
EDITAL N.° 34/2015 — NC

A Universidade Federal do Parana — UFPR, por seu Nicleo de Concursos / UFPR — NC, instituido em carater
permanente pela Portaria n.° 95-UFPR, de 12/06/2002, torna publicas as normas a seguir, que regem o
Processo Seletivo para preenchimento das vagas ofertadas para o ano de 2016, destinadas ao curso de
Licenciatura em Letras - Lingua Brasileira de Sinais (Libras), aprovado pela Resolugao 18/2014-COUN.

1
11

1.2

13
1.4

15

151

152

1.6

DISPOSICOES GERAIS

O Processo Seletivo para preenchimento de 30 vagas no Licenciatura em Letras - Lingua Brasileira
de Sinais (Libras) obedece ao Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Programa
Viver sem Limite, Decreto n® 7.612, de 17 de novembro de 2011, que objetiva ampliar a participacao
das pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho, mediante sua capacitacdo e qualificacdo
profissional; respeitando o disposto no Art. 4° do Decreto Federal n® 5.626, de 22 de dezembro de
2005, que prioriza 0 acesso das pessoas com deficiéncia a educacdo basica e superior e satisfara
as diretrizes deste Edital, e o previsto no Projeto Politico Pedagégico do Curso de Licenciatura em
Letras - Lingua Brasileira de Sinais (Libras), serdo reservadas vagas destinadas para pessoas
surdas e a ampla concorréncia.

Podem concorrer as vagas ofertadas neste Processo Seletivo candidatos que apresentem dominio
de Libras e que comprovem a conclusao do Ensino Médio no ato do registro académico.

As provas serao realizadas no municipio de Curitiba, PR, em uma Unica fase.

As aulas do curso de Licenciatura em Letras - Lingua Brasileira de Sinais (Libras) serdo ministradas
na cidade de Curitiba, no turno da noite, e o curso tera duracéo de 4 anos.

As vagas de que tratam este Edital serdo destinadas para duas categorias: surdos e ouvintes.
Poderdao concorrer as vagas destinadas para surdos, os candidatos que apresentarem atestado
médico acompanhado do exame audiométrico atualizado comprovando a surdez/deficiéncia
auditiva, nos termos do Decreto Federal 5626/2005 (Art. 2°. — Paragrafo Unico).

Poderéo concorrer as vagas destinadas para ouvintes, os candidatos do publico em geral que nédo
se enquadrarem na categoria surdos ou que ndo desejarem dela participar.

As vagas serdo oferecidas ao sistema de cotas em atendimento ao estabelecido na legislacdo
vigente (Lei 12.711/2012, Decreto n° 7.824/2012 e Portaria n° 18/2012—MEC), conforme o quadro
de vagas a seguir:

Categorias

Distribuicdo das vagas conforme a Lei 12.711/12, Decreto n° 7.824/12 e Portaria
n° 18/12-MEC
Candidatos que estudaram em Escola Publica

Total de
vagas

Concorréncia

| Renda <= 1,5 salarios minimo per
geral

capita
Pretos, pardos
e indigenas
(28,51%)

Independente da renda

Total de
vagas

Demais
vagas

Demais Total
vagas de
vagas

Pretos, pardos
e indigenas
(28,51%)

Surdos
(Decreto n°
5.626/2005)

22

11

2

5

2

Ouvintes

1

2

1

1.7

Das vagas oferecidas pela UFPR, 50% (cinquenta por cento) serdo destinadas para estudantes que
tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, inclusive em cursos de
educacéo profissional técnica, conforme sistema de cotas de que trata a Lei 12.711/12, o Decreto
n° 7.824/12 e a Portaria n°® 18/2012—MEC, observadas as seguintes condicdes:
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2.1

estudantes autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual
ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo e que tenham cursado integralmente o Ensino
Médio em escolas publicas;

estudantes com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-
minimo que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas;

estudantes autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham
cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas;

estudantes que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em
escolas publicas.

A proporcéo de vagas reservadas € igual a da soma de pretos, pardos e indigenas na populagéo do
Parana, segundo o ultimo censo demografico, divulgado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica) e é reservada, por curso e turno, aos autodeclarados pretos, pardos e indigenas.
Para efeitos deste Edital, entende-se renda familiar bruta a razéo entre a renda familiar bruta mensal
e o total de pessoas da familia, calculada da seguinte forma:

calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence
0 estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de inscricdo do
estudante no concurso seletivo da instituicao federal de ensino;

calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos;

divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do estudante.

No célculo, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da
familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de arrendamento
de bens moveis e imoveis.

A renda familiar devera ser comprovada no ato do registro académico por meio do rol de documentos
elencados no Guia do Candidato.

Candidatos que ja possuem curso superior ndo poderdo concorrer as vagas das cotas sociais e
raciais de que trata a Lei 12.711/2012, conforme a Resolu¢do n° 60/14-CEPE.

Os resultados do Processo Seletivo serdo validos somente para o registro académico no ano de
2016.

Do recurso quanto ao Edital

Serdo aceitos questionamentos contra este Edital quanto a: ilegalidade, omisséo, contradi¢cdo ou
obscuridade.

O recurso devera ser apresentado pessoalmente ou via SEDEX, nos dias 10 e 11/09/15, junto ao
Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parand — UFPR, no seguinte endereco:

Nucleo de Concursos da UFPR

Campus | (Agrarias)

Rua dos Funcionarios, 1540

CEP 80035-050 Juvevé Curitiba— PR

Especificar no envelope:

Edital n°® 34/2015 - Processo Seletivo 2015/2016 — documentos - recurso quanto ao edital.

Caso seja remetido via SEDEX, devera ser postado até as 17h00min (horario de Brasilia) do dia
11/09/15.

No recurso deve ser indicado um endereco eletrénico (e-mail).

As respostas aos recursos indeferidos serdo comunicadas aos solicitantes até o dia 18/09/15. O
edital pés-recurso sera publicado no dia 21/09/15.

DAS CONDICOES PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS PELA LEIN° 12.711, PELO

DECRETO N.° 7.824 E PELA PORTARIA NORMATIVA N° 18, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012 E

RESOLUCAO 17/07-COUN

Somente poderao concorrer as vagas reservadas de que trata o item 1.7 deste Edital os estudantes

que:

a) tenham cursado integralmente o ensino médio, com aprovagdo em cursos regulares ou ho ambito
da modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos em escolas publicas; ou

b) tenham obtido certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame
Nacional do Ensino Médio — ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos — ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de
jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.
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INSCRICOES

Ao se inscrever, o candidato aceita de forma irrestrita as condi¢des contidas neste Edital e no Guia
do Candidato, ndo podendo delas alegar desconhecimento.

As inscricdes serdo realizadas no periodo compreendido entre o dia 21/09 e as 16 horas do dia
14/10/15, podendo o pagamento da taxa de inscricdo ser efetivado até o dia 14/10/15.

A inscricdo devera ser feita, exclusivamente, pela Internet (www.nc.ufpr.br), mediante o
preenchimento do formulario de inscri¢éo.

O valor da taxa de inscricao sera de R$ 120,00 (cento e vinte reais). A inscrigdo esta vinculada ao
boleto bancario e somente sera efetivada apés a identificacéo eletrénica do pagamento da taxa ou
apos a homologagédo da isencéo dessa taxa. O simples agendamento bancario néo é suficiente para
a efetivacéo da inscrigdo.

Ao preencher o formulario de inscri¢éo, o candidato devera assinalar a categoria de concorréncia —
surdo ou ouvinte —, sendo elas excludentes entre si.

Caso o candidato assinale a categoria surdo no ato de inscri¢&o, deve imprimir o modelo de atestado
médico (gerado no momento da inscricdo) e entrega-lo ao NC juntamente com exame audiométrico
atualizado, conforme o disposto no item 4 deste Edital.

O candidato que optar pela categoria de surdo no momento da inscricdo e ndo enviar os documentos
conforme o solicitado no item 4 deste Edital participara do Processo Seletivo na categoria de ouvinte.
Caso o candidato faca mais de uma inscricao, sera considerada apenas a Ultima.

N&o serdo devolvidos valores referentes a taxa de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do
Processo Seletivo.

O preenchimento correto do formulario de inscricao é de inteira responsabilidade do candidato.

O candidato deve guardar o comprovante de pagamento, para eventual comprovagao junto ao
Nucleo de Concursos da UFPR.

Isencéo de taxa de inscricéo

Podera ser concedida isencdo da taxa de inscricdo ao candidato que comprove nao poder arcar
com tal 6nus junto ao Nucleo de Concursos/UFPR, mediante inscricdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, conforme Decreto n° 6.593, de 02/10/08, ou
para o candidato que comprovar cumulativamente renda familiar per capita igual ou inferior a um
salario minimo e meio e ter cursado o Ensino Médio completo em escola da rede publica ou como
bolsista integral em escola de rede privada, de acordo com a Lei n® 12.799, de 10/04/13.

O pedido de isencao devera ser solicitado no periodo compreendido entre os dias 21 a 29/09/15,
em um dos formularios especificos que estardo disponibilizados no site www.nc.ufpr.br.

Para solicitar a isencéo, o candidato devera primeiramente preencher o formulario de inscri¢éo.

| - Para a Iseng&o pelo CadUnico: o candidato devera informar o Ndmero de Identificagdo Social —
NIS, atribuido pelo CadUnico e o nimero do protocolo de inscrig&o.

Il - Para obter a Isencéo pela Lei n° 12.799, de 10/04/13, o candidato deveré:

- preencher e imprimir a declaracdo de renda familiar disponivel no site do NC/UFPR
(www.nc.ufpr.br);

- fotocopiar os documentos que comprovem a renda familiar per capita igual ou inferior a um salario
minimo e meio, conforme a relagdo constante no Guia do Candidato;

- fotocopiar uma declaragdo ou um documento que demonstre que o candidato cursou todo o Ensino
Médio com aprovac@o em escola de rede publica ou como bolsista integral em escola da rede
privada;

- colocar todos os documentos em um envelope, lacra-lo e entrega-lo diretamente no Nucleo de
Concursos/UFPR (Campus | — Agrarias, rua dos Funcionarios, 1540, Juvevé, em Curitiba, Parana),
de segunda a sexta-feira, das 8h30min as 17h30min, ou envia-lo por Sedex, desde que postado até
o dia 29/09/15.

No envelope deve estar especificado: Documentos para isencdo da taxa de inscricdo — Processo
Seletivo Edital n° 34/2015-NC, nome do candidato e nimero da inscri¢éo.

O candidato que possuir o CadUnico devera informar o nimero de sua inscricdo no Processo
Seletivo e do NIS, estando dispensado de apresentar os documentos previstos no item 3.10.2 deste
Edital.

3.10.3.1N4&o seréo aceitos protocolos de inscrigdo no CadUnico.

3.10.4

Nao serdo aceitos pedidos de isencéo apds a data especificada no item 3.10.1 deste Edital.
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A resposta acerca do deferimento ou ndo do pedido de isencao serd disponibilizada no site
www.nc.ufpr.br, a partir do dia 05/10/15.

Questionamentos sobre o resultado do pedido de isencdo serdo aceitos até 48 horas apos a
publicacdo da lista a que se refere o item anterior. Para tanto, basta o candidato entrar em contato
com o NC/UFPR pelo sistema interativo no site www.nc.ufpr.br.

Aqueles que ndo obtiverem isencdo deverdo consolidar sua inscricdo efetuando o pagamento do
boleto bancério até o dia 14/10/15.

O candidato que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo na forma e no prazo estabelecido no item anterior estard automaticamente excluido do
Processo Seletivo.

N&o serdo estornados valores de taxas de inscricdo daqueles candidatos contemplados com
isencdo e que ja tenham efetivado o pagamento da taxa de inscricdo no Processo Seletivo a que se
refere este Edital.

Homologacéo da inscri¢céo

A partir de 23/09/15, o candidato devera verificar, no endereco eletrénico www.nc.ufpr.br no link
especifico do presente Processo Seletivo, a situacao de homologacéo de sua inscricéo.

Caso a inscricdo ainda ndo tenha sido homologada, o candidato devera entrar em contato com a
Secretaria do NC/UFPR, pessoalmente ou pelo telefone (041) 3313-8800 (Central de Atendimento
ao Candidato — NC — de segunda a sexta-feira — dias Uteis, até as 17h30min do dia 16/10/15).

A partir do dia 26/10/15 sera disponibilizada uma lista no site www.nc.ufpr.br contendo os nomes
dos candidatos surdos que tiveram sua inscrigdo homologada.

Caso o nome do candidato que optou pela categoria de surdos no momento da inscricdo nao
apareca na lista de homologados, o mesmo deve entrar em contato pelo sistema interativo do Nucleo
de Concursos até as 17h30min do dia 28/10/15.

No dia 30/10/15 sera disponibilizada a lista definitiva no site www.nc.ufpr.br contendo os nomes dos
candidatos e as respectivas categorias de concorréncia (surdos ou ouvintes).

Comprovante de ensalamento

A partir do dia 25/11/15, o NC/UFPR disponibilizarad o comprovante de ensalamento para a prova,
que deveré ser impresso pelo candidato e apresentado no dia da realizacédo da prova.

No comprovante de ensalamento estardo indicados o local, horério e endereco da realizacdo da
prova.

O comprovante de ensalamento também devera ser utilizado para anotacdes das respostas
assinaladas no cartdo-resposta para posterior conferéncia pelo candidato.

CANDIDATOS SURDOS OU COM DEFICIENCIA AUDITIVA

Para os fins deste Edital, considera-se pessoa surda aquela que, por ter perda auditiva, compreende
e interage com o mundo por meio de experiéncias visuais, manifestando sua cultura principalmente
pelo uso da Lingua Brasileira de Sinais — Libras, conforme disposto no Art. 2° do Decreto n°® 5.626,
de 22 de dezembro de 2005.

Considera-se deficiéncia auditiva a perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

O candidato que optar por concorrer as vagas destinadas aos surdos ou com deficiéncia auditiva
devera entregar ao Nucleo de Concursos da UFPR o atestado médico acompanhado de exame
audiométrico atualizado.

O modelo de atestado médico serd gerado no momento da inscricdo e deve ser impresso pelo
candidato. O atestado médico devera atestar o tipo e grau de perda auditiva. Deve ainda conter o
nome, assinatura e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

Podera também ser aceito laudo médico comprovando a deficiéncia, desde que, na data de inicio
das inscri¢des, o laudo tenha prazo méximo de 1 ano de expedi¢do. Este laudo devera ser legivel e
conter o tipo e grau de perda auditiva do candidato, além do nome, assinatura, carimbo e CRM ou
RMS do médico que forneceu o atestado.

O exame de audiometria deve ser emitido em 2014 ou 2015 e devera ser suficiente para atestar a
condicdo de surdez conforme os paradmetros estabelecidos no subitem 4.1.1 deste edital.

O atestado médico e o exame de audiometria devem ser colocados em um envelope lacrado e
entregue diretamente ao Nucleo de Concursos/UFPR (Campus | — Agrarias, rua dos Funcionarios,
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1540, Juvevé, em Curitiba, Parana), durante o periodo de inscricdo, de segunda a sexta-feira, das
8h30min as 17h30min, ou enviado por Sedex, desde que postado até o dia 14/10/15.

No envelope deve estar especificado: atestado médico e exame de audiometria — Processo Seletivo
Edital n° 34/2015-NC, nome do candidato e numero da inscri¢ao.

Sera eliminado da lista de pessoas com surdez o candidato cujo atestado médico ndo comprove a
condicao prevista nos itens 4.1 e 4.1.1 deste Edital, devendo o candidato permanecer apenas na
lista de ouvintes.

Ao candidato que optar por concorrer as vagas reservadas para pessoas surdas e que nao for
classificado nessa demanda, serd assegurado o direito de concorrer na modalidade de ouvinte,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao.

Uma vez que o ingresso neste curso de graduacao € de prioridade de candidatos surdos ou com
deficiéncia auditiva, ndo serdo ofertadas vagas preferenciais a outro tipo de deficiéncia.

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

O candidato com deficiéncia (auditiva, fisica, motora, visual, surdocegueira, multipla e autismo) ou
gue necessite de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas, devera encaminhar ao
NC/UFPR um formulario e um atestado médico, ambos gerados no momento da inscri¢ao.

O atestado médico deve ser assinado por um médico da &rea atinente a deficiéncia e devera conter
a descricao da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagcao Internacional de Doenga — CID, bem como sua provavel
causa. Deve ainda conter o nome, assinatura, carimbo e CRM ou RMS do médico que forneceu o
atestado.

Podera também ser aceito laudo médico comprovando a deficiéncia, desde que com data nao
superior a 1 ano a contar da data de inicio das inscri¢cdes. O laudo médico deve ser legivel e conter
a descricao da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como sua provavel
causa, além do nome, assinatura, carimbo e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

O atestado médico e o formulario devem ser colocados em um envelope lacrado e entregues
diretamente (segunda a sexta-feira- dias Uteis, das 08h30min as 17h30min) ou enviados pelo correio
via Sedex, durante o periodo de inscri¢do, para o endereco:

Nucleo de Concursos da UFPR

Campus | (Agrarias)

Rua dos Funcionarios n°® 1540, Bairro Juvevé

80035.050 — Curitiba - PR

O envelope deve estar referenciado pelo seguinte assunto:

“Edital n° 34/2015 - Processo Seletivo 2015/2016 / Assunto: Documentos para solicitacdo de
atendimento especial”

N&o sera concedido atendimento especial a candidatos que ndo efetuarem o comunicado
antecipadamente ao NC/UFPR.

A candidata que estiver amamentando devera informar no formulario de inscricdo esta condicao,
para adocédo das providéncias necessarias.

A candidata devera levar um acompanhante (adulto) que ficara em sala reservada para esta
finalidade e que ficara responsavel pela guarda da criancga.

A candidata que ndo levar acompanhante, ndo podera realizar as provas.

Nao havera compensacéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

A utilizacédo de qualquer recurso vedado (como os citados na letra “b” do item 7.4) neste Edital s6
serd permitida com a apresentacao de atestado médico e inspecao de seguranca.

Os casos citados nos itens 5.5 e 5.6, assim como outros casos de emergéncia, que necessitem de
atendimento especial devem ser comunicados ao NC/UFPR pelo fax (041) 3313-8831 ou pelo
telefone (041) 3313-8800 até 48 horas antes da realiza¢do da prova.

O atendimento diferenciado ficara sujeito a anélise de razoabilidade e viabilidade do pedido.

COMPOSICAO DAS PROVAS

O Processo Seletivo de que trata o presente Edital consistira de uma Unica fase, a ser realizada no
dia 29/11/15, com inicio as 8h30min e duracéo de 5 horas.

E de exclusiva responsabilidade do candidato certificar-se de seu local de prova, como também a
fiel observancia das regras processuais, de ordem técnica, envolvidas no Processo Seletivo.
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A prova sera constituida por questbes de Conhecimentos Gerais e Especificos, Portugués e
Producéo de Texto, no valor total de 100 pontos.

A prova sera constituida da seguinte forma:

- 20 questdes objetivas sobre Conhecimentos Gerais e Especificos, disponibilizadas apenas em
Libras, no valor de 3,5 (trés virgula cinco) pontos cada, totalizando 70 pontos;

- 9 questdes objetivas de Portugués e Lingua Estrangeira Moderna, no valor de 1 (um) ponto cada,
totalizando 9 (nove) pontos;

- 1 questéo discursiva (redacéo) no valor de 21 pontos.

Para os candidatos surdos, a prova de Portugués e Lingua Estrangeira Moderna sera constituida
de 9 (nove) questdes objetivas de portugués, elaboradas e avaliadas, assim como a questdo
discursiva, como segunda lingua, em respeito ao disposto no Decreto Federal n° 5.626/2005.

Para os candidatos ouvintes, a prova de Portugués e Lingua Estrangeira (inglés ou espanhol) sera
constituida de 6 (seis) questfes objetivas de portugués e uma questédo discursiva como lingua
materna e 3 (trés) questdes objetivas de Lingua Estrangeira Moderna.

O conteldo programético para as provas encontra-se no Guia do Candidato.

PROCEDIMENTOS GERAIS DAS PROVAS

As portas de acesso aos prédios onde serdo realizadas as provas seréo fechadas as 08 horas. Os
relégios da Comisséo Organizadora do Concurso serdo acertados pelo horario oficial de Brasilia, de
acordo com o Observatério Nacional, disponivel no servigo telefénico 130.

Poderd, a critério do NC/UFPR, ocorrer a prorrogacao no fechamento das portas de acesso dos
locais onde serdo realizadas as provas, em funcéo de fatores externos relevantes.

Para ingresso na sala de provas, o candidato devera levar o material (lapis, caneta esferografica
transparente de tinta preta escrita grossa e borracha) e apresentar o comprovante de ensalamento,
juntamente com o original do documento oficial de identidade com foto recente ou fotocOpia
autenticada em cartério do referido documento.

S&do documentos oficiais de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relac6es
Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei federal
valem como documento de identidade, como, por exemplo, as do CREA, OAB, CRC etc., Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na
forma da Lei n.° 9.053/97, ou ainda o Registro Nacional de Estrangeiro — RNE ou o passaporte, para
0S estrangeiros.

De modo a garantir a lisura e a idoneidade do processo, o candidato devera autenticar, com a
mesma impressao digital do documento oficial de identidade, a ficha de identificacdo que Ihe sera
entregue no decorrer da realizacdo da prova.

Os documentos para ingresso na sala de provas, referidos no item 7.2.1, devem estar validos e em
condigbes fisicas perfeitas, de modo a permitir a identificacdo com preciséo do candidato.

Em caso de perda ou roubo de documentos, o candidato serd admitido para realizar as provas,
desde que apresente o Boletim de Ocorréncia (BO) expedido dentro do prazo maximo de 30 dias
que comprove o sinistro e que compareca no local que lhe foi designado para que seja possivel
fazer a verificacdo de seus dados antes da hora marcada para o inicio das provas. O BO seré retido
pelo inspetor e anexado a ficha de identificacdo do candidato.

Nao sera permitido o ingresso de pessoa estranha ao local de aplicacédo das provas.

Na sala de provas e durante sua realizagao, ndo sera permitido ao candidato:

a) manter em seu poder reldgios, armas e aparelhos eletrénicos ou qualquer dispositivo identificavel
pelo detector de metais (notebooks, tablets, telefone celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3,
pen drives, chave/alarme do carro e outros);

b) usar bonés, gorros, chapéus e assemelhados;

¢) usar fone ou qualquer outro dispositivo no ouvido. O uso de tais dispositivos somente sera
permitido quando indicado para o atendimento especial;

d) levar liquidos, exceto se a garrafa for transparente e sem rétulo;

€) comunicar-se com outro candidato, nem usar calculadora e dispositivos similares, livros,
anotacdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta;

f) portar carteira de documentos/dinheiro.

O candidato portador de algum dos dispositivos eletrénicos indicados em 7.4 (letra a), ao ingressar
na sala de aplicacéo da prova, devera solicitar recurso para acondiciona-los adequadamente. Estes
dispositivos deverao estar desligados enquanto o candidato permanecer no local de prova e nenhum

6/13



7.4.2

7.5
7.6

7.6.1

7.6.2

7.6.3
7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

7.14

ruido (p.ex. alarmes dos celulares, despertadores, bip’s ou assemelhados) podera ser emitido pelos
referidos aparelhos, nem mesmo em reldgios com sinalizadores sonoros.

O candidato que desrespeitar qualquer das restricbes estabelecidas no item 7.4 e 7.4.1 sera
eliminado do Processo Seletivo.

E expressamente proibida a utilizac&o de corretivos.

Havera, para cada candidato, um caderno de provas para resposta as 20 (vinte) questdes objetivas
de mudltipla escolha com os enunciados disponibilizados apenas em Libras, sobre Conhecimentos
Gerais e Especificos e 9 (nove) questbes objetivas de portugués e lingua estrangeira moderna
disponibilizadas apenas em lingua portuguesa.

As questdes objetivas conterdo 4 (quatro) alternativas de resposta (“A”, “B”, “C”, “D”), das quais
apenas 1 (uma) alternativa sera correta, e versardo sobre assuntos previstos no programa da
disciplina, conforme Guia do Candidato.

As questbes objetivas de Conhecimentos Especificos serdo disponibilizadas exclusivamente em
Libras, por meio da apresentagdo de um video, transmitido em duas etapas:

a) Primeira etapa - cada questdo (enunciado e alternativas) serd apresentada duas vezes, com
intervalo de 5 (cinco) segundos entre a primeira apresentacao e a repeticdo. Apds a apresentacao
de cada questéo, o candidato tera 15 (quinze) segundos para marcar a sua resposta no caderno de
questdes.

b) Segunda etapa - cada questdo (enunciado e alternativas) sera apresentada uma vez, com
intervalo de 5 (cinco) segundos entre as questdes.

O tempo de cada questdo apresentada no video sera o mesmo para todos os candidatos.

As respostas as questbes objetivas deverdo ser transcritas no cartdo-resposta com caneta
esferografica TRANSPARENTE de tinta preta, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta
para cada questéo.

A questdo discursiva (redacdo) deve ser respondida pelo candidato de forma manuscrita com
CANETA ESFEROGRAFICA TRANSPARENTE DE TINTA PRETA, valendo-se apenas do espaco
reservado a questao no caderno de prova.

A auséncia do candidato, por qualquer motivo, tais como doenca e atraso, implicara em sua
eliminacdo do Processo Seletivo.

Com o objetivo de garantir a lisura e a idoneidade do Processo, o candidato devera, durante a
realizacdo da prova, autenticar a ficha de identificacdo por meio de suas impressodes digitais.

O candidato somente podera retirar-se da sala apds decorrida uma hora e trinta minutos do inicio
da prova, devendo, obrigatoriamente, entregar o caderno de provas, o cartdo-resposta e a folha da
questdo discursiva, devidamente assinalado e assinado ao aplicador da prova, sob pena de
eliminacdo do Processo Seletivo.

Os trés ultimos candidatos, de cada turma, somente poderdo retirar-se da sala de prova
simultaneamente, para garantir a lisura nos procedimentos de aplicacdo do Processo Seletivo. Caso
haja recusa de algum desses candidatos em permanecer na sala, 0 mesmo serd eliminado do
Processo.

O candidato que, durante a realizacdo das provas, incorrer em quaisquer das hipdteses a seguir
terd sua prova anulada e sera, automaticamente, eliminado do Processo:

a) realizar anotacao de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo 0s
permitidos;

b) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;
c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de provas ou o cartdo-resposta;

d) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas ou na folha de rascunho;

e) utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a sua aprovacao ou a aprovacdo de terceiros no
processo;

f) praticar atos contra as normas ou a disciplina ou que gerem desconforto durante a aplicacéo das
provas;

g) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
autoridade presente ou outro candidato.

h) for surpreendido em comunicag&o com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outro meio de comunicacgao.

Constatada, a qualquer tempo, a utilizacdo pelo candidato de meio eletrbnico, estatistico, visual ou
grafolégico, bem como de outros procedimentos ilicitos, a prova sera anulada e, automaticamente,
o infrator sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das correspondentes cominacdes
legais, civis e criminais.
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7.15

8.1
8.2

8.3

8.3.1
8.4

8.5
8.6

8.7
8.8

8.9

9.1
9.1.1

9.1.2

9.1.3

9.1.4

9.1.5

9.1.6

9.1.7
9.1.8
9.1.9

9.1.10

O NC/UFPR nédo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrbnicos durante a realizagdo das provas, nem por danos a eles causados.

CARTAO-RESPOSTA E CORRECAO DAS PROVAS

Nas provas objetivas havera, para cada candidato, um caderno de prova e um cartdo-resposta
identificado e numerado adequadamente. A correcdo dessas provas sera feita por meio de leitura
Optica do cartdo-resposta.

O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento do cartdo-resposta
e sua integridade, uma vez que em nenhuma hip6tese havera substituicdo desse cartdo, salvo em
caso de defeito em sua impresséo.

A critério do NC/UFPR teré julgamento nulo ou zero a prova objetiva cujo cartdo-resposta nao tiver
sido preenchido conforme as instru¢des contidas no mesmo.

A leitura das respostas € realizada por processo automatizado e o resultado é sensivel a forma de
marcacao. Portanto marcacdes indevidas, rasuras, dobras, ou utilizacio de recursos ndo permitidos
(borracha, corretivo) na area de leitura poderéo ser consideradas como respostas incorretas.

As respostas as questdes objetivas deverdo ser transcritas para o cartdo-resposta com caneta
esferografica com TINTA PRETA, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada
questéo.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a correta marcacio do cartdo-resposta vinculado a
cada uma das provas objetivas, vedada qualquer ulterior modificagéo.

N&o poderéo ser fornecidas, em tempo algum, por nenhum membro da equipe de aplicacdo das
provas ou pelas autoridades presentes a prova, informacgdes referentes ao contetido das provas ou
aos critérios de avaliagao/classificacao.

Os procedimentos e o0s critérios para a corre¢ao das provas séo de responsabilidade do NC.
Somente terdo a questéo discursiva (redacgao) corrigida os candidatos que acertarem no minimo 6
(seis) questdes de conhecimentos gerais e especificos e também 3 (trés) questdes de portugués e
Lingua Estrangeira, totalizando um minimo de 24 (vinte e quatro) pontos.

Serdo considerados eliminados do Processo Seletivo os candidatos que ndo atingirem o minimo
exigido no item anterior, como também o candidato que obtiver nota zero na questdo discursiva
(redacao).

RECURSOS

Questdes objetivas

No dia 29/11/15, apés a realizacdo da prova, sera divulgado o gabarito oficial provisorio das
questdes objetivas, no seguinte endereco da Internet: www.nc.ufpr.br.

Serdo aceitos questionamentos sobre o gabarito, desde que estejam em conformidade com o
disposto nos itens 9.1.3 a 9.1.6.

Os gquestionamentos devem estar devidamente, fundamentados e apresentados em formulario
especifico no periodo das 08h30min do dia 30/11/15 até as 17h30min do dia 01/12/15, através do
endereco eletrénico www.nc.ufpr.br.

O candidato deve cadastrar os questionamentos, por questao, no sistema de recursos, seguindo as
instrugdes contidas no site www.nc.ufpr.br.

Serédo desconsiderados pelo NC/UFPR questionamentos que ndo estiverem redigidos no formulario
especifico, ou que ndo estiverem devidamente fundamentados, bem como os encaminhados de
forma diferente do estabelecido nos itens anteriores.

O recurso sera apreciado pela banca examinadora designada pelo NC/UFPR, que emitir4 decisao
fundamentada, a qual sera colocada a disposicao do requerente no site do NC (www.nc.ufpr.br) a
partir do dia 15/01/16. A resposta ao recurso ficard disponivel no site do NC/UFPR até o dia
15/02/16.

Se qualquer recurso for julgado procedente, determinando a anulagdo ou a alteragcdo do resultado
da questao, serd emitido novo gabarito.

Os pontos relativos as questées anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a
prova.

Se houver alteracao, por forca de impugnacdes do gabarito provisorio, essa alteracdo valera para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

O espaco reservado ao texto do recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que
identifiqgue o candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.
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9.1.11
9.1.12
9.1.13

9.2
9.2.1

9.2.2

9.2.3
9.24
10
10.1

10.2

10.2.1

10.2.2

10.3

10.3.1

10.4

10.5
10.6

10.6.1

10.7

11
111
| -

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes,
razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

Com excecao dos recursos previstos nos itens anteriores, nédo sera feita reviséo de provas, segunda
chamada, vistas ou recontagem de pontos das provas.

O gabarito oficial das provas objetivas sera divulgado no site www.nc.ufpr.br a partir do dia 15/01/16.

Gabarito provisério

No dia 07/12/15 ser& publicado o processamento da leitura Optica do cartdo-resposta, no site do
NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).

Serdo aceitos questionamentos sobre o cartdo-resposta durante o periodo compreendido entre as
08h30min do dia 07/12/15 até as 17h30min do dia 08/12/15, no site www.nc.ufpr.br.

Os questionamentos devem estar fundamentados e apresentados em formulario especifico
disponibilizado no site www.nc.ufpr.br, devendo o candidato seguir as instru¢cdes contidas no
referido site.

As respostas aos questionamentos do cartdo resposta estarao disponiveis a partir do dia 15/01/16,
no site do NC (www.nc.ufpr.br).

CLASSIFICACAO

A classificacdo final sera elaborada, seguindo a ordem decrescente da soma das notas obtidas nas
questdes objetivas e discursiva.

Serdo convocados os candidatos que obtiveram o melhor desempenho nas cotas de que trata a Lei
n®12.711 até o limite de vagas previstas para cada uma das cotas.

Caso nao haja candidatos em condicdes de preencher as vagas de alguma cota de incluséo, estas
serdo remanejadas primeiramente para a outra cota de inclusdo conforme estabelecido na Portaria
Normativa 18/2012-MEC. Somente depois de atendidas todas as cotas de inclusdo e em havendo
vagas, estas poderéo ser remanejadas para a Concorréncia Geral.

Caso nao haja candidatos em condi¢cdes de preencher as vagas de alguma cota, estas serdo
remanejadas primeiramente para a categoria de surdos e depois de ouvintes, respeitando-se a
ordem de classificacéo.

Serdo emitidos, com base no desempenho dos candidatos:

a) um relatério basico para divulgacéo, organizado em ordem alfabética, contendo os nomes dos
candidatos classificados para a chamada geral, sem mencao de classificacdo ou de categoria de
concorréncia;

b) um relatério de classificacdo dos candidatos, segundo cada categoria de concorréncia e suas
notas nas provas realizadas;

¢) um relatério com a ordem de classificacdo para possiveis chamadas complementares dos
candidatos que ndo alcancaram classificagdo para a chamada geral e suas notas;

Apenas o relatorio basico mencionado na alinea “a” se destina a divulgacéo publica, sendo os
demais para finalidades institucionais.

Na ocorréncia de candidatos com igual desempenho, o desempate sera efetuado, para fins de
classificac@o nas vagas, considerando-se, sucessivamente:

| - maior nota nas questdes de conhecimentos gerais e especificos.

Il - maior nota na questao discursiva (redacao);

IlI- maior nota nas questdes objetivas de portugués e Lingua Estrangeira Moderna;

IV - se persistir 0 empate, dar-se-a preferéncia ao candidato mais idoso.

Caberéa ao Reitor homologar os resultados do Processo Seletivo e divulgar a lista dos classificados,
de acordo com a disponibilidade de vagas no curso.

Somente serdo consideradas oficiais e validas, para todos os efeitos, as listas dos classificados por
vaga no curso divulgada no site do Nacleo de Concursos/UFPR (www.nc.ufpr.br).

Toda divulgacéo pela imprensa, telefone e outros veiculos de informagéo serd considerada tédo
somente como auxiliar para os interessados, ndo sendo reconhecido nessa divulgacéo qualquer
caréter oficial, nem na auséncia da divulgacéo qualquer omissao ou irregularidade.

O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado até o dia 15 de janeiro de 2016.

REGISTRO ACADEMICO

A convocacdo para o preenchimento das vagas do curso (chamada geral) ocorrera como segue:
serdo convocados os candidatos que obtiveram o melhor desempenho nas categorias de incluséo,
até o limite de vagas previstas para essas categorias, sendo as demais vagas preenchidas pela
ordem de classificagdo dos candidatos, independentemente da categoria de concorréncia;
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Il - caso ndo haja candidatos em condicdes de preencher as vagas de alguma categoria de incluséo,
essas serdo remanejadas primeiramente para a outra categoria de inclusdo. Ndo havendo
candidatos habilitados, as mesmas serdo preenchidas pelos candidatos que obtiverem a melhor
classificacé@o geral, excetuando-se aqueles ja contemplados com as vagas a que se refere o item
anterior.

11.2 O candidato convocado s6 poderéa fazer o registro no ano académico de 2016, no curso, campus,
modalidade, turno e periodo para o qual foi classificado, em conformidade com o calendario
estipulado neste Edital.

11.2.1 Estara impedido de fazer o registro académico, o candidato cuja classificagcdo ultrapassar o numero
de vagas ofertadas para a categoria para a qual se inscreveu, ressalvado o previsto no item 12 deste
Edital.

11.3 O registro académico dos candidatos classificados na Chamada Geral devera ser realizado no NAA
(Ndcleo de Assuntos Académicos), a Praca Santos Andrade, 50, Centro (Prédio Central da UFPR),
Curitiba, PR, em data a ser divulgada no site do NC (www.nc.ufpr.br), devendo o candidato
apresentar os seguintes documentos:

a) 01 fotocOpia autenticada em cartério do documento de identidade (RG) ou, para candidatos
estrangeiros 01 fotocdpia autenticada em cartério do RNE-PERMANENTE;

b) 01 fotocGpia autenticada em cartério da certiddo de nascimento ou casamento;

c) 01 fotocdpia autenticada em cartorio do historico escolar de ensino médio ou equivalente e
certificado de conclusdo de ensino médio ou equivalente;

d) 01 fotocépia autenticada em cartério do CPF ou comprovante impresso de situacao cadastral do
CPF;

e) Para os candidatos aprovados nas modalidades de inclusdo que exigem renda per capta inferior
a 1,5 salario minimo apresentar também os documentos exigidos para fins de comprovagdo de
renda conforme disponivel no Guia do Candidato (site www.nc.ufpr.br).

f) Os candidatos aprovados nas modalidades destinadas a pretos, pardos ou indigenas devem
apresentar também a autodeclaracao de préprio punho (conforme o modelo no site www.nc.ufpr.br).

11.3.1 Como documentos de identificacdo podera ser aceita a carteira de identidade civil ou militar (RG—
Lei 7088/83), que devera estar valida dentro do prazo de conclusdo do curso. Saliente-se que o
documento de identidade ndo é usado apenas para fins de identificacdo, mas também para fins de
cadastro e registro junto a universidade e ao MEC. Desse modo, outros documentos de identificacéo
ndo poderdo ser aceitos.

11.3.2 Nao sera aceito como documento de identificagcdo: Carteira Nacional de Habilitagdo, Carteiras
Funcionais, Carteiras Expedidas por Ordens ou Conselhos de Classe, Certificado de Dispensa de
Incorporacao, carteiras emitidas por bibliotecas, estabelecimentos de ensino, crachas ou qualquer
outro documento diverso da alinea a do item 11.3.

11.3.3 O documento de identificacdo ndo podera apresentar a condigéo “Nao Alfabetizado”.

11.3.4 Em caso de apresentacdo de RNE-Temporario ou Protocolo, para fins de registro académico, sera
aceito a titulo precario mediante assinatura de Termo de Responsabilidade, através do qual o
candidato assumira o compromisso de substitui-lo por RNE-PERMANENTE, até o prazo de seu
vencimento.

11.3.5 Caso o candidato ndo consiga regularizar sua situacdo de permanéncia no Brasil até data de
vencimento do RNE-Temporario ou Protocolo, seu registro académico sera automaticamente
CANCELADO.

11.3.6 Escrituras Publicas de Convivéncia ou similares ndo substituem Certiddo de Nascimento ou
Casamento;

11.3.7 Os histéricos escolares de Ensino Médio deverdo estar em sua forma completa, incluindo os anexos
quando for o caso.

11.3.8 Para os candidatos aprovados nas modalidades de incluséo prevista na Lei 12.711/12 devera ficar
comprovado que cada uma das séries do Ensino Médio foi cursada com aprovagédo e escolas
publicas.

11.3.9 Nao sera aceita para comprovacao do cadastro de pessoas fisicas, a carteira nacional de habilitacao
(CNH) ou carteira de identidade.

11.3.100 comprovante de situacdo cadastral poder4d ser impresso por meio do sitio:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp.

11.3.11 Ndo serdo aceitos nas categorias de inclusédo, candidatos que tenham cursado todo ou parte do
Ensino Médio em escolas particulares, ainda que com bolsa de estudos integral, bem como nao
serdo aceitos candidatos que tenham estudado escolas comunitarias, filantrépicas ou confessionais,
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que, nos termos do art. 20 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (Lei n.° 9.394 de 20/12/1996),
sdo consideradas instituicfes privadas de ensino, ainda que a escola cursada pelo candidato seja
mantida por convénio com o poder publico, incluindo, o convénio autorizado pela Resolugcao n°
3.434/95 da Secretaria de Estado da Educacao do Parana.

11.3.12 N&o sera aceita para fins de comprovacédo do nivel de escolaridade, Declaracdo de Concluséo de
Ensino Médio, Certiddo de conclusdo de ensino superior ou Histérico Escolar de nivel graduacéao.

11.3.13 Os candidatos que concluiram o Ensino Médio em escolas publicas no exterior, além das alineas
do item 13.3, deverdo apresentar uma fotocopia autenticada do documento de revalidacéo e/ou
equivaléncia de estudos no Brasil.

11.3.14 Os Candidatos Estrangeiros deveréo apresentar documentagédo devidamente traduzida por tradutor
juramentado para o vernaculo oficial.

11.3.150s documentos com origem em paises estrangeiros deverdo ser consularizados conforme
determinacéo do [tamaraty (http://www.portalconsular.mre.gov.br/legalizacao-de-
documentos/documentos-emitidos-no-exterior). Estdo isentos dessa obrigacdo documentos
oriundos dos paises do Mercosul, Bolivia, Chile, Franca, Portugal.

11.3.16 Nao serdo aceitos documentos originais, com excecdo do comprovante de situacao cadastral no
CPF.

11.3.17 O candidato classificado, que ja for aluno ativo desta Universidade devera apresentar nova
documentacao por ocasido do registro académico.

11.3.18 Se o candidato estiver impossibilitado de comparecer, seu representante munido copia de
documento que o identifique devera entregar procurac¢é@o publica ou instrumento particular, desde
gue com firma reconhecida em cartério.

11.4 O processo de registro académico se realizara mediante a recepcao, andlise e aprovagdo dos
documentos dos candidatos e, da verificagédo de que os candidatos atendem as exigéncias previstas
para os cotistas, quando for o caso.

11.4.1 O Reitor da UFPR designara comissfes encarregadas de analisar o atendimento as exigéncias
previstas no item 11.4 deste Edital.

11.5 Perderéa o direito a vaga, quer no primeiro, quer no segundo semestre, e independentemente da
categoria de concorréncia ou vaga especial, o candidato que ndo apresentar documento de
concluséo do Ensino Médio, de acordo com a legislagdo em vigor.

11.6  Perdera o direito a vaga, o candidato que optou pelas vagas da Lei 12.711 e que ndo comprovar
que possui renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo
conforme o item 1.5 deste Edital ou que ndo tenha cursado integralmente o Ensino Médio com
aprovacgdo em escola publica.

11.7  Perdera o direito a vaga o candidato que néo efetuar o registro nos prazos estipulados no Guia do
Candidato.

11.8 Os recursos sobre o Registro Académico poderdo ser protocolados com abertura de processo
administrativo no NAA.

11.8.1 O recurso sera apreciado pela Comissao de Analise designada pelo Reitor, que emitira parecer em
até 10 dias.

11.8.2 Se qualquer recurso for julgado procedente, sera reconsiderado o Registro.

11.8.3 A Comissédo de Analise constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

11.9  Apds efetuar o registro académico, o candidato deverd comparecer a secretaria da coordenacao do
curso, no periodo previsto na declaragdo assinada por ocasido do registro académico para confirmar
sua matricula e efetiva ocupagédo de sua vaga, em formulario proprio.

11.9.1 O nao comparecimento do aluno ou de pessoa por ele autorizada para tal caracterizar-se-4 como
desisténcia, 0 que ocasionara o cancelamento do seu registro académico e consequente
chamamento, para a ocupacdo da vaga correspondente, do primeiro candidato ainda néo
convocado, arrolado na ordem de classificagdo do mesmo ano e curso.

11.10 O candidato que j4 tiver registro académico em curso de graduacdo ou de mesmo nivel da UFPR
podera efetuar o novo registro académico estando ciente de que devera solicitar no Nucleo de
Assuntos Académicos a opcao para qual curso deseja cancelar.

11.10.1 Ndo ser& permitida a ocupacao de vaga em mais de um curso de graduacao (Lei 12089/09, Art. 2).

11.11 O candidato que optar por inscrever-se em cota racial deverd apresentar no ato do registro
académico a autodeclaragdo, conforme modelo constante no Guia do Candidato.

11.11.1 A autodeclaracao estara sujeita a processo de verificagcdo por banca especialmente designada pelo
Reitor para essa finalidade.
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11.11.2 Caso seja comprovada irregularidade na autodeclaracdo, o candidato estard sujeito a perda do
registro académico e demais sancdes previstas em lei.

12 CHAMADAS COMPLEMENTARES

12.1 O preenchimento das vagas decorrentes do disposto nos itens 11.6, 11.7 e 11.9.1 sera efetuado por
chamadas complementares, em conformidade com a ordem de convocagdo especificada no
relatério mencionado no item 10.3 alinea “c” deste Edital nos horéarios e dias a serem divulgados no
site do NC/UFPR.

12.2  E de inteira responsabilidade do candidato verificar através do sitio (site) do NC/UFPR, a cada
chamada complementar, se foi convocado para uma vaga no curso.

12.3 As Chamadas Complementares serdo desenvolvidas por intermédio de Chamadas Publicas
Nominais.

12.3.1 Sera convocado o numero de candidatos correspondente a 3 (trés) vezes o nimero de vagas
remanescentes no curso.

12.3.2 A convocacdo do candidato ndo assegura direito a vaga.

12.3.3 Para andlise dos documentos visando a ocupacdo das vagas, os candidatos serdo chamados
nominalmente, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacdo estabelecida no Processo
Seletivo até o limite das vagas ou finalizag&o da relacdo de convocados para cada curso, conforme
estabelecido nos editais de Convocacéo para Chamada Publica Nominal.

12.3.4 Somente os candidatos chamados e que atenderem plenamente aos editais do Processo Seletivo
terdo direito a vaga.

12.3.5 Fica estabelecido que o candidato que comparecer no dia e horario estabelecido mas, que nao
estiver munido de toda a documentacao exigida para a matricula, sera substituido pelo candidato
imediatamente aprovado, nao havendo possibilidade de matricula condicional.

12.3.5.1As portas de acesso ao local da sessdo serdo fechadas rigorosamente conforme edital a ser
divulgado pelo NAA, sendo expressamente vedada a entrada de candidatos apds esse horario.

12.3.5.2 A abertura das portas de acesso ao local de realizacdo da Chamada Nominal Piblica ocorrera com
20 minutos de antecedéncia ao horario de fechamento das portas e inicio da sesséo publica.

12.3.5.30s horarios dispostos neste Edital e Guia do Candidato obedecerdo ao horario oficial de Brasilia-
DF.

12.3.5.4 Podera, a critério da Comissao Organizadora, ocorrer prorroga¢do no fechamento das portas de
acesso ao local onde sera realizada as Chamada Nominal Publica.

12.3.5.5A Comissédo Organizadora Local ndo se responsabilizara por quaisquer fatores externos que
impossibilitam o comparecimento no local e horéario, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato.

12.3.6 E de exclusiva responsabilidade do estudante participante da lista de espera a observancia das
convocacoes.

12.3.7 Os candidatos chamados e que ndo atenderem aos editais do Processo Seletivo perderdo direito a
vaga.

12.3.8 Os candidatos chamados e que nao estiverem presentes, perderado direito a vaga.

12.3.9 Os candidatos que ndo forem chamados permanecerao na lista de espera.

12.3.10 O registro académico dos candidatos chamados nominalmente serd processado nas condi¢des
expressas nos termos do item 11 deste Edital.

13 DISPOSICOES FINAIS

13.1  Se o candidato necessitar de declaracédo de participagcao no Processo Seletivo, devera dirigir-se a
Inspetoria do seu local de realizagdo de prova somente no dia do Processo Seletivo.

13.2 O NC podera, por motivos relevantes, cancelar ou anular as provas em um ou mais locais de prova,
devendo os candidatos afetados submeter-se a novas provas em datas e locais fixados pelo NC,
sem a necessidade de pagamento de nova taxa de inscrigao.

13.3 E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacdo deste Edital, bem como o
acompanhamento da publicacdo de todos os atos, instru¢des e comunicados ao longo do periodo
em que se realiza este Processo Seletivo, ndo podendo deles alegar desconhecimento ou
discordancia.

13.4  Os documentos relativos ao Processo Seletivo serdo guardados por seis meses apo6s a divulgacao
do resultado (chamada geral).
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13.6

13.7

13,8

A constatacao de fraudes, omissdes ou demais irregularidades sera devidamente informada aos
orgdos competentes.

Sera eliminado do Processo Seletivo ou tera seu registro cancelado, em qualquer época, mesmo
apo6s a matricula, o candidato classificado que tenha realizado o Processo Seletivo ou o registro
académico usando documentos, declara¢cdes ou informacdes falsos ou outros meios ilicitos.

Em caso de esquecimento ou perda de objetos pessoais nos locais de realizacdo das provas, o
candidato podera entrar em contato com o NC/UFPR até trés meses ap0s a data da prova do
Processo Seletivo. Depois desse prazo, os documentos serdo encaminhados a Agéncia de Correios
e 0s demais objetos a instituicdes de caridade.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo NAA nos assuntos relacionados com o registro
académico (itens 11 e 12), os demais assuntos pelo NC/UFPR e submetidos posteriormente a
Administra¢do Central, quando for o caso.

Curitiba, 09 de setembro de 2015 (Republicado em 21/09/15).

Prof.2 Dra. Maria Amélia Sabbag Zainko
Pré-Reitora de Graduacgéo e Educacao Profissional

Prof. Dr. Zaki Akel Sobrinho
Reitor da UFPR
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