MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
SETOR DE EDUCACAO PROFISSIONAL TECNOLOGICA - SEPT
NUCLEO DE CONCURSOS
EDITAL N.° 16/2012 - NC

A Universidade Federal do Parana, por seu Nicleo de Concursos — NC, instituido em carater permanente pela Portaria n.° 95-UFPR de
12/06/2002, considerando a Lei 12.711, o Decreto n° 7.824 e a Portaria Normativa n°® 18 de 11 de outubro de 2012,

RESOLVE,
Art. 1° Adaptar o edital n° 09/2012—-NC, que torna publicas as normas que regem o Processo Seletivo para ingresso ao curso Técnico em
Petroleo e Géas Integrado ao Ensino Médio no ano de 2013, adequando-o aos dispositivos legais supra conforme os artigos a seguir:
DA CATEGORIA DE CONCORRENCIA

Art. 2° - Seréo destinadas 50% das vagas oferecidas previstas no Art. 1° do Edital n°® 09/2012—NC ao sistema de cotas de que trata a Lei
12.711, o Decreto n° 7.824 e a Portaria n°® 18/2012 — MEC, conforme o quadro de vagas a seguir:

Quadro de vagas:

Escola Publica

Total de | Concorréncia | renda <= 15 salario minimo per capita renda > 1,5 salario minimo per capita

Curso vagas geral Total de | Pretos, pardose | Demais | Total de | Pretos, pardose | Demais
vagas indigenas (31%) vagas vagas indigenas (31%) | vagas
Técnico em Petrdleo e
Gés Integrado ao Ensino 30 15 8 3 5 7 3 4
Médio

Art. 3.° - Os candidatos inscritos para o curso Técnico em Petrdleo e Gas Integrado ao Ensino Médio deverdo acessar o endereco eletrénico
do NC (www.nc.ufpr.br) a partir do dia 03 de dezembro de 2012 e escolher entre as alternativas propostas para a continuidade do
processo seletivo, conforme as instrugdes contidas no site:

§ 1.° - concorréncia geral
§ 2.°- sistema de cotas proposta pela Lei n® 12.711, regulada e normatizada pelo Decreto n® 7.824 e pela Portaria Normativa n°® 18, de
11 de outubro de 2012, desde que se enquadre nas situacdes abaixo:

| - Estudantes que tenham cursado todo o ensino fundamental em escolas publicas, inclusive em cursos de educacédo profissional
técnica, observadas as seguintes condigoes:

a) estudantes com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo nacional per capita;

b) estudantes com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo nacional per capita autodeclarado
preto, pardo ou indigena;

c) estudantes com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo nacional per capita.

d) estudantes com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo nacional per capita autodeclarado preto,

pardo ou indigena.

II- A proporcdo de vagas reservadas é igual a da soma de pretos, pardos e indigenas na populacéo do Parang, segundo o ultimo censo
demografico, divulgado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) e é reservada, por curso e turno, aos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas e consta no quadro do artigo 2° deste Edital. Os candidatos que se declararam pretos,
pardos ou indigenas no ato de inscri¢do ndo serdo entrevistados pela Banca de Verificagdo da Autodeclaracéo.

I1l- Para efeitos deste edital, entende-se renda familiar bruta a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da familia,
calculada da seguinte forma:

a) calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o estudante, levando-se em conta,

no minimo, os trés meses anteriores a data de inscri¢do do estudante no concurso seletivo da institui¢do federal de ensino;

b) calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos;

c) divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas da familia do estudante.

No calculo, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual,

inclusive aqueles provenientes de locagéo ou de arrendamento de bens mdveis e iméveis.

IV - A renda familiar devera ser comprovada no ato do registro académico por meio dos documentos elencados no Anexo | deste edital.

Art. 4° - Todos os candidatos inscritos ao curso Técnico em Petroleo e Gés Integrado ao Ensino Médio deverdo acessar o site do NC

(www.nc.ufpr.br) e fazer a opgdo conforme o artigo 3° deste edital. Caso nédo seja feita a op¢do nao sera liberado o comprovante de

ensalamento para a realizacdo da prova.

DAS CONDICOES PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS PELA LEI N° 12.711

Art. 5.0 - Somente poderdo concorrer as vagas reservadas de que trata o inciso | do artigo 3° para o curso Técnico em Petroleo e Gas

Integrado ao Ensino Médio os estudantes que:

a) tenham cursado integralmente o ensino fundamental, com aprovagdo em cursos regulares ou no ambito da modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos em escolas publicas; ou

b) tenham obtido certificado de conclusdéo do ensino fundamental com base no resultado do ENCCEJA ou de exames de
certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino;

c) ndo poderdo concorrer as vagas reservadas 0s estudantes que tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte
do ensino fundamental.



http://www.nc.ufpr.br/

REGISTRO ACADEMICO

Art. 6. ° - A convocagéo para 0 preenchimento das vagas no curso ocorrera como segue:
I - Serdo convocados os candidatos que obtiveram o melhor desempenho até o limite de vagas previstas para cada uma das categorias.
Il - Caso ndo haja candidatos em condi¢des de preencher as vagas de alguma categoria de inclusdo, essas serdo remanejadas
primeiramente para a outra categoria de inclusdo. Ndo havendo candidatos habilitados, serdo preenchidas pelos candidatos que
obtiverem o melhor desempenho no curso, excetuando-se aqueles ja contemplados com as vagas a que se refere o inciso anterior.
Art. 7° - O registro académico dos candidatos classificados na Chamada Geral para o curso devera ser realizado no SEPT (Setor de Educacéo

Profissional Tecnolégica), localizado na Rua Alcides Vieira Arcoverde, 1225, Jardim das Américas, em Curitiba-PR , no dia 07 de

fevereiro de 2013, as 15h30min e deverdo entregar os seguintes documentos:

a) uma fotocdpia autenticada do Certificado de Conclusédo do Ensino Fundamental (12 a 82 séries);

b) uma fotocdpia autenticada da certiddo de nascimento ou de casamento;

c) fotocopia autenticada do registro geral (RG). Para efeito de registro geral serd aceito o RG Civil ou cédulas expedidas pelas forcas
armadas, desde que, permanentes, sendo vedada a apresentacdo das cédulas com prazo de validade, nos termos da Portaria
DAU/MEC N° 33, de 02 de Agosto de 1978, com alteracdes da pela Lei 7.088/83;

d) comprovante de situagdo cadastral no CPF préprio (obtido no site www.receita.fazenda.gov.br);

e) para os candidatos de inclusdo social, oriundos de escola publica, além das alineas a), b), ¢) e d), uma fotocépia autenticada do
Histdrico Escolar do Ensino Fundamental (1% a 82 séries) devendo ficar comprovado através da documentacdo apresentada que cada
uma das séries foi cursada com aprovagdo em escola publica no Brasil, conforme Artigo 5° deste edital;
para os estrangeiros, fotocopia autenticada do RNE — Registro Nacional de Estrangeiro;

g) fotocdpia autenticada de documentos que comprovem a renda familiar, conforme o Anexo | deste edital;

h) Se o candidato estiver impossibilitado de comparecer, seu representante devera entregar procuracdo publica ou instrumento
particular, desde que, com firma reconhecida em cartério.

§ 1.°—Pararealizagdo do registro académico ndo poderdo substituir a fotocopia de registro geral: Cédulas de Identidade fornecidas por
Ordens ou Conselhos de Classe, como, por exemplo, as do CREA, OAB, CRC etc., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como a Carteira Nacional de Habilitag&o.
2.°— Nao sera aceita para fins de comprovacéo do nivel de escolaridade Declaracdo de Conclusdo de Ensino Fundamental.

3.2 — Os Candidatos Estrangeiros deverdo apresentar documentacéo devidamente traduzida por tradutor juramentado para o vernaculo
oficial.
§ 4.°— N&o sera concedido prazo adicional para entrega dos documentos exigidos para o registro académico.

§
§

Art. 8.° — O processo de registro académico se realizard mediante a recepgdo, anélise e aprovacdo dos documentos dos candidatos, e da
verificagdo de que os candidatos atendem as exigéncias previstas para os cotistas, quando for o caso.

Paréagrafo Unico — O Reitor da UFPR designara comissdes encarregadas de analisar o atendimento as exigéncias previstas no artigo 7° deste
Edital.

Art.9.° — Perdera o direito a vaga o candidato que ndo apresentar documento de conclusdo do ensino fundamental, de acordo com a legislacao
em vigor.

Art. 10 — Além, do previsto no artigo 9° perdera o direito a vaga o candidato que optou pelo sistema de cotas de que trata a Portaria n°
18/2012 e que ndo comprovar ter realizado todas as séries do ensino fundamental em escola publica no Brasil ou que ndo fique
comprovada a renda familiar bruta conforme a opcéo escolhida pelo candidato.

Art. 11 — Perderd o direito a vaga o candidato que ndo efetuar o registro no prazo estipulado neste edital.

Art. 12 — Ap0s efetuar o registro académico o candidato deverd comparecer a secretaria da coordenagdo do curso, no periodo previsto na
declaragdo assinada por ocasido do registro académico para confirmar sua matricula e efetiva ocupacdo de sua vaga, em formulério
proprio.

Paragrafo Unico — O ndo comparecimento do aluno ou de pessoa por ele autorizada para tal caracterizar-se-4 como desisténcia, o que
ocasionaré o cancelamento do seu registro académico e consequente chamamento, para a ocupagdo da vaga correspondente, do primeiro
candidato ainda ndo convocado, arrolado na ordem de classificagdo do mesmo ano e curso.

Art. 13 — O candidato que ja tiver registro académico em curso de graduagdo da UFPR podera efetuar o novo registro académico estando
ciente de que devera fazer op¢do por apenas um registro.

CHAMADAS COMPLEMENTARES

Art. 14 - O preenchimento das vagas decorrentes do disposto nos artigos 9°, 10, 11 e 12 sera efetuado por chamadas complementares, dentro
dos prazos previstos, conforme o quadro a seguir:

DATA EVENTO LOCAL

15/02/2013 12 Chamada Complementar | www.nc.ufpr.br

21/02/2013 Registro académico da 12 SEPT / UFPR
Chamada Complementar

§ 1.°- Nao havera chamada complementar para vaga de deficientes.

§ 2.°- No caso do ndo preenchimento da vaga de deficientes em algum curso, por qualquer razdo, a mesma ficara extinta para o ano em
vigor.

§ 3.9- Além das chamadas complementares inicialmente previstas, poderdo ocorrer outras.

Art. 15 — E da inteira responsabilidade do candidato verificar, a cada chamada complementar, se foi convocado para uma vaga no curso por
ele optado.

Art. 16 — As chamadas complementares serdo disponibilizadas de acordo com a convocagdo nominal dos candidatos a ser divulgada no site

do NC (www.nc.ufpr.br).



DISPOSICOES FINAIS

Art. 17 - Sera eliminado do Processo Seletivo ou tera seu registro cancelado, em qualquer época, mesmo apés o registro académico, o
candidato classificado que tenha realizado o Processo Seletivo ou o registro académico usando documentos, declaragdes ou
informagoes falsas ou outros meios ilicitos.

Art. 18 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Nucleo de Concursos e submetidos posteriormente a Administracdo Central,
quando for o caso.

Curitiba, 26 de novembro de 2012.

Prof.2 Dra. Maria Amélia Sabbag Zainko
Pré-Reitora de Graduagéo e Ensino Profissionalizante

Prof. Dr. Zaki Akel Sobrinho
Reitor da UFPR

Prof. Luiz Antonio Passos Cardoso
Diretor do Setor de Educacéo Profissional e Tecnolégica



ANEXO |

ROL DE DOCUMENTOS MINIMOS RECOMENDADOS PARA COMPROVAGAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS
1.1 Contracheques;
1.2 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao,
quando houver;
1.3 CTPS registrada e atualizada;
1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;
1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;
1.6 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL
2.1 Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicao,
quando houver;
2.2 Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;
2.3 Quaisquer declaracgdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for
0 €aso;
2.4 Extratos bancarios dos Gltimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;
2.5 Notas fiscais de vendas.
3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS
3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;
3.2 Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituigdo,
quando houver;
3.3 Extratos bancérios dos Gltimos trés meses, pelo menos.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS
4.1 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo,
quando houver;
4.2 Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando
for o caso;
4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada;
4.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS
5.1 Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restitui¢do, quando houver.
5.2 Extratos bancérios dos dltimos trés meses, pelo menos.
5.3 Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Gltimos comprovantes de
recebimentos.



