MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO E ENSINO PROFISSIONALIZANTE
NUCLEO DE CONCURSOS
EDITAL N.° 11/2007 - NC

A Universidade Federal do Parand, por seu Nucleo de Concursos —
NC, instituido em carater permanente pela Portaria n.° 95-UFPR de
12/06/2002, torna publicas as normas a seguir, que regem o
Processo Seletivo para ingresso nos cursos de graduagdo da UFPR
no ano de 2008, considerando a Resolu¢do n.° 53/06-CEPE e
demais alteragdes, que fixa normas complementares relativas ao
Processo Seletivo para ingresso nos Cursos de Graduagao a partir de
2006/2007 e da outras providéncias, a Resolugéo n.° 37/04—COUN
¢ alteragdes, que estabelece as metas de inclusdo racial e social na
UFPR, a Portaria Ministerial n.° 1120/99-MEC de 16/07/1999, o
disposto na Lei n.° 9.394 de 20/12/1996, a Resolugdo n.° 37/97—
CEPE e demais resolugdes/legislagdes complementares.

1 DISPOSICOES GERAIS

Art. 1.° — A selecdo de candidatos para ingresso nos cursos de
graduagdo da UFPR sera realizada mediante Processo Seletivo,
que consistira de provas que avaliem, além do dominio dos
conteudos das disciplinas do ensino médio, as capacidades de
articular idéias com clareza, de relacionar e interpretar fatos e
dados e de raciocinar de maneira 16gica.

§ 1.°— O Processo Seletivo de que trata este Edital sera também
aplicado para a selegdo dos candidatos ao Curso de Formagao
de Oficiais da Policia Militar do Parana, conforme normas ¢
instrugdes contidas em edital especifico IPHEAM/CFO-2008).

§ 2.° — Para os cursos de Estatistica, Matematica ¢ Matematica
Industrial, havera um processo seletivo estendido, que incluira a
avaliacdo em duas disciplinas ao longo do primeiro semestre
letivo do ano de ingresso.

§ 3.°— 0 Processo Seletivo para os cursos ofertados no campus do
Litoral sera regido por edital especifico.

Art. 2.° — A aplicagdo das provas serd realizada na cidade de
Curitiba.

Art. 3.° — O Nucleo de Concursos disponibilizara na Internet
(www.nc.ufpr.br), antes do inicio das inscri¢gdes, o Guia do
Candidato, que contera os cursos ¢ as vagas ofertadas para o ano
letivo de 2008, com a indica¢do das vagas de inclusdo racial e
social, e outras informagdes complementares as deste Edital,
que sejam necessarias para a orientagdo do candidato quanto as
inscri¢des, as provas e ao registro académico.

§ 1.° — Das vagas oferecidas para os cursos, 20% serdo de
inclusdo racial, disponibilizadas para estudantes de cor preta ou
parda que possuam fenotipos que os caracterizam na sociedade
como pertencentes ao grupo racial negro.

§ 2.° — Das vagas oferecidas para os cursos, 20% serdo de
inclusdo social, disponibilizadas para estudantes que tenham
realizado todo o ensino fundamental e o médio exclusivamente
em escola publica no Brasil, entendidas como tais aquelas
mantidas e administradas pelo poder publico.

§ 3.°— Nao poderdo candidatar-se as vagas de inclusdo racial ou
social pessoas que ja possuam curso superior.

Art. 4.°— Os resultados do Processo Seletivo serdo validos somente
para o registro académico no ano de 2008.

2 INSCRICOES

Art. 5.° — As inscri¢des serdo realizadas no periodo entre as 14
horas do dia 19 de agosto e as 16 horas do dia 17 de setembro
de 2007, podendo o pagamento da taxa de inscricdo ser
efetivado até¢ o final do expediente bancario do dia 17 de
setembro de 2007.

Art. 6.°— A taxa de inscrigdo para o Processo Seletivo sera de R$
73,00 (setenta e trés reais).

Paragrafo unico — Para os candidatos que se inscreverem na
modalidade estabelecida no Art. 18, e que fardo o processo
seletivo apenas para fins de treinamento, sem concorrer as
vagas, a taxa de inscri¢do sera de R$ 70,00 (setenta reais).

Art. 7.°— A inscrigdo devera ser feita pela Internet (www.nc.ufpr.br),
mediante o preenchimento da ficha de inscri¢do, e sera consolidada
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apds o pagamento da taxa de inscrigdo ou ap6s a homologacao da
isengdo dessa taxa.

Art. 8.° — O simples agendamento do pagamento no banco ndo ¢
suficiente para consolidagdo da inscrigdo.

Art. 9.°— Ao inscrever-se, o candidato devera optar por uma das

trés categorias de concorréncia — concorréncia geral, de
inclusdo racial ou de inclusdo social —, mutuamente
excludentes.

Art. 10 — O candidato que desejar concorrer as vagas de inclusdo
racial previstas no § 1.° do Art. 3.° deste edital, devera assinalar
essa op¢do no ato de inscricdo, estando ciente de que, se
aprovado, devera fazer a auto-declaracdo de que ¢ de cor preta
ou parda e possui os tracos fenotipicos que o caracterizam na
sociedade como pertencente ao grupo racial negro, e ser
entrevistado pela Banca de Validagdo e Orientagdo da Auto-
Declaragdo designada pelo Reitor da UFPR, a qual decidira se o
candidato atende aos requisitos do §1.°do Art. 3.°.

Art. 11 — O candidato oriundo de escola publica no Brasil que
desejar concorrer as vagas previstas no § 2.° do Art. 3.° devera
assinalar essa opg¢do no ato de inscrigdo, estando ciente de que,
se aprovado, devera comprovar que fez todo o ensino
fundamental e todo o ensino médio em escola publica no Brasil.

Paragrafo tinico — Devido as caracteristicas do sistema de inclusao

social, ndo serdo aceitos nessa categoria candidatos que tenham

estudado em escola particular, ainda que com bolsa de estudos
integral, e candidatos que tenham estudado em escolas
comunitarias, filantropicas ou confessionais, que, nos termos do

Art. 20 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (Lei n.° 9.394

de 20/12/1996), sdo consideradas instituicdes privadas de

ensino, ainda que a escola cursada pelo candidato seja mantida
por convénio com o poder publico.

12 — No ato da inscri¢@o, o candidato manifestara se deseja ou
ndo que o resultado da prova objetiva do Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM seja considerado como critério de
desempate no processo de classificagdo, de acordo com as
disposi¢oes do Art. 67 deste Edital.

Paragrafo tinico — O candidato que optar pela inclusdo do resultado
da prova objetiva do ENEM deverd preencher a ficha de
inscricdo para o Processo Seletivo, no campo apropriado, com
os dados solicitados da sua inscrigdo no ENEM. Caso o nimero
informado ndo confira com o registro no MEC/INEP, essa
opg¢ao serd automaticamente desconsiderada.

Art. 13 — O candidato que, apds fazer e pagar sua inscrigdo, desejar
alterar alguma opgdo, como a de curso, lingua estrangeira ou
categoria de concorréncia, podera fazé-lo até o dia 24 de
setembro de 2007, mediante apresentagcdo de requerimento ao
Nucleo de Concursos e pagamento de uma taxa de R$ 15,00
(quinze reais).

Art. 14 — Caso o candidato faca mais de uma inscrigdo, sera

considerada apenas a ultima.

15 — Nao serdo devolvidos valores referentes a taxa de
inscrigdo, devido as caracteristicas do Processo Seletivo.

Art. 16 — Podera ser concedida isengdo da taxa de inscri¢do ao
candidato que comprove nio poder arcar com tal 6nus junto ao
Nucleo de Concursos, conforme normas contidas em edital
especifico.

§ 1.°—0 pedido de isencdo devera ser apresentado no periodo de
20 a 24 de agosto de 2007, no posto de atendimento localizado
no Prédio do Nucleo de Concursos, na Rua dos Funcionarios,
1540 — Setor de Ciéncias Agrarias, no bairro Juvevé, em
Curitiba.

§ 2.° — O pedido de isencdo devera ser acompanhado dos

documentos comprobatorios exigidos no edital especifico.

17 — Ao se inscrever, o candidato aceita, de forma irrestrita, as
condi¢des contidas neste Edital e no Guia do Candidato, ndo
podendo delas alegar desconhecimento.

Art.

Art.

Art.



Art. 18 — Havera uma modalidade especial de inscrigio para
aqueles candidatos que desejam fazer o processo seletivo apenas
para fins de treinamento, sem concorrer efetivamente as vagas.

§ 1.° — A modalidade especial de inscricdo ndo esta disponivel
para os cursos de Estatistica, Matematica e Matematica
Industrial, sujeitos ao processo seletivo estendido.

§ 2.° — Os dados dos candidatos mencionados no caput deste
Artigo serdo processados a parte, sem efeito sobre a
convocagdo, para a segunda fase, dos candidatos que
efetivamente concorrem as vagas e sem efeito sobre a
classificagdo final dos candidatos para as vagas dos cursos.

§ 3. — Na modalidade especial de inscrigdo prevista no caput
deste Artigo, os candidatos ndo fardo opgdo por diferentes
categorias de concorréncia — concorréncia geral, de inclusdo
racial ou de inclusdo social.

Art. 19 — A partir de 27 de agosto de 2007, o candidato podera
verificar, no enderego eletronico www.nc.ufpr.br, a confirmacio
da sua inscri¢do, devendo, em caso de algum problema, entrar
em contato com a Secretaria do Nucleo de Concursos,
pessoalmente ou pelo telefone (0xx41) 3313-8800.

Art. 20 — A partir do dia 12 de novembro de 2007, o NC
disponibilizara na Internet (www.nc.ufpr.br) o comprovante de
ensalamento da primeira fase, o qual sera exigido para acesso aos
locais de provas, cabendo ao candidato a responsabilidade de
retira-lo em tempo habil.

Paragrafo unico — O comprovante de ensalamento da segunda fase
estara disponivel na Internet (www.nc.ufpr.br) a partir de 05 de
dezembro de 2007.

3 PROVAS

Art. 21 — O Processo Seletivo, com excec¢do do Processo Seletivo
Estendido a que se refere o Art. 40, serd realizado em duas
fases, tendo a primeira carater eliminatorio e classificatorio para
a segunda.

Art. 22 — Os programas para as provas do Processo Seletivo
encontram-se no Guia do Candidato (www.nc.ufpr.br).

Art. 23 — E de exclusiva responsabilidade do candidato certificar-
se de seu local de prova, tanto da primeira como da segunda
fase.

3.1 PRIMEIRA FASE

Art. 24 — A primeira fase do Processo Seletivo sera realizada no
dia 18 de novembro de 2007, no turno da tarde, com duragdo de
5 horas.

Art. 25 — A primeira fase do Processo Seletivo, valendo 80 pontos,
sera constituida de uma prova de Conhecimentos Gerais, com
80 questdes objetivas, versando sobre conteudos do Ensino
Médio.

Art. 26 — As questdes da prova de Conhecimentos Gerais valerdo
um ponto cada uma e terfo o formato de multipla escolha, com
cinco alternativas, das quais apenas uma deve ser assinalada.

Art. 27 — As questdes da prova de Conhecimentos Gerais serdo
assim distribuidas quanto ao contetido: 9 questdes de cada uma
das matérias de Matematica, Fisica, Quimica, Biologia,
Geografia e Historia; 8 questdes de uma Lingua Estrangeira
Moderna, dentre as seguintes: Alemdo, Espanhol, Francés,
Inglés e Italiano; e 18 questdes de Portugués, sendo 9 de
compreensdo de texto e 9 relacionadas ao contetido de
Literatura Brasileira e a lingua culta contemporanea.

Art. 28 — Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que
obtiver nota zero na prova de Conhecimentos Gerais da
primeira fase.

Art. 29 — Serdo convocados para a segunda fase os candidatos
melhor classificados na primeira fase em cada curso,
independentemente da categoria de concorréncia, em “N” vezes
o namero de vagas, assumindo “N” um dos seguintes valores,
dependendo da relag@o candidato/vaga em cada curso:

a) N = 2, quando a relacdo candidato/vaga for igual ou
inferior a 5;

b) N = 3, quando a relagdo candidato/vaga for superior a 5 ¢
inferior a 15;

¢) N = 4, quando a relagdo candidato/vaga for igual ou
superior a 15 e inferior a 20; ou
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d) N = 5, quando a relagdo candidato/vaga for igual ou
superior a 20.

§ 1.°— Para os cursos do Processo Seletivo Estendido (Estatistica,
Matematica e Matematica Industrial), se a relagdo
candidato/vaga for igual ou inferior a 5, “N” sera igual a 3.

§ 2.°— Se o numero de inscritos em algum curso for inferior a
duas vezes o niimero de vagas, passardo para a segunda fase
todos os candidatos inscritos daquele curso que ndo tiverem
sido eliminados na primeira fase.

§ 3.°— Os candidatos inscritos na modalidade prevista no Art. 18
nao sdo computados na relagdo candidato/vaga.

§ 4.° — Dentre os candidatos inscritos na modalidade prevista no
Art. 18, passardo para a segunda fase todos os candidatos que
tiverem obtido nimero de pontos igual ou superior ao do tltimo
colocado na lista de convocados para a segunda fase de cada
curso, segundo o previsto no caput deste Artigo.

Art. 30 — Ocorrendo empate na ultima colocacdo correspondente a
cada curso, na lista elaborada de acordo com o Art. 29, todos os
candidatos nessa condig@o passardo a segunda fase.

Art. 31 — A convocagdo dos candidatos classificados para a
segunda fase sera feita pela Internet (www.nc.ufpr.br) até as 18
horas do dia 03 de dezembro de 2007.

3.2 SEGUNDA FASE

Art. 32 — A segunda fase do Processo Seletivo constara de uma
prova de Compreensdo e Producdo de Textos, comum a todos
os candidatos que participarem dessa fase, e de até duas provas
especificas, segundo as opgdes dos cursos, divulgadas no Guia
do Candidato e na Internet (www.nc.ufpr.br).

Art. 33 — A prova de Compreensdo ¢ Produgdo de Textos serd
realizada no dia 09 de dezembro de 2007, no turno da tarde,
com durag¢do de 5 horas.

Art. 34 — A prova de Compreensdo e Produgdo de Textos sera
constituida de 07 (sete) questdes discursivas, de valor variavel,
que totalizardo 60 (sessenta) pontos.

Art. 35 — As provas especificas de Biologia, Fisica, Quimica,
Matematica, Geografia, Histdria, Sociologia ¢ Filosofia terdo o
valor total de 40 pontos e constardo de 10 questdes discursivas,
valendo 4 pontos cada uma.

§ 1.°— As provas especificas mencionadas no caput deste Artigo
e aquelas mencionadas nos Artigos 36 e 37 serdo realizadas no
dia 10 de dezembro de 2007, no turno da tarde.

§ 2.°— A duracdo da prova a que se refere o paragrafo anterior
sera de 2h30min para os candidatos cujos cursos optaram por
apenas uma prova especifica e de Sh para os candidatos cujos
cursos optaram por 2 provas especificas.

Art. 36 — A prova de Habilidade Especifica para o curso de Musica
tera o valor de 40 pontos ¢ serda constituida de 40 questoes
objetivas, de multipla escolha, cada uma valendo 1 ponto.

Art. 37 — A prova de Habilidade Especifica para o curso de
Arquitetura e Urbanismo e a prova de Habilidade Especifica
para o curso de Design terdo cada uma o valor de 40 pontos e
constardo de desenhos, conforme indicagdo no Programa que
consta do Guia do Candidato (www.nc.ufpr.br).

Art. 38 — Para as provas de Habilidade Especifica para os cursos de
Arquitetura ¢ Urbanismo e de Design, o candidato devera trazer
0 seguinte material:

I — Para a prova especifica do curso de Arquitetura e
Urbanismo, os candidatos deverdo trazer lapis ou
lapiseiras com grafites de diferentes graus de dureza
(preferencialmente da série B), borracha, lapis de cor ou
outro tipo de marcadores a base de agua, lixa ou estilete
para apontar lapis, esfuminho e/ou algoddo utilizado para
dar efeito de luz e sombra, lencos de papel para limpar as
maos.

Para a prova especifica do curso de Design, os candidatos

deverdo trazer lapis ou lapiseiras com grafites 2B, 4B e 6B,

borracha plastica branca, caixa de lapis de cor (minimo 6

cores), marcadores (canetas do tipo ponta porosa) coloridos

(minimo 6 cores), caneta esferografica preta

Art. 39 — Sera eliminado o candidato que obtiver resultado nulo ou
zero no julgamento de qualquer uma das provas da segunda
fase.

II-



3.3 PROCESSO SELETIVO ESTENDIDO

Art. 40 — O Processo Seletivo Estendido, para os cursos de
Estatistica, Matematica e Matematica Industrial, constara de trés
fases.

§ 1.° — A primeira fase do Processo Seletivo Estendido sera
constituida da prova de Conhecimentos Gerais, conforme
descrita para os demais candidatos.

§ 2.° — A segunda fase do Processo Seletivo Estendido sera
constituida apenas da prova de Compreensdo e Producdo de
Textos, sendo a convocagdo para a segunda fase feita conforme
previsto no Art. 29.

§ 3.° — A terceira fase do Processo Seletivo Estendido sera
constituida de duas disciplinas especificas, a serem cursadas
durante o primeiro semestre letivo do ano de ingresso.

§ 4.°— Serdo convocados para a terceira fase do Processo Seletivo
Estendido os candidatos melhor classificados por categoria de
concorréncia, em numero de 2,5 vezes (duas vezes ¢ meia) o
numero de vagas previstas por categoria.

§ 5.°— Se o numero de inscritos em algum curso for inferior a
duas vezes e meia o niimero de vagas, passardo para a terceira
fase todos os candidatos inscritos daquele curso que nao tiverem
sido eliminados nas fases anteriores.

§ 6.° — Cada uma das disciplinas especificas que compdem a
terceira fase tera valor de 100 pontos.

§ 7.° — Serdo eliminados da terceira fase do processo seletivo
estendido os candidatos que ndo atingirem média igual ou
superior a 50 (cinqiienta).

§ 8.°— O NC divulgara, com antecedéncia minima de 15 dias ao
inicio do primeiro semestre letivo do ano de 2008, edital
especifico com os programas e normas que regerdo a terceira
fase do processo seletivo estendido.

§ 9.° — Antes de se submeterem a terceira fase do Processo
Seletivo  Estendido, os candidatos convocados deverdo
apresentar a0 NAA (Nucleo de Acompanhamento Académico)
os documentos exigidos no edital especifico mencionado no §
8° deste Artigo, sob pena de ndo poder cursar as disciplinas
especificas dessa fase.

3.4 PROCEDIMENTOS GERAIS DAS PROVAS

Art. 41 — As portas de acesso aos prédios onde serdo realizadas as
provas serdo fechadas as 13 horas e 30 minutos. Os relogios da
Comissdo Organizadora do Concurso serdo acertados pelo
horario oficial de Brasilia, de acordo com o Observatorio
Nacional disponivel no servigo telefénico 130.

Paragrafo tnico — Podera, a critério do NC, ocorrer a prorrogagio
no fechamento das portas de acesso de um ou mais locais onde
serdo realizadas as provas, em fungdo de fatores externos.

Art. 42 — Para ingresso na sala de provas (tanto na primeira fase
como na segunda), além do material necessario para a
realizagdo da prova (caneta esferografica de tinta preta, lapis ou
lapiseira e borracha), o candidato devera apresentar o
comprovante de ensalamento, juntamente com o original do
documento oficial de identidade.

Art. 43 — Sdo documentos oficiais de identidade: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores, Cédulas de Identidade
fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei
federal valem como documento de identidade, como, por
exemplo, as do CREA, OAB, CRC etc., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia), na forma da Lei n.® 9.053/97.

Art. 44 — Em caso de perda ou roubo de documentos, o candidato
sera admitido para realizar as provas, desde que tenha se
apresentado no local que lhe foi designado e que seja possivel
fazer a verificagdo de seus dados junto ao Nucleo de Concursos
antes da hora marcada para o inicio das provas.

Art. 45 — Os documentos para ingresso na sala de provas devem
estar em perfeitas condi¢cdes e devem permitir, com clareza, a
identifica¢do dos candidatos.
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Art. 46 — Nas salas de prova e durante sua realizagdo, ndo sera
permitido ao candidato:

a) manter em seu poder reldégios, armas e aparelhos
eletronicos (BIP, telefone celular, calculadora, agenda
eletronica, MP3 etc.), devendo seguir as orientagdes
fornecidas pelos aplicadores antes do inicio da prova. O
candidato que estiver portando qualquer desses
instrumentos durante a realizacdo da prova sera eliminado
do Processo Seletivo;

b) usar bonés, gorros, chapéus e assemelhados;

¢) alimentar-se dentro da sala de prova, devendo aqueles que
necessitarem fazé-lo por motivos médicos solicitar ao
aplicador de provas o seu encaminhamento a sala de
inspecao;

d) comunicar-se com outro candidato, usar calculadora e
equipamentos similares, livros, anotagdes, réguas de
calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

Art. 47 — Com o objetivo de garantir a lisura e a idoneidade do
Processo, o candidato devera autenticar a ficha de identifica¢do
por meio de suas impressdes digitais.

Art. 48 — Constatada a qualquer tempo, por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizagdo pelo candidato de
procedimentos ilicitos, a prova do mesmo sera objeto de
anulagdo ¢ automaticamente o candidato sera eliminado do
Processo Seletivo, sem prejuizo das cominagdes legais civis e
criminais deles decorrentes.

Art. 49 — Serd eliminado o candidato que, durante a aplicagao das
provas, praticar atos contra as normas ou a disciplina.

3.5 CARTAO-RESPOSTA E CORRECAO DAS PROVAS

Art. 50 — Nas provas objetivas havera, para cada candidato, um
caderno de prova e um cartdo-resposta identificado ¢ numerado
adequadamente. A correcdo dessas provas sera feita por meio de
leitura oOtica do cartdo-resposta e, quando necessario, onde
couber, com a verifica¢do dos calculos constantes no caderno de
prova, os quais deverdo atestar a consisténcia da resposta
encontrada para cada questao.

Art. 51 — O candidato assume plena e total responsabilidade pelo
correto preenchimento do cartdo-resposta e sua integridade, e
em nenhuma hipotese havera substituicdo desse cartdo, salvo
em caso de defeito em sua impressdo.

Art. 52 — Em todas as provas, o candidato somente podera retirar-
se da sala apo6s decorrida uma hora e meia do inicio da prova,
devendo entregar aos aplicadores de prova o caderno de prova e
o cartdo-resposta, quando houver.

Art. 53 — A critério do NC, tera julgamento nulo ou zero a prova
objetiva cujo cartdo-resposta ndo tiver sido preenchido
conforme as instrugdes contidas no Guia do Candidato, e
também, quando couber, ndo forem apresentados no caderno de
prova os calculos que atestem a consisténcia da resposta
encontrada para cada questao.

Art. 54 — As respostas as questoes objetivas deverdo ser transcritas
para o cartdo-resposta com caneta esferografica com TINTA
PRETA, devendo o candidato assinalar uma tinica resposta para
cada questao.

Art. 55 — E de exclusiva responsabilidade do candidato a correta
marcagdo do cartdo-resposta vinculado a cada uma das provas
objetivas, vedada qualquer ulterior modificagao.

Art. 56 — Os procedimentos e os critérios para a corre¢do das
provas sdo de responsabilidade do NC.

3.6 ATENDIMENTOS ESPECIAIS

Art. 57 — Serdo concedidas condi¢des especiais aos candidatos
portadores de necessidades especiais (auditiva, fisica, motora,
visual e multipla), em conformidade ao Decreto n.° 3.298 da
Presidéncia da Republica de 20/12/1999, mediante apresentacdo
de laudo comprobatorio e de um formulario proprio preenchido
(disponivel no site www.nc.ufpr.br), conforme as disposi¢des
contidas no Guia do Candidato.

Art. 58 — Os candidatos que, a critério médico, devidamente
comprovado junto a equipe médica da UFPR, estiverem
impossibilitados de realizar as provas em sala de prova, fardo as
mesmas em local especialmente designado pelo NC. Quando



houver necessidade de internamento, este devera ocorrer no

Hospital de Clinicas da UFPR.

Paragrafo unico — Serd permitido ao candidato que ndo possa ser
removido ao Hospital de Clinicas da UFPR realizar as provas do
Processo Seletivo em outro hospital da Regido Metropolitana de
Curitiba, nos mesmos horarios previstos para os demais
candidatos, desde que sejam atendidos todos os seguintes
requisitos:

I— que a impossibilidade de remogao seja atestada pelo médico
responsavel pelo candidato e comprovada pela Equipe
Médica designada pelo NC para o Processo Seletivo;

II —que o médico responsavel pelo candidato ateste que este se
encontra em condigdes de realizar as provas;

III-que o hospital em que o candidato estiver internado autorize
a entrada e permanéncia no local dos aplicadores de prova
designados pelo NC.

Art. 59 — Casos de emergéncia, que necessitem de atendimento
especial, devem ser comunicados ao NC pelo fone/fax (0xx41)
3313-8832.

3.7 RECURSOS

Art. 60 — Até 24 horas ap6s o término de cada uma das provas, o
NC publicara o gabarito provisorio das questdes objetivas na
Internet (www.nc.ufpr.br).

Art. 61 — Serdo aceitos, pelo NC, questionamentos sobre o gabarito
provisorio que estejam em conformidade com o disposto nos §§
1.5,2.°,3.2,4.°,5.° ¢ 6° deste Artigo.

§ 1.° — Questionamentos que, na concep¢do do requerente,
possam resultar na alteracdo do gabarito divulgado, deverdo ser
encaminhados por escrito em formulario especifico (disponivel
no site www.nc.ufpr.br) até as 17h30min do dia 21 de
novembro de 2007.

§ 2.°— Os candidatos devem imprimir o formulario especifico e
seguir rigorosamente as instru¢cdes contidas no  site
www.nc.ufpr.br.

§ 4.°— Cada questdo ou item deve ser apresentado em um
formulario separado.

§ 5.°— O recurso devera ser protocolado na Secretaria do NC ou
enviado em apenas 1 (uma) via por Sedex ao Nucleo de
Concursos, localizado na Rua dos Funcionarios, 1540, Setor de
Ciéncias Agrarias, CEP 80035-050, no bairro Juvevé, Curitiba,
com postagem anterior a hora e data do § 1°.

§ 6.° — Serdo desconsiderados pelo NC questionamentos que ndo
estiverem redigidos no formulario especifico, ndo protocolados,
protocolados fora do prazo e aqueles que ndo estiverem
devidamente justificados e fundamentados, bem como
encaminhados de forma diferente ao estabelecido nos
paragrafos anteriores.

§ 7.°— Serdo desconsiderados pelo NC questionamentos relativos
ao preenchimento do cartio-resposta.

Art. 62 — O recurso serd apreciado pela Banca Examinadora
designada pelo Nucleo de Concursos, que emitird parecer. O
resultado sera comunicado ao requerente nos proprios autos do
recurso a partir do dia 2 de dezembro de 2007.

Art. 63 — Se qualquer recurso for julgado procedente, serd emitido
novo gabarito.

Art. 64 — A Banca Examinadora constitui Ultima instdncia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual nio
caberio recursos adicionais.

Art. 65 — Os pontos relativos as questdes porventura anuladas serdo
atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova. Se houver
alteracdo, por for¢a de impugnagdes, de item integrante do
gabarito provisorio, essa alteragdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

Art. 66 — Com excegdo dos recursos previstos nos artigos
anteriores, ndo se concedera revisio de provas, segunda
chamada, vistas, ou recontagem de desempenhos em qualquer
das provas, devido as caracteristicas do Processo.

4 CLASSIFICACAO

Art. 67 — Observado o disposto nos Artigos 25, 32, 34, 35,36 ¢ 37,
o NC efetuara uma classificagdo dos candidatos de cada curso
que concluiram a segunda fase do processo seletivo, em ordem
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decrescente de desempenho, independentemente da opcdo
assinalada pelos candidatos quanto as vagas de inclusdo racial e
social.

§ 1.° = O desempenho do candidato serd obtido somando-se os
pontos adquiridos em cada prova e dividindo-se este valor pelo
valor maximo de pontos possiveis nas provas previstas para o
seu curso. O resultado sera multiplicado por mil.

§ 2.°—No caso do Processo Seletivo Estendido, o desempenho do
candidato sera obtido somando-se os pontos obtidos na primeira
fase (maximo de 80 pontos), na segunda fase (maximo de 60
pontos) e na terceira fase (maximo de 200 pontos), dividindo-se
esse valor por 340 e multiplicando-se o resultado por mil.

§ 3.°— Na ocorréncia de candidatos com igual desempenho, far-
se-a o desempate, para fins de classificagdo nas vagas,
considerando-se, sucessivamente:

I — maior nota nas prova(s) especifica(s), quando houver, ou
maior nota na terceira fase do Processo Seletivo
Estendido, quando for o caso;

II- maior nota na segunda fase;

III - maior nota na prova objetiva do ENEM;

IV — se persistir o empate, dar-se-4 preferéncia ao candidato

mais idoso.

§ 4.°— A nota referida no inciso III do § 3.° deste artigo devera ser
aquela obtida pelo candidato no exame do ENEM realizado no
ano de conclusao do ensino médio ou equivalente, ou apds essa
data, conforme informagdo prestada pelo candidato na ficha de
inscri¢do no Processo Seletivo.

§ 5.°— A nota do ENEM nio serd considerada para o desempate
quando um dos candidatos envolvidos ndo apresentar essa nota
como componente dos dados.

§ 6.°—Se o MEC/INEP néo fornecer a nota do ENEM de acordo
com os critérios e prazos acordados com a UFPR/NC, ¢ em caso
de qualquer tipo de ocorréncia que venha a comprometer o
processo de utilizagdo do ENEM no Processo Seletivo, esta nota
ndo serd considerada para a classificagdo do candidato,
prevalecendo as disposi¢des previstas para os candidatos que
optaram pela ndo utilizagdo da nota do ENEM.

Art. 68 — Serdo emitidos, com base no desempenho dos candidatos:
a) um relatorio basico para divulgagdo, organizado por curso,

em ordem alfabética, contendo os nomes dos candidatos
classificados para a chamada geral, sem mengdo de
classificagdo ou de opgdo por categoria de concorréncia;

b) um relatorio de classificagdo dos candidatos, por curso,
segundo cada categoria de concorréncia — concorréncia
geral, de inclusdo racial e de inclusdo social —, e suas notas
nas provas realizadas;

¢) um relatorio, por curso, com a ordem de convocagdo para
possiveis chamadas complementares, dos candidatos que
ndo alcangaram classificagdo para a chamada geral, ¢ suas
notas; e

d) um relatorio de classificagdo, por curso, exclusivo para os
candidatos inscritos na modalidade prevista no Art. 18, sem
efeito para fins de registro nos cursos da UFPR.

Paragrafo inico — Apenas o relatorio basico mencionado na alinea
a) se destina a divulgacdo publica, sendo os demais exclusivos
para finalidades institucionais de interesse do NC.

Art. 69 — Cabera ao Reitor homologar os resultados do Processo
Seletivo e divulgar a lista dos classificados por vaga nos cursos.

Art. 70 — Somente serdo consideradas oficiais e validas, para todos
os efeitos, as listas dos classificados por vaga nos cursos
divulgadas na Secretaria do NC (Setor de Ciéncias Agrarias —
Rua dos Funcionarios, 1540, Juvevé).

Paragrafo inico — Toda divulgacdo pela imprensa, telefone, Internet
e outros veiculos de informagdo, sera considerada tdo somente
como auxiliar para os interessados, ndo sendo reconhecido
nessa divulgagdo qualquer carater oficial, nem na auséncia da
divulgacdo qualquer omissdo ou irregularidade.

5 REGISTRO ACADEMICO
Art. 71 — A convocagdo para o preenchimento das vagas de cada
curso (chamada geral) ocorrerd como segue:
I — Em cada curso, serfo convocados os candidatos que
obtiveram o melhor desempenho nas categorias de inclusdo



social e racial, até o limite de vagas previstas para essas
categorias, sendo as demais vagas preenchidas pela ordem
de classificacdo dos candidatos, independentemente da
categoria de concorréncia.

II —Caso ndo haja candidatos em condi¢des de preencher as
vagas de alguma categoria de inclusfo, essas serdo
remanejadas primeiramente para a outra categoria de
inclusdo. Nao havendo candidatos habilitados, as mesmas
serdo preenchidas pelos candidatos que obtiverem o melhor
desempenho no curso, excetuando-se aqueles ja
contemplados com as vagas a que se refere o inciso anterior.

IIT — Nos cursos com entrada semestral, uma vez definida a lista
dos que preencherdo as vagas de cada curso de acordo com
o disposto nos incisos I e II deste artigo, a convocagao dos
candidatos de inclusdo racial e social sera feita alocando-se
no primeiro semestre os primeiros 50% (cinqgiienta por
cento) aprovados em cada uma das categorias, sendo os
outros 50% (cinqiienta por cento) alocados no segundo
semestre.

Paragrafo unico — Nos cursos com entrada semestral, a convocagao
dos candidatos para o segundo semestre sera feita em carater
preliminar, podendo esses candidatos ser chamados para
preencher vagas no primeiro semestre, mediante chamadas
complementares, conforme o disposto no Art. 80.

Art. 72 — O candidato convocado s6 podera fazer o registro no ano
de 2008, no curso e modalidade para o qual foi classificado,
exceto no que diz respeito ao Art. 81 e ao Art. 14 da Resolugao
40/06, sendo o registro realizado de conformidade com o
calendario estipulado no Guia do Candidato.

§ 1.°— Nos cursos com entrada semestral, o registro dos alunos
que forem preliminarmente convocados para o segundo
semestre serd feito conforme calendario de chamadas
complementares previsto no Guia do Candidato, de acordo com
a convocagao nominal dos candidatos a ser divulgada no site do
NC (www.nc.ufpr.br).

§ 2.° — Estara impedido de realizar o registro o candidato cuja
classificacdo ultrapassar o numero de vagas ofertadas para a
categoria para a qual se inscreveu (concorréncia geral, inclusdo
racial e inclusdo social), ressalvado o previsto no inciso II do
Art. 71 e o previsto no Art. 81.

Art. 73 — Por ocasido do registro académico, o candidato
classificado devera entregar ao NAA (Nucleo de
Acompanhamento Académico) os seguintes documentos:

a) duas fotocOpias autenticadas da ficha modelo 19 (Histérico
Escolar do Ensino Médio — 2.° grau) ou duas copias
autenticadas do Diploma registrado na Secretaria de
Educagdo para quem fez curso em nivel técnico de ensino
médio (2.° grau). Para os candidatos de inclusdo social,
tanto da apresentacdo da ficha modelo 19 quanto do
diploma, devera ficar comprovado que cada uma das séries
foi cursada com aprovagdo em escola publica no Brasil;

b) fotocopia autenticada da certiddo de nascimento ou
casamento;

c) fotocopia autenticada da cédula de identidade;

d) fotocopia autenticada do CPF;

e) procuragdo publica ou instrumento particular, desde que
com firma reconhecida em cartério, ao seu representante,
para efetuar procedimentos do registro académico, se o
candidato estiver impossibilitado de comparecer, devendo o
candidato de inclusdo racial assinar pessoalmente a
declaragdo prevista na alinea f) em data alternativa,
conforme estipulado no Guia do Candidato;

f) para os candidatos de inclusdo racial, além dos itens acima,
declaragdo de proprio punho, perante autoridade constituida
da UFPR, segundo modelo fornecido no ato do registro, de
que o candidato ¢ de cor preta ou parda e possui os tragos
fenotipicos que o caracterizam na sociedade como
pertencente ao grupo racial negro;

g) para os candidatos de inclus@o social, oriundos de escola
publica, além dos itens a), b), ¢) e d), uma fotocopia
autenticada da Ficha Modelo 18 (Historico Escolar do
Ensino Fundamental — 1.° grau) devendo ficar comprovado
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através da documentacdo apresentada, que cada uma das
séries foi cursada com aprovagdo em escola publica no
Brasil.

h) para os candidatos de inclusdo social e de inclusdo racial,
uma declaragdo, segundo modelo fornecido no ato de
registro, de que o candidato ndo possui escolaridade de
nivel superior.

i) para os candidatos que concluiram o Ensino Médio no
exterior, além dos itens a), b), c¢) e d), apresentar duas
fotocopias autenticadas do documento de revalidagdo e/ou
equivaléncia de estudos no Brasil.

j) para os estrangeiros, carteira de identidade — RNE — Registro
Nacional de Estrangeiro.

Art. 74 — O processo de registro académico se realizard mediante a
recepgdo, analise e aprovagdo dos documentos dos candidatos, e
da verificagdo de que os candidatos atendem as exigéncias
previstas para os cotistas, quando for o caso.

Paragrafo unico — Serdo designadas pelo Reitor da UFPR comissoes
encarregadas de analisar o atendimento as exigéncias de cor e
fendtipo para os cotistas raciais e os seguintes documentos:

I — auto-declaragdo de grupo racial a que pertence o candidato,

conforme previsto na alinea f) do Art. 73;

comprovante de realizagdio do ensino fundamental e
médio em escola publica no Brasil, conforme previsto nas

alineas a) e g) do Art. 73
III — demais documentos exigidos no Art. 73.

Art. 75 — Perdera o direito a vaga o candidato que, por ocasido do
registro académico, ndo apresentar ao NAA os documentos
exigidos no Art. 73, ou que ndo atender as exigéncias de cor e
fendtipo segundo parecer da Banca de Validagdo e Orientacdo
da Auto-Declaragio.

Art. 76 — Perdera o direito a vaga, quer no primeiro, quer no
segundo semestre, o candidato que ndo apresentar documento
de conclusdo do ensino médio, de acordo com a legislagdo em
vigor, ou, no caso de ter optado pelas vagas de inclusdo social,
que ndo comprovar ter realizado todas as séries do ensino
fundamental e do ensino médio em escola publica no Brasil,
conforme o § 2.° do Art. 3.° deste Edital.

Art. 77 — Perdera o direito a vaga o candidato que ndo efetuar o
registro nos prazos estipulados no Guia do Candidato ou que,
tendo realizado o registro por procuragdo, ndo comparecer para
entrevista e/ou coleta de digitais nos prazos estipulados no Guia
do Candidato.

Art. 78 — O candidato que ja tiver registro académico em curso de
graduagdo da UFPR podera efetuar o novo registro académico
estando ciente de que o anterior sera cancelado pelo NAA.

Art. 79 — Os candidatos classificados no curso de Letras, para
efetuar o registro académico, deverdo observar o calendario e as
disposigdes constantes no Guia do Candidato.

-

5.1 CHAMADAS COMPLEMENTARES

Art. 80 — O preenchimento das vagas decorrentes do disposto nos
Artigos 74, 75 e 76 sera efetuado por chamadas
complementares, tantas quantas forem necessarias, dentro dos
prazos previstos na Res. n.° 37/97-CEPE.

§ 1.° — Para os cursos que t€ém uma Unica entrada, as chamadas
complementares ocorrerdo em conformidade com a ordem de
convocagdo que consta do relatério mencionado na alinea c) do
Art. 68.

§ 2.°— No caso dos cursos com entrada semestral, em caso de
ocorréncias de vagas no primeiro semestre, serdo chamados
para preenché-las, por ordem de classificagcdo, os candidatos
preliminarmente convocados para o segundo semestre, mediante
remanejamento, sendo de sua total responsabilidade verificar, a
cada chamada complementar, a lista dos candidatos
remanejados por curso, se houver.

§ 3.°—Em caso de ocorréncias de vagas no segundo semestre, nos
cursos que tém entrada semestral, as chamadas complementares
ocorrerdo em conformidade com a ordem de convocagdo que
consta do relatério mencionado na alinea c) do Art. 68.

§ 4.°—E dainteira responsabilidade do candidato verificar, a cada
chamada complementar, se foi convocado para uma vaga no
curso, seja para o primeiro, seja para o segundo semestre.



Art. 81 — Caso restem vagas em algum curso, decorrentes da
inexisténcia de candidatos classificados para aquele curso, essas
vagas serdo preenchidas mediante uma nova opg¢ao feita pelos
candidatos que ndo tenham ainda sido convocados, obedecida a
ordem de classificagdo e a exigéncia de apresentagdo dos
documentos previstos para o registro.

§ 1° — Poderdo concorrer a essas vagas todos os candidatos que
tenham feito a(s) prova(s) especifica(s) do curso pretendido.

§ 2.° — Em qualquer dos cursos sujeitos ao Processo Seletivo
Estendido (Estatistica, Matematica ¢ Matematica Industrial),
poderdo concorrer as vagas ndo preenchidas os candidatos que
tenham feito, na terceira fase do Processo, as mesmas
disciplinas do curso pretendido.

6 DISPOSICOES FINAIS

Art. 82 — Os desempenhos dos candidatos serdo divulgados de
acordo com as orienta¢des contidas no Guia do Candidato,
respeitadas as normas de seguranga do Processo.

Art. 83 — O candidato classificado que desejar pedir equivaléncia
de disciplinas cursadas em outra instituicdo de ensino superior
ou em outro curso na UFPR para o primeiro semestre do ano
2008, devera protocolar o pedido junto ao NAA conforme
orientagdes constantes no Guia do Candidato.

Art. 84 — Os documentos relativos ao Processo Seletivo serdo
guardados por seis meses apos a divulgagdo do resultado
(chamada geral).

Art. 85 — Sera eliminado do Processo Seletivo ou tera seu registro
cancelado, em qualquer época, mesmo apds a matricula, o
candidato classificado que tenha realizado o Processo Seletivo
ou o registro académico usando documentos, declaragdes ou
informagdes falsos ou outros meios ilicitos.

Art. 86 — O NC podera, por motivos relevantes, cancelar ou anular
as provas em um ou mais locais de prova, devendo os
candidatos dos cursos afetados submeter-se a novas provas em
datas e locais fixados pelo NC, sem a necessidade de pagamento
de nova taxa de inscrigdo.

Art. 87 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela
Administra¢do Superior da UFPR.

Curitiba, 04 de agosto de 2007

Prof*. Rosana de Albuquerque Sd Brito
Pro-Reitora de Graduagdo e Ensino Profissionalizante

Prof. Dr. Carlos Augusto Moreira Jr.
Reitor
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