MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO E ENSINO PROFISSIONALIZANTE
NUCLEO DE CONCURSOS
EDITAL N.° 07/2012 - NC

A Universidade Federal do Parana, por seu Nucleo de Concursos —
NC, instituido em carater permanente pela Portaria n.° 95-UFPR de
12/06/2002, torna publicas as normas a seguir, que regem O
Processo Seletivo para ingresso nos cursos de graduacdo da UFPR
no ano de 2013, considerando as Resolugbes n.° 53/06—-CEPE,
35/09-CEPE e demais alteracdes, que fixam normas
complementares relativas ao Processo Seletivo para ingresso nos
Cursos de Graduagdo a partir de 2006/2007 e déo outras
providéncias, as Resolugbes n.° 37/04—-COUN e 17/07-COUN e
alteracdes, que estabelecem as metas de incluséo racial e social na
UFPR, a Resolucédo n.° 70/08-COUN, que aprimora as politicas de
ingresso e de permanéncia de pessoas portadoras de deficiéncia, a
Portaria Ministerial n.° 1.120/99-MEC de 16/07/1999, o disposto na
Lei n.° 9.394 de 20/12/1996, a Resolugdo n.° 37/97-CEPE e demais
resolucdes/legislagdes complementares.

1 DISPOSICOES GERAIS

Art. 1.° — A selecdo de candidatos para ingresso nos cursos de
graduacdo da UFPR sera realizada mediante Processo Seletivo,
que consistira de provas que avaliem, além do dominio dos
conteldos das disciplinas do ensino médio, as capacidades de
articular idéias com clareza, de relacionar e interpretar fatos e
dados e de raciocinar de maneira logica.

§ 1.°- O Processo Seletivo de que trata este Edital sera também
aplicado para a selecéo dos candidatos ao Curso de Formagéo
de Oficiais Policiais Militares (PM) e Bombeiros Militares
(BM) da Policia Militar do Parand, sendo 10% das vagas
destinadas aos afrodescendentes de acordo com a Lei Estadual
14.274 de 24/12/2003 e conforme normas e instrugdes contidas
em edital especifico (IPHEIM/CFO PM/BM-PMPR/2012).

§ 2.° — A Universidade Federal do Parand (UFPR) realizard o
Processo Seletivo dos candidatos para ingresso nos cursos de
graduacdo para 90% (noventa por cento) das vagas oferecidas
pela instituicéo.

§ 3.°- A UFPR faré o processo seletivo do nimero total de vagas
para os candidatos que optarem pelos cursos que exigem prova
de habilidade especifica (Arquitetura e Urbanismo, Design e
Mdsica) e que contam com o processo seletivo estendido
(Estatistica, Matematica e Matematica Industrial).

§ 4.°— Aescolha para o nimero de até 10% das vagas restantes
oferecidas pela UFPR sera realizada por intermédio do SISU -
MEC Sistema de Sele¢do Unificada do Ministério de Educagéo
e Cultura e terd regras préprias.

§ 5.°— Para os cursos de Estatistica, Matematica e Matematica
Industrial, havera um Processo Seletivo Estendido, que incluira
a avaliacdo em duas disciplinas ao longo do primeiro semestre
letivo do ano de ingresso.

§ 6.° — Para os cursos de Musica (Licenciatura e Bacharelado),
havera uma prova especifica anterior a primeira fase, conforme
o0 especificado nos artigos 28 a 33 deste Edital.

8§ 7.° - O Processo Seletivo para os cursos ofertados no Setor
Litoral sera regido por edital especifico.

Art. 2.° — A aplicacdo das provas sera realizada nas cidades de
Curitiba e Palotina.

§ 1.° - Em Curitiba sero realizadas as provas para 0S cursos
sediados em Curitiba, Pontal do Parané e Palotina.

§ 2.° - Somente os candidatos aos cursos sediados em Palotina
poderdo optar por realizar as provas em Curitiba ou em Palotina
no momento da inscricéo.

Art. 3.° — O Nucleo de Concursos disponibilizard na Internet
(www.nc.ufpr.br), antes do inicio das inscricdes, o Guia do
Candidato 2012/2013, com informacfes complementares as
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deste Edital, que sejam necessarias para a orientagdo do candidato
quanto as inscrigdes, as vagas, as provas e ao registro académico.

§ 1.°- Asvagas serdo oferecidas por curso e semestre nos cursos com
entrada semestral.

§ 2.° - Das vagas oferecidas para os cursos, 20% serdo de inclusdo
racial, disponibilizadas para estudantes que se declararem pretos ou
pardos que possuam evidente fendtipo (aparéncia) que o0s
caracterizem como pertencentes ao grupo racial negro.

§ 3.0 - Das vagas oferecidas para os cursos, 20% serdo de inclusdo
social, disponibilizadas para estudantes que tenham realizado todo
o0 ensino fundamental (12 a 82 séries) e 0 médio exclusivamente em
escola publica no Brasil, entendidas como tais aquelas mantidas e
administradas pelo poder publico.

§ 4.°- Em cada curso haverd uma vaga destinada a pessoas com
deficiéncia, conforme a Resolugéo n.° 70/08-COUN.

§ 50° — Pessoas que ja possuam curso superior ndo poderdo
candidatar-se as vagas de inclusdo racial ou social, de acordo com o
artigo 3° da Resolugdo n.° 17/07-COUN, nem as vagas para pessoas
com deficiéncia, de acordo com as normas deste Edital.

Art. 4.° — Os resultados do Processo Seletivo serdo validos somente
para o registro académico no ano de 2013.

2 INSCRICOES

Art. 5.° - Ao se inscrever, o candidato aceita, de forma irrestrita, as
condi¢Bes contidas neste Edital e no Guia do Candidato, ndo
podendo delas alegar desconhecimento.

Art. 6.° — As inscri¢ces serdo realizadas no periodo compreendido
entre as 14 horas do dia 17 de agosto e as 16 horas do dia 21 de
setembro de 2012, podendo o pagamento da taxa de inscri¢do ser
efetivado até o do dia 21 de setembro de 2012.

Art. 7.9 — A taxa de inscricdo para o Processo Seletivo sera de R$
80,00 (oitenta reais).

Paragrafo Unico — Para os candidatos que se inscreverem na
modalidade estabelecida no artigo 21, e que fardo o Processo
Seletivo apenas para fins de treinamento, sem concorrer as vagas, a
taxa de inscricédo sera de R$ 79,00 (setenta e nove reais).

Art. 8° — A inscricdo devera ser feita pela Internet (www.nc.ufpr.br),
mediante 0 preenchimento do formulario de inscricdo, e sera
consolidada ap6s o pagamento da taxa de inscricdo ou apds a
homologacéo da isengéo dessa taxa.

Art. 9.° — O simples agendamento do pagamento no banco ndo é
suficiente para a consolidacéo da inscricéo.

Art. 10 — Ao se inscrever no Processo Seletivo é necessario informar, o
nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.), com o qual sera
possivel o acesso, por parte da UFPR, a nota obtida pelo candidato
no Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, cujo resultado sera
utilizado na composicéo de seu desempenho, na forma do artigo 82
deste Edital.

§ 1.° - Para célculo do desempenho final do candidato, sera
considerada a nota obtida na prova objetiva do ENEM realizado
apenas no ano de 2012.

§ 2.9 — Se o candidato informar o nimero do CPF de terceiros ou
incorreto, terd seu desempenho final equivalente a noventa por
cento da nota calculada, conforme previsto no artigo 82 deste
Edital.

§ 3.— A nota do ENEM n&o serd utilizada para os candidatos inscritos
na modalidade estabelecida no artigo 21 deste Edital e nem para os
candidatos inscritos ao Curso de Formacdo de Oficiais PM/BM da
Policia Militar do Parana.

Art. 11— Ao se inscrever, o candidato deverd optar por uma das trés
categorias de concorréncia — concorréncia geral, de inclusdo racial
ou de inclusdo social —, mutuamente excludentes.
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Art. 12 — O candidato que desejar concorrer as vagas de inclusdo
racial previstas no § 2.° do artigo 3° deste edital, deverad
assinalar essa opgao no ato de inscricéo, estando ciente de que,
se convocado para a segunda fase, sera entrevistado pela Banca
de Verificacdo da Auto-Declaragdo designada pelo Reitor da
UFPR, a qual decidira se o candidato atende aos requisitos do
§2.°do artigo 3°.

§ 1.°- Os candidatos ao Curso de Formagéo de Oficiais Policiais
Militares (PM) e Bombeiros Militares (BM) da Policia Militar
do Parand que se declararam pretos ou pardos no ato de
inscrigdo e que foram convocados para a segunda fase, também
serdo entrevistados pela Banca de Verificagdo da Auto-
Declaracéo.

§ 2.2 - A entrevista com a Banca de Verificacdo da Auto-
Declaragdo sera realizada a partir do dia 03 de dezembro de
2012, em local e horéarios a serem disponibilizados no site do
NC (www.nc.ufpr.br) a partir do dia 30 de novembro de 2012.

§ 3.°- 0 candidato que ndo comparecer a hora e dia marcados ou
que seja entrevistado pela banca e que nédo atenda aos requisitos
do paragrafo 2° do artigo 3° deste edital, deixara de concorrer as
vagas de inclusdo racial, passando, automaticamente, a
concorréncia geral.

Art. 13 — O candidato oriundo de escola publica no Brasil que
desejar concorrer as vagas previstas no § 3.° do artigo 3° devera
assinalar essa opcdo no ato de inscri¢do, estando ciente de que,
se aprovado, deverd comprovar que fez todo o ensino
fundamental (1% a 82 séries) e todo o ensino médio em escola
publica no Brasil.

§ 1.° - Devido as caracteristicas do sistema de incluséo social,
ndo serdo aceitos nessa categoria candidatos que tenham
estudado em escola particular, ainda que com bolsa de estudos
integral, e candidatos que tenham estudado em escolas
comunitarias, filantropicas ou confessionais, que, nos termos do
Art. 20 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei n.° 9.394
de 20/12/1996), sdo consideradas instituicdes privadas de
ensino, ainda que a escola cursada pelo candidato seja mantida
por convénio com o poder publico.

§ 2.°- Devido as caracteristicas do sistema de incluséo social, ndo
serdo aceitos candidatos que tenham cursado o Ensino Médio
através de supletivos, aceleracdo de formacao, Certificacdo de
Conclusdo de Ensino Médio por ENEM e outros programas de
natureza similar.

§ 3.° - Nd&o faz jus a vaga pelo regime de cotas o aluno que
frequentou estabelecimento privado de ensino fundamental ou
médio, mesmo que mediante o convénio autorizado pela
Resolucéo n°® 3.434/95 da Secretaria de Estado da Educagdo do
Parana.

Art. 14 — O candidato com deficiéncia que se enquadre nas
categorias discriminadas no Decreto Federal n® 3.298/1999, em
seus artigos 3° e 4° este Ultimo com a redagdo dada pelo
Decreto n° 5.296/2004, poderd optar por concorrer a vaga de
seu curso prevista para deficientes, desde que manifeste esse
interesse no ato de inscricéo.

§ 1.° — O candidato com deficiéncia participard do Processo
Seletivo em igualdade de condicGes com os demais candidatos
no que diz respeito & possibilidade de inscri¢do através de cotas
sociais, cotas raciais ou concorréncia geral, bem como no que
diz respeito ao contetdo das provas, aos critérios de aprovacao,
aos dias e horarios da aplicacdo das provas e a nota minima
exigida.

§ 2.°- Podem concorrer a vaga candidatos que apresentarem
deficiéncias que Ihes tragam dificuldades para o desempenho de
fungBes educativas na universidade, exigindo um atendimento
educacional diferenciado.

§ 3.°-Pessoas com deformidades estéticas ou que ndo apresentem
as dificuldades para o desempenho de fungdes educativas na
universidade ndo poderdo concorrer a vaga reservada.
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a)

b)

c)

d)

4.°-~ O candidato que concorrer a vaga prevista para deficiente
deverd, durante o periodo de inscrigdo, entregar ao Nucleo de
Concursos da UFPR, os seguintes documentos:

Atestado médico gerado no momento da inscrigdo (para todos os
candidatos a vaga de deficiente), que devera estar assinado por um
médico especialista na area da deficiéncia do candidato, contendo
na descri¢do clinica o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacéo Internacional
de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve
ainda conter o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM do
médico que forneceu o atestado.

Formulario de Solicitacdo para Atendimento Especial para os
candidatos que necessitam de condicOes especiais para a realizacéo
das provas, conforme os artigos 70 a 74 deste Edital.

Exame de Audiometria para candidatos com Deficiéncia Auditiva,
realizado nos ultimos doze meses, no qual conste 0 nome legivel ou
carimbo, assinatura e nimero do conselho de classe do profissional
que realizou o exame.

Exame Oftalmoldgico em que conste a acuidade visual para
candidatos com Deficiéncia Visual, realizado nos Ultimos doze
meses, como também o nome legivel ou carimbo, assinatura e
CRM do profissional que realizou o exame.

Atestado de Funcionalidade (conforme modelo disponivel no site
www.nc.ufpr.br), para os candidatos com Deficiéncia Fisica, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Funcionalidade (CIF), devendo ainda conter o
nome legivel ou carimbo, assinatura e nimero do conselho de
classe do profissional que forneceu o atestado. Se o candidato
preferir procurar um profissional de reabilitacdo fisica da UFPR
deve aguardar informagBes posteriores que serdo disponibilizadas
no site do NC.

5.9 — O(s) documento(s) mencionado(s) no paragrafo anterior
deve(m) ser colocado(s) em um envelope e entregue(s)
pessoalmente ou via Sedex, ao Nucleo de Concursos da UFPR
(Campus | -Agrérias, localizado na Rua dos Funcionarios, 1540 no
bairro Juvevé, CEP 80035-050, em Curitiba/PR ), devendo escrever
no envelope, além do nome do candidato e curso pretendido:
Processo Seletivo 2012/2013 - Assunto — Documentos para Banca
de Validacéo do Atestado Médico.

6.2 — O candidato que concorrer as vagas previstas para deficientes
serd avaliado por uma banca, designada pelo Reitor da UFPR, a
qual efetuara uma entrevista com o candidato, validard os
documentos apresentados e, verificard se a condi¢do do candidato
atende ao paragrafo 2° deste artigo.

7.2 — A avaliacdo pela banca a que se refere o paragrafo anterior
serd realizada entre os dias 22 a 26 de outubro de 2012, em local e
horério a ser disponibilizado no site do NC (www.nc.ufpr.br) a
partir de 18 de outubro de 2012.

8.2 — O candidato que ndo comparecer a hora e dia marcados ou que
seja entrevistado pela banca e que ndo atenda aos requisitos do
paragrafo 2° deste artigo, deixara de concorrer as vagas destinadas
a pessoas com deficiéncia.

9.° — Candidatos que ja possuem curso superior ndo poderdo optar
por concorrer as vagas para pessoas com deficiéncia.

10 -Ao final da 22 fase, os candidatos com deficiéncia que ndo
tenham obtido classificacdo no curso dentro do limite de vagas
previstas em sua categoria de concorréncia, terdo seus escores
relacionados em ordem decrescente pelo NC, sendo que a vaga de
deficientes serd destinada aquele que tiver obtido o melhor
desempenho dentre esses.

11 — O candidato que néo fizer a inscri¢cdo conforme as instrugdes
deste artigo perdera o direito de concorrer as vagas previstas no §
4.° do artigo 3° deste Edital.

Art. 15 — Os candidatos aos cursos com entrada semestral serdo

classificados em ordem decrescente de desempenho. Se forem
aprovados, poderdo iniciar o curso no 1° ou 2° semestre
dependendo de sua classificagéo.

Paréagrafo Unico - Nao havera remanejamento de semestre.
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Art. 16 — Os candidatos aos cursos de Musica - (Licenciatura e

Bacharelado) deverdo realizar uma prova especifica
eliminatéria anterior a primeira fase do Processo Seletivo,
conforme o artigo 28.

1.° — Os candidatos aos cursos de Musica poderédo, se assim o
desejarem, escolher uma segunda opgéo de curso no momento
da inscricdo.

2.° — Caso o candidato seja eliminado na prova especifica,
podera continuar no Processo Seletivo concorrendo a uma vaga
no curso escolhido para 22 opcéo.

Art. 17 — O candidato que, ap6s fazer e pagar sua inscrigdo,

desejar alterar alguma opgdo, como a de curso, lingua
estrangeira ou categoria de concorréncia, podera fazé-lo entre o
periodo de 27 de agosto a 25 de setembro de 2012, mediante o
preenchimento do formulario préprio (disponivel no site
www.nc.ufpr.br) e pagamento do boleto bancéario no valor de
R$ 15,00 (quinze reais). O simples agendamento bancario ndo
tera validade.

Art. 18 — Caso o candidato faca mais de uma inscricdo, sera

considerada apenas a Ultima.

Art. 19 — Né&o serdo devolvidos valores referentes a taxa de

inscrigdo, devido as caracteristicas do Processo Seletivo.

Art. 20 — Podera ser concedida isencdo da taxa de inscricdo ao

§

candidato que comprove ndo poder arcar com tal 6nus junto ao
Nucleo de Concursos, mediante apresentacdo do Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
conforme Decreto 6.593 de 02/10/08.

1.~ O pedido de isencdo deverd ser solicitado no periodo
compreendido entre os dias 17 e 31 de agosto de 2012 em um
formulario especifico que estara disponibilizado no site

www.nc.ufpr.br.
2°- Para solicitar a isencdo o0 candidato devera

primeiramente preencher o formulario de inscricéo.

3.°- No formuldrio do pedido de isencdo devera ser
informado o Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido
pelo CadUnico e o nimero do protocolo de inscrigéo.

4°- Nao serdo aceitos pedidos de isengdo ap6s a data
especificada no paragrafo 1° deste artigo.

5.2- A resposta acerca do deferimento ou ndo do pedido de
isencdo, sera disponibilizada no site www.nc.ufpr.br, a partir do
dia 10 de setembro de 2012.

6.°- Aqueles que ndo obtiverem isencdo deverdo consolidar
sua inscrigdo efetuando o pagamento do boleto bancario até o
dia 21 de setembro de 2012.

7.°- O candidato que ndo tiver seu pedido de isencéo
deferido e que néo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na
forma e no prazo estabelecido no item anterior estara
automaticamente excluido do processo seletivo.

8.2- N&o serdo estornados valores de taxas de inscri¢do
daqueles candidatos contemplados com isengdo e que ja tenham
efetivado o pagamento da taxa de inscrigdo no Processo
Seletivo a que se refere este Edital.

9. - O pedido de isencdo ndo se estende aos candidatos que
concorrem a modalidade descrita no artigo 21 deste Edital.

Art. 21 - Haverd uma modalidade especial de inscri¢do para

aqueles candidatos que desejam fazer o Processo Seletivo
apenas para fins de treinamento, sem concorrer efetivamente as
vagas.

1.° — A modalidade especial de inscricdo ndo esta disponivel
para os cursos de Estatistica, Matemética e Matematica
Industrial, sujeitos ao Processo Seletivo Estendido.

2.° — Os dados dos candidatos mencionados no caput deste
artigo serdo processados a parte, sem efeito sobre a convocagédo
para a segunda fase dos candidatos que efetivamente concorrem
as vagas, assim como ndo terdo efeito sobre a classificacéo final
dos candidatos para as vagas dos cursos.

3. — Na modalidade especial de inscri¢do prevista no caput
deste artigo, os candidatos ndo fardo opcdo por diferentes
categorias de concorréncia — concorréncia geral, de inclusdo
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racial, de inclusdo social —, ou pelas vagas para pessoas com
deficiéncia.

Art. 22 — A partir de 24 de agosto de 2012, o candidato podera
verificar, no endereco eletrénico www.nc.ufpr.br, a confirmagéo do
pagamento de sua inscri¢do, devendo, em caso de algum problema,
entrar em contato com a Secretaria do Nucleo de Concursos,
pessoalmente ou pelo telefone (0xx41) 3313-8800.

Art. 23 — A partir do dia 15 de outubro de 2012, o NC disponibilizara
o0 comprovante de ensalamento para a prova especifica de
musica, que devera ser impressa pelo candidato e apresentada no
dia da realizacdo da prova.

Art. 24 — O comprovante de ensalamento estara disponivel na Internet
(www.nc.ufpr.br) e sera exigido para acesso aos locais de provas,
cabendo ao candidato a responsabilidade de retira-lo em tempo
habil.

§ 1.° - Para a primeira fase o comprovante de ensalamento estara
disponivel na Internet (www.nc.ufpr.br) a partir de 05 de
novembro de 2012.

§ 2.° - Para a segunda fase, o comprovante de ensalamento estard

disponivel na Internet (www.nc.ufpr.br) a partir de 04 de
dezembro de 2012.
3 PROVAS

Art. 25 — O Processo Seletivo, com exce¢do do Processo Seletivo
Estendido a que se refere o artigo 49 e aos candidatos ao curso de
Musica conforme o artigo 28 sera realizado em duas fases, tendo a
primeira, carater eliminatério e classificatorio para a segunda.

Art. 26 — Os programas para as provas do Processo Seletivo
encontram-se no Guia do Candidato (www.nc.ufpr.br).

Art. 27 - E de exclusiva responsabilidade do candidato certificar-se de
seu local de prova para todas as fases do processo seletivo.

3.1 PROVA DE HABILIDADE ESPECIFICA EM MUSICA

Art. 28 — O Processo Seletivo para o curso de Musica constara de trés
fases, todas de carater eliminatério, a saber: prova de habilidade
especifica, prova de Conhecimentos Gerais e Prova de Produgdo e
Compreensao de Textos.

Art. 29 — A prova de habilidade especifica em mdsica, com carater
eliminatorio, sera realizada no dia 21 de outubro de 2012, com
inicio as 14 horas e duracéo de 3 (trés) horas, na cidade de Curitiba,
PR.

Pargrafo Unico — Participardo da prova apenas os alunos candidatos
aos cursos de MUsica (Licenciatura e Bacharelado).

Art. 30 — A prova sera composta por 30 (trinta) questOes objetivas de
acordo com o conteudo programatico contido no Guia do
Candidato, disponivel no site do NC (www.nc.ufpr.br).

Art. 31 — No dia da realizacdo da prova especifica de mdsica, o
candidato devera apresentar o comprovante de ensalamento (artigo
23), juntamente com a via original do documento oficial de
identidade e levar caneta esferogréafica de tinta preta.

Art. 32 — Seréo aprovados os candidatos que alcancarem a nota igual
ou superior a média da prova.

Paragrafo Unico — O resultado da prova de musica sera divulgado a
partir do dia 26 de outubro de 2012.

Art. 33 - Os candidatos ndo aprovados poderdo continuar no Processo
Seletivo concorrendo ao segundo curso escolhido no momento da
inscrigdo.

3.1 PRIMEIRA FASE

Art. 34 — A primeira fase do Processo Seletivo sera realizada no dia 11
de novembro de 2012, no turno da tarde, com duragéo de 5 horas.

Art. 35 — A primeira fase do Processo Seletivo, valendo 80 pontos,
serd constituida de uma prova de Conhecimentos Gerais, com 80
questdes objetivas, e versara sobre contetidos do Ensino Médio.

Art. 36 — As questdes da prova de Conhecimentos Gerais valerdo um
ponto cada uma e terdo o formato de multipla escolha, com cinco
alternativas, das quais apenas uma deve ser assinalada.
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Art. 37 — As questbes da prova de Conhecimentos Gerais serdo
assim distribuidas quanto ao conteido: 9 questdes de cada uma
das matérias de Matematica, Fisica, Quimica, Biologia,
Geografia e Historia; 8 questdes de uma Lingua Estrangeira
Moderna, dentre as seguintes: Alemdo, Espanhol, Francés,
Inglés e Italiano; e 18 questdes de Portugués, sendo 9 de
compreensdo de texto e 9 relacionadas ao conteddo de
Literatura Brasileira e a lingua culta contemporanea.

Art. 38 — Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que
obtiver nota zero na prova de Conhecimentos Gerais da
primeira fase.

Art. 39 — Serdo convocados para a segunda fase os candidatos
melhor classificados na primeira fase em cada curso,
independentemente da categoria de concorréncia, em “N” vezes
0 nimero de vagas, assumindo “N” um dos seguintes valores,
dependendo da relagdo candidato/vaga em cada curso:

a) N = 2, quando a relacdo candidato/vaga for igual ou
inferior a 5;

b) N = 3, quando a relagdo candidato/vaga for superior a 5 e
inferior a 15;

c) N = 4, quando a relagdo candidato/vaga for igual ou
superior a 15 e inferior a 20; ou

d) N = 5, quando a relacdo candidato/vaga for igual ou
superior a 20.

§ 1° - Para os cursos do Processo Seletivo Estendido
(Estatistica, Matematica e Matematica Industrial), se a relagdo
candidato/vaga for igual ou inferior a 5, “N” serd igual a 3.

§ 2.°- Se o numero de inscritos em algum curso for inferior a
duas vezes o nimero de vagas, passardo para a segunda fase
todos os candidatos inscritos daquele curso que ndo tiverem
sido eliminados na primeira fase.

§ 3.9 - Os candidatos inscritos na modalidade prevista no artigo
21 nédo sdo computados na relacdo candidato/vaga.

§ 4.° - Dentre os candidatos inscritos na modalidade prevista no
artigo 21, passardo para a segunda fase todos os candidatos que
tiverem obtido nimero de pontos igual ou superior ao do Gltimo
colocado na lista de convocados para a segunda fase de cada
curso, segundo o previsto no caput deste artigo.

Art. 40 - Ocorrendo empate na Ultima colocagdo correspondente a
cada curso, na lista elaborada de acordo com o artigo 39, todos
os candidatos nessa condi¢ao passardo a segunda fase.

Art. 41 — A convocagdo dos candidatos classificados para a
segunda fase sera feita pela Internet (www.nc.ufpr.br) até as 18
horas do dia 26 de novembro de 2012.”

3.2 SEGUNDA FASE

Art. 42 — A segunda fase do Processo Seletivo constara de uma
prova de Compreensdo e Producdo de Textos, comum a todos
os candidatos que participarem dessa fase, e de até duas provas
especificas, segundo as opgdes dos cursos, divulgadas no Guia
do Candidato na Internet (www.nc.ufpr.br).

Art. 43 — A prova de Compreensdo e Producdo de Textos sera
realizada no dia 09 de dezembro de 2012, no turno da tarde,
com duragdo de 4h30min.

Art. 44 — A prova de Compreensdo e Producdo de Textos sera
constituida de 05 (cinco) questdes discursivas, de valor
variavel, que totalizardo 60 (sessenta) pontos.

Art. 45 — As provas especificas de Biologia, Fisica, Quimica,
Matematica, Geografia, Historia, Sociologia e Filosofia terdo o
valor total de 40 pontos e constardo de 10 questdes discursivas,
valendo 4 pontos cada uma.

§ 1.°- As provas especificas mencionadas no caput deste artigo e
aquelas mencionadas nos artigos 42 e 45 seréo realizadas no dia
10 de dezembro de 2012, no turno da tarde.

§ 2.2- A duragdo da prova a que se refere o paragrafo anterior
sera de 2h30min para os candidatos cujos cursos optaram por
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§

apenas uma prova especifica e de 5h00min para os candidatos cujos
cursos optaram por 2 provas especificas.

3.2 — A duracdo das provas de Habilidades Especificas para os
cursos de Arquitetura e Urbanismo e Design sera de 5h00min.

Art. 46 — A prova de Habilidade Especifica para o curso de

Arquitetura e Urbanismo e a prova de Habilidade Especifica para o
curso de Design terdo cada uma o valor de 40 pontos e constardo de
desenhos, conforme indica¢do no Programa que consta do Guia do

Candidato (www.nc.ufpr.br).

Art. 47 — Para as provas de Habilidade Especifica para os cursos de

Arquitetura e Urbanismo e de Design, o candidato devera trazer o
seguinte material:

|- Para a prova especifica do curso de Arquitetura e
Urbanismo, os candidatos deverdo trazer lapis ou lapiseiras
com grafites de diferentes graus de dureza (preferencialmente
da série B), borracha, lapis de cor ou outro tipo de
marcadores a base de agua, lixa ou estilete para apontar lapis,
esfuminho ef/ou algoddo utilizado para dar efeito de luz e
sombra, e lencos de papel para limpar as méos.

Para a prova especifica do curso de Design, os candidatos
deverdo trazer lapis ou lapiseiras com grafites 2B, 4B e 6B,
borracha plastica branca, caixa de lapis de cor (minimo 6
cores), marcadores (canetas do tipo ponta porosa) coloridos
(minimo 6 cores), e caneta esferogréafica preta.

Art. 48 — Sera eliminado o candidato que obtiver resultado nulo ou

zero no julgamento de qualquer uma das provas da segunda fase.

3.3 PROCESSO SELETIVO ESTENDIDO (PSE)
Art. 49 — O Processo Seletivo Estendido para os cursos de Estatistica,

§

Matemética e Matematica Industrial constara de trés fases.

1° — A primeira fase do Processo Seletivo Estendido serd
constituida da prova de Conhecimentos Gerais, conforme descrita
para 0s demais candidatos.

2.9 — A segunda fase do Processo Seletivo Estendido sera
constituida apenas da prova de Compreensdo e Producéo de Textos,
sendo a convocagdo para a segunda fase feita conforme o previsto
no artigo 39.

3. — A terceira fase do Processo Seletivo Estendido sera
constituida de duas disciplinas especificas, a serem cursadas
durante o primeiro semestre letivo do ano de ingresso.

4.° — Serdo convocados para a terceira fase do Processo Seletivo
Estendido os candidatos melhor classificados por categoria de
concorréncia, em namero de 2,5 vezes (duas vezes e meia) 0
numero de vagas previstas por categoria.

5.0 — Se 0 nimero de inscritos em algum curso for inferior a duas
vezes e meia 0 nimero de vagas, passardo para a terceira fase todos
os candidatos inscritos daquele curso que ndo tiverem sido
eliminados nas fases anteriores.

6.2 — Cada uma das disciplinas especificas que comp&em a terceira
fase terd valor de 100 (cem) pontos.

7.° — Serdo eliminados da terceira fase do processo seletivo
estendido os candidatos que nao atingirem média igual ou superior
a 50 (cinquenta) pontos.

8. — O NC divulgara, com antecedéncia minima de 15 dias ao
inicio do primeiro semestre letivo do ano de 2012, edital especifico
COM 0S programas e normas que regerao a terceira fase do Processo
Seletivo Estendido.

9.° — Antes de se submeterem a terceira fase do Processo Seletivo
Estendido, os candidatos convocados deverdo apresentar ao NAA
(Nucleo de Assuntos Académicos) os documentos mencionados no
artigo 88 deste edital, no dia e horario especificado no Guia do
Candidato.

3.4 PROCEDIMENTOS GERAIS DAS PROVAS
Art. 50 — As portas de acesso aos prédios, em Curitiba e em Palotina,

onde serdo realizadas as provas, serdo fechadas as 13h30min. Os


http://www.nc.ufpr.br/

relégios da Comissdo Organizadora do Concurso serdo

acertados pelo horario oficial de Brasilia, de acordo com o

Observatorio Nacional, disponivel no servico telefonico 130.

Parégrafo Unico — Poderd, a critério do NC, ocorrer a prorrogacdo
no fechamento das portas de acesso de um ou mais locais onde
serdo realizadas as provas, em funcéo de fatores externos.

Art. 51 — Para ingresso na sala de provas (tanto na prova especifica
de mdsica, quanto na primeira e segunda fases), além do
material necessario para a realizagdo da prova (caneta
esferografica de tinta preta, Iapis ou lapiseira e borracha), o
candidato devera apresentar o comprovante de ensalamento,
juntamente com a via original do documento oficial de
identidade.

Art. 52 — S8o documentos oficiais de identidade: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores, Cédulas de ldentidade
fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei
federal valem como documento de identidade, como, por
exemplo, as do CREA, OAB, CRC etc., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei n.° 9.053/97 ou
ainda o Registro Nacional de Estrangeiro — RNE ou o
passaporte, para 0s estrangeiros.

Art. 53 — Em caso de perda ou roubo de documentos, o candidato
serd admitido para realizar as provas, desde que tenha se
apresentado no local que Ihe foi designado e que seja possivel
fazer a verificacéo de seus dados junto ao Nucleo de Concursos
antes da hora marcada para o inicio das provas.

Art. 54 — Os documentos para ingresso na sala de provas devem
estar em perfeitas condicfes e devem permitir, com clareza, a
identificacdo dos candidatos.

Art. 55 — Nas salas de prova e durante sua realizagdo, ndo sera
permitido ao candidato:

a) manter em seu poder relégios, armas e aparelhos
eletrdnicos (BIP, telefone celular, calculadora, agenda
eletrénica, MP3 etc.), devendo acomoda-los no saco
plastico fornecido pelo aplicador para esse fim. O
candidato que estiver portando qualquer desses
instrumentos durante a realizacdo da prova sera eliminado
do Processo Seletivo;

b) usar bonés, gorros, chapéus e assemelhados;

¢) alimentar-se dentro da sala de prova, devendo aqueles que
necessitarem fazé-lo por motivos médicos solicitar ao
aplicador de provas o seu encaminhamento a sala de
inspecdo;

d) comunicar-se com outro candidato, usar calculadora e
equipamentos similares, livros, anotacdes, réguas de
calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

Art. 56 — Em todas as provas, o candidato somente podera retirar-se
da sala depois de decorrida uma hora e meia do inicio da prova,
devendo entregar aos aplicadores de prova o caderno de prova e
0 cartdo-resposta, quando houver.

Art. 57 — Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada turma somente
poderdo retirar-se simultaneamente, para garantir a lisura na
aplicacdo da prova.

Art. 58 — A auséncia do candidato em qualquer uma das fases, por
qualquer motivo, tais como doenca e atraso, implicara sua
eliminacéo do Processo Seletivo.

Art. 59 — Com o objetivo de garantir a lisura e a idoneidade do
Processo, o candidato devera autenticar a ficha de identificagdo
por meio de suas impressdes digitais.

Art. 60 — Constatada a qualquer tempo, por meio eletrdnico,
estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizagdo pelo candidato de
procedimentos ilicitos, sua prova serd objeto de anulagdo e
automaticamente o candidato serd eliminado do Processo
Seletivo, sem prejuizo das cominagdes legais, civis e criminais,
deles decorrentes.
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Art. 61 — O Nucleo de Concursos / UFPR ndo se responsabilizard por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrnicos
durante a realizag8o das provas, nem por danos a eles causados.

Art. 62 — O candidato que durante a realizacdo das provas incorrer em
qualquer das hipoteses a seguir terd sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo:

a) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no
comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio que ndo
0s permitidos;

b) recusar-se a entregar o material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizagao;

c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de
provas ou o cartdo-resposta;

d) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas ou na
folha de rascunho;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para
obter a sua aprovacdo ou a aprovacédo de terceiros no Processo
Seletivo;

f)  praticar atos contra as normas ou a disciplina, durante a
aplicacdo das provas;

g) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da
equipe de aplicagdo das provas, para com qualquer autoridade
presente ou para com outro candidato.

3.5 CARTAO-RESPOSTA E CORREGCAO DAS PROVAS

Art. 63 — Nas provas objetivas havera, para cada candidato, um
caderno de prova e um cartdo-resposta identificado e numerado
adequadamente. A correcdo dessas provas sera feita por meio de
leitura dptica do cartdo-resposta.

Art. 64 — O candidato assume plena e total responsabilidade pelo
correto preenchimento do cartdo-resposta e sua integridade, uma
vez que em nenhuma hip6tese havera substituicdo desse cartéo,
salvo em caso de defeito em sua impress&o.

Art. 65 — A critério do NC tera julgamento nulo ou zero a prova
objetiva cujo cartdo-resposta ndo tiver sido preenchido conforme as
instrucdes contidas no Guia do Candidato. Néo serdo consideradas
questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura.

Art. 66 — As respostas as questdes objetivas deverdo ser transcritas
para o cartdo-resposta com caneta esferografica com TINTA
PRETA, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para
cada quest&o.

Art. 67 — E de exclusiva responsabilidade do candidato a correta
marcagdo do cartdo-resposta vinculado a cada uma das provas
objetivas, vedada qualquer ulterior modificacéo.

Art. 68 — N&o poderdo ser fornecidas, em tempo algum, por nenhum
membro da equipe de aplicacdo das provas ou pelas autoridades
presentes a prova, informacGes referentes ao contetdo das provas
ou aos critérios de avaliagdo/classificacéo.

Art. 69 — Os procedimentos e 0s critérios para a correcdo das provas
sdo de responsabilidade do NC.

3.6 ATENDIMENTOS ESPECIAIS

Art. 70 — Serdo concedidas condicfes especiais aos candidatos
portadores de necessidades especiais (auditiva, fisica, motora,
visual e maltipla), em conformidade ao Decreto n.° 3.298/1999,
mediante apresentacéo do atestado médico e do formulario prdprio
gerados no momento da inscrigdo, conforme as disposi¢oes
contidas no Guia do Candidato.

Art. 71 - Os candidatos que, a critério médico, devidamente
comprovado junto a equipe médica da UFPR, estiverem
impossibilitados de efetuar as provas em sala de prova, realizardo a
avaliacdo em local especialmente designado pelo NC. Quando
houver necessidade de internamento, este deverd ocorrer no
Hospital de Clinicas da UFPR e, no caso de Palotina, em Hospital
Conveniado ao SUS, no préprio municipio.



Paragrafo Unico — Serd permitido ao candidato que nao possa ser
removido ao Hospital de Clinicas da UFPR ou ao Hospital
Conveniado em Palotina, realizar as provas do Processo
Seletivo em outro hospital de Palotina ou da Regido
Metropolitana de Curitiba, nos mesmos horarios previstos para
os demais candidatos, desde que sejam atendidos todos os
seguintes requisitos:

I - que a impossibilidade de remocé&o seja atestada pelo médico
responsavel pelo candidato e comprovada pela Equipe
Meédica designada pelo NC para o Processo Seletivo;

Il —que o médico responsavel pelo candidato ateste que este se
encontra em condices de realizar as provas;

I11-que o hospital em que o candidato estiver internado autorize
a entrada e permanéncia no local dos aplicadores de prova
designados pelo NC.

Art. 72 — A candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizaco da prova deverd levar acompanhante, que ficara
responsavel pela guarda da crianca. A candidata nessa condi¢éo
que ndo levar acompanhante néo realizara a prova.

Art. 73 - O caso citado no artigo anterior, assim como outros casos
de emergéncia, que necessitem de atendimento especial, devem
ser comunicados ao NC pelo fax (0xx41) 3313-8831 ou pelo
telefone (0xx41) 3313-8800.

Art. 74 — O atendimento as condi¢des diferenciadas solicitadas
ficara sujeito & andlise e & razoabilidade do pedido.

3.7 RECURSOS

Art. 75 — No dia 11 de novembro de 2012, apds o término das
provas, 0 NC publicard o gabarito provisério das questdes
objetivas na Internet (www.nc.ufpr.br).

Art. 76 — Serdo aceitos pelo NC questionamentos sobre o gabarito
provisorio, desde que estejam em conformidade com o disposto
nos paragrafos deste artigo.

1.2 - Os questionamentos devem estar devidamente fundamentados
e apresentados em formulario especifico, que estara disponivel
no site www.nc.ufpr.br.

§ 2.2 - O candidato deve cadastrar os questionamentos (por
questdo) no sistema de recursos ¢, ao final do processo imprimir
o formulario do protocolo dos recursos (formulério Unico),
seguindo as instrucfes contidas no site www.nc.ufpr.br.

§ 3.2- 0 recurso devera ser protocolado na Secretaria do NC ou

enviado em apenas 1 (uma) via por Sedex ao Nucleo de
Concursos da UFPR, Campus | (Agrarias), localizado na Rua
dos Funcionérios, 1540, CEP 80.035-050, no bairro Juvevé,
Curitiba/PR, entre os dias 12 e 13 de novembro de 2012, das
8h30min as 17h30min.
Caso 0 recurso seja enviado por SEDEX s sera aceito se
postado até as 17h00min do dia 13 de novembro de 2012 e
deve constar no envelope: Processo Seletivo 2012/2013 -
assunto: Recurso.

8 4.°- Serdo desconsiderados pelo NC questionamentos que nao
estiverem redigidos no formulario especifico, ndo protocolados,
protocolados fora do prazo e aqueles que ndo estiverem
devidamente justificados e fundamentados, bem como
encaminhados de forma diferente do estabelecido nos
paragrafos anteriores.

§ 5.9- Serdo desconsiderados pelo NC questionamentos relativos
ao preenchimento do cartdo-resposta.

Art. 77 — O recurso serd apreciado pela Banca Examinadora
designada pelo Nucleo de Concursos, que emitira parecer. O
resultado serd comunicado ao requerente a partir do dia 26 de
novembro de 2012."

Art. 78 — Se qualquer recurso for julgado procedente, serd emitido
novo gabarito.

Art. 79 — A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

" Alterado pelo Edital N° 12/2012 - NC

6/8

Art. 80 — Os pontos relativos as questdes porventura anuladas serdo
atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova. Se houver
alteracéo, por forca de impugnacdes, de item integrante do gabarito
provisdrio, essa alteragdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

Art. 81 — Com excecéo dos recursos previstos nos artigos anteriores,
ndo se concedera revisdo de provas, segunda chamada, vistas, ou
recontagem de desempenhos em qualquer das provas, devido as
caracteristicas do Processo.

4 CLASSIFICACAO

Art. 82 — Observado o disposto nos artigos 10, 35, 42, 44, 45 e 46, o
NC efetuard uma classificagdo dos candidatos de cada curso que
concluiram a segunda fase do Processo Seletivo, em ordem
decrescente de desempenho, independentemente da opcdo
assinalada pelos candidatos quanto as vagas de inclusdo racial e
social.

§ 1.° - A nota do candidato nas provas do Processo Seletivo serd
obtida mediante a soma dos pontos auferidos em cada prova,
dividindo-se esse valor pelo valor maximo de pontos possiveis nas
provas previstas para o seu curso e multiplicando-se o resultado por
mil.

§ 2.° - Para a composi¢do do desempenho final do candidato sera
efetuada a média ponderada entre a nota de que trata o paragrafo
anterior e a nota por ele obtida na prova objetiva do ENEM, as
quais assumirdo, respectivamente, 0s pesos noventa por cento e dez
por cento.

§ 3.° - Para os candidatos que néo realizaram o ENEM no ano de
2012, o desempenho final sera equivalente a noventa por cento da
nota calculada conforme o disposto no § 1.° deste artigo.

§ 4.° - O desempenho final do candidato, a nota do candidato nas
provas do Processo Seletivo e a nota obtida na prova objetiva do
ENEM serdo calculados em escala de zero a mil.

§ 5.°- O resultado da prova objetiva do ENEM sera considerado na
composicdo do desempenho final ainda que isso implique
diminuicédo de seu valor em relagdo a nota calculada conforme o §
1.2 deste artigo.

§ 6.°— No caso do Processo Seletivo Estendido (PSE) , o desempenho
do candidato sera obtido pela média ponderada da nota final do
PSE e da nota por ele obtida na prova objetiva do ENEM, as quais
assumirdo, respectivamente, 0s pesos noventa por cento e dez por
cento. A nota final do PSE sera calculada somando-se os pontos
obtidos na primeira fase (maximo de 80 pontos), na segunda fase
(méximo de 60 pontos) e na terceira fase (maximo de 200 pontos),
dividindo-se esse valor por 340 e multiplicando-se o resultado por
mil.

§ 7.°- Ao final da 22 fase, os candidatos com deficiéncia que nédo
tenham obtido classificagdo dentro do limite de vagas previstas em
sua categoria de concorréncia, terdo seus escores relacionados
conforme o § 10 do artigo 14.

§ 8.°- Os candidatos que se inscreverem na modalidade estabelecida
pelo artigo 21 e para o Curso de Formacdo de Oficiais PM/BM da
Policia Militar do Parana, terdo seu desempenho calculado
mediante a soma dos pontos possiveis na primeira fase (maximo de
80 pontos) e na segunda fase (maximo de 60 pontos), dividindo-se
o resultado pelo nimero maximo de pontos possiveis nas provas
previstas para o seu curso e multiplicando-se o resultado por mil.
N&o serdo utilizadas as notas do ENEM nesta modalidade.

§ 9.° - Na ocorréncia de candidatos com igual desempenho, o
desempate sera efetuado, para fins de classificacdo nas vagas,
considerando-se, sucessivamente:

I - maior nota nas prova(s) especifica(s), quando houver, ou
maior nota na terceira fase do Processo Seletivo Estendido,
quando for o caso;

Il — maior nota na segunda fase;

111 — maior nota na prova objetiva do ENEM,;

IV — se persistir 0 empate, dar-se-a preferéncia ao candidato mais
idoso.
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§ 10 - A nota do ENEM somente sera considerada como critério
de desempate se todos os candidatos que incorreram no empate
tiverem informado os dados pertinentes a sua inscrigdo no
ENEM ao Nucleo de Concursos.

Art. 83 — Serdo emitidos, com base no desempenho dos candidatos:
a) um relatorio basico para divulgacéo, organizado por curso,

em ordem alfabética, contendo os nomes dos candidatos
classificados para a chamada geral, sem mencdo de
classificacdo ou de op¢do por categoria de concorréncia;

b) um relatério de classificacdo dos candidatos, por curso, e
semestre nos cursos com entrada semestral, segundo cada
categoria de concorréncia — concorréncia geral, de
inclusdo racial e de incluséo social —, e suas notas nas
provas realizadas;

c) um relatdrio, por curso, e semestre nos cursos com entrada
semestral, com a ordem de convocagdo para possiveis
chamadas complementares, dos candidatos que ndo
alcangaram classificagdo para a chamada geral, e suas
notas;

d) um relatério de classificagdo, por curso, dos candidatos que
optaram por concorrer também a vaga para deficientes, e
suas notas nas provas realizadas; e

e) um relatério de classificagdo, por curso, exclusivo para 0s
candidatos inscritos na modalidade prevista no artigo 21,
sem efeito para fins de registro nos cursos da UFPR.

Paragrafo Unico — Apenas o relatério basico mencionado na alinea
a) se destina a divulgagao publica, sendo os demais exclusivos
para finalidades institucionais de interesse do NC.

Art. 84 — Cabera ao Reitor homologar os resultados do Processo
Seletivo e divulgar a lista dos classificados por vaga nos cursos.

Art. 85— Somente serdo consideradas oficiais e validas, para todos
os efeitos, as listas dos classificados por vaga nos cursos
divulgadas na Secretaria do NC (Campus | (Agrérias), Rua dos
Funcionérios, 1.540, Juvevé).

Paréagrafo Gnico — Toda divulgacdo pela imprensa, telefone, Internet
e outros veiculos de informagdo, sera considerada tdo somente
como auxiliar para os interessados, ndo sendo reconhecido
nessa divulgacdo qualquer carater oficial, nem na auséncia da
divulgacdo qualquer omissdo ou irregularidade.

5 REGISTRO ACADEMICO

Art. 86 — A convocagao para o preenchimento das vagas em cada

curso e semestre nos cursos com entrada semestral (chamada

geral) ocorrerd como segue:

I- Em cada curso, serdo convocados os candidatos que

obtiveram o melhor desempenho nas categorias de
inclusdo social e racial, até o limite de vagas previstas
para essas categorias, sendo as demais vagas preenchidas
pela  ordem de classificagio dos candidatos,
independentemente da categoria de concorréncia.
Caso ndo haja candidatos em condic¢Bes de preencher as
vagas de alguma categoria de inclusdo, essas serdo
remanejadas primeiramente para a outra categoria de
inclusdo. Nao havendo candidatos habilitados, serdo
preenchidas pelos candidatos que obtiverem o melhor
desempenho no curso, excetuando-se aqueles ja
contemplados com as vagas a que se refere o inciso
anterior.

No caso dos candidatos que também optaram pela vaga

para deficientes, sera considerado o que dispde o artigo

14 deste Edital.

IV — Nos cursos com entrada semestral, uma vez definida a
lista dos que preencherdo as vagas de cada curso de
acordo com o disposto nos incisos | e Il deste artigo, a
convocagdo dos candidatos de incluséo racial e social sera
feita alocando-se no primeiro semestre os primeiros 50%
(cinquenta por cento) aprovados em cada uma das
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categorias, sendo os outros 50% (cinquenta por cento)
alocados no segundo semestre.

Art. 87 — O candidato convocado s6 podera fazer o registro no ano de
2013, no curso, semestre e modalidade para o qual foi classificado,
ressalvado o previsto no inciso Il do artigo 86 e no artigo 95 deste
Edital, sendo o registro realizado em conformidade com o
calendério estipulado no Guia do Candidato.

Paréagrafo Gnico — Estara impedido de realizar o registro o candidato
cuja classificacdo ultrapassar o nimero de vagas ofertadas para a
categoria para a qual se inscreveu (concorréncia geral, inclusdo
racial e inclusdo social), ressalvado o previsto no inciso Il do artigo
86 € 0 previsto no artigo 95 deste Edital.

Art. 88 — Por ocasido do registro académico, o candidato classificado
devera entregar ao NAA (Ndcleo de Assuntos Académicos) 0s
seguintes documentos:

a) fotocopia autenticada do Certificado de Conclusdo do Ensino
Médio e do Histérico Escolar do Ensino Médio Regular ou do
Diploma devidamente registrado de Ensino Superior. Para 0s
candidatos de inclusdo social devera ficar comprovado que cada
uma das séries foi cursada com aprovagdo em escola pablica no
Brasil;

b) fotocopia autenticada da certiddo de nascimento ou de casamento;

c) fotocopia autenticada do registro geral (RG). Para efeito de registro
geral serd aceito o RG Civil ou cédulas expedidas pelas forgas
armadas, desde que, permanentes, sendo vedada a apresentagdo das
cédulas com prazo de validade, nos termos da Portaria
DAU/MEC N° 33, de 02 de Agosto de 1978, com alteragdes da
pela Lei 7.088/83;

d) comprovante de situacdo cadastral no CPF (obtido no site
www.receita.fazenda.gov.br);

e) para os candidatos de inclusdo social, oriundos de escola publica,
além das alineas a), b), c) e d), uma fotocopia autenticada do
Historico Escolar do Ensino Fundamental (1% a 82 séries) devendo
ficar comprovado através da documentacdo apresentada que cada
uma das séries foi cursada com aprovagdo em escola pablica no
Brasil, conforme Art. 13;

f) para os candidatos que concluiram o Ensino Médio no exterior,
além das alineas a), b), c) e d), apresentar duas fotocOpias
autenticadas do documento de revalidacdo e/ou equivaléncia de
estudos no Brasil;

g) para os estrangeiros, RNE — Registro Nacional de Estrangeiro;

h) Se o candidato estiver impossibilitado de comparecer, seu
representante devera entregar procuragdo publica ou instrumento
particular, desde que, com firma reconhecida em cartorio.

§ 1.°- Para realizagdo do registro académico ndo poderdo substituir a
fotocopia de registro geral: Cédulas de Identidade fornecidas por
Ordens ou Conselhos de Classe, como, por exemplo, as do CREA,
OAB, CRC etc., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como a Carteira Nacional de Habilitagéo.

§ 2.° — Nao serd aceita para fins de comprovacdo do nivel de
escolaridade Declaragdo de Conclusao de Ensino Médio, Certiddo
de conclusdo de ensino superior ou Histérico Escolar de nivel
graduacéo.

§ 3.0- Os Candidatos Estrangeiros deverdo apresentar documentacéo
devidamente traduzida por tradutor juramentado para o vernaculo
oficial.

§ 4° - N&o sera concedido prazo adicional para entrega dos
documentos exigidos para o registro académico.

Art. 89 — O processo de registro académico se realizard mediante a
recepcao, andlise e aprovacdo dos documentos dos candidatos, e da
verificagdo de que os candidatos atendem as exigéncias previstas
para os cotistas, quando for o caso.

Paragrafo Gnico — O Reitor da UFPR designara comissdes encarregadas
de analisar o atendimento as exigéncias previstas no artigo 88.

Art. 90 - Perdera o direito a vaga, quer no primeiro, quer no segundo
semestre, e independentemente da categoria de concorréncia ou
vaga especial, o candidato que ndo apresentar documento de
concluséo do ensino médio, de acordo com a legislagdo em vigor.

Art. 91 — Além, do previsto no artigo 90 perdera o direito a vaga o
candidato cotista social que ndo comprovar ter realizado todas as



séries do ensino fundamental (12 a 82 séries) e do ensino médio
em escola publica no Brasil.

Art. 92 — Perdera o direito a vaga o candidato que ndo efetuar o
registro nos prazos estipulados no Guia do Candidato.

Art. 93 — Apos efetuar o registro académico o candidato devera
comparecer a secretaria da coordenagdo do curso, no periodo
previsto na declaracdo assinada por ocasido do registro
académico para confirmar sua matricula e efetiva ocupacdo de
sua vaga, em formulario préprio.

Paragrafo Unico — O ndo comparecimento do aluno ou de pessoa
por ele autorizada para tal caracterizar-se-a como desisténcia, o
que ocasionard o cancelamento do seu registro académico e
consequente chamamento, para a ocupacdo da vaga
correspondente, do primeiro candidato ainda ndo convocado,
arrolado na ordem de classificagdo do mesmo ano e curso.

Art. 94 — O candidato que ja tiver registro académico em curso de
graduacdo da UFPR podera efetuar o novo registro académico
estando ciente de que deverd fazer opcdo por apenas um
registro.

5.1 CHAMADAS COMPLEMENTARES

Art. 95 — O preenchimento das vagas decorrentes do disposto nos
artigos 90 a 93 sera efetuado por chamadas complementares,
dentro dos prazos previstos no Guia do Candidato.

§ 1° — Nao havera chamada complementar para vaga de
deficientes.

8 2.°- No caso do ndo preenchimento da vaga de deficientes em
algum curso, por qualquer razéo, tal vaga ficara extinta para o
ano em vigor.

§ 3.0 - Para os cursos que ttm uma Unica entrada, as chamadas
complementares ocorrerdo em conformidade com a ordem de
convocagdo que consta do relatério mencionado na alinea c) do
artigo 83.

8§ 4° — Nos cursos com entrada semestral, as chamadas
complementares ocorrerdo em conformidade com a ordem de
convocagao que consta do relatdrio mencionado na alinea c) do
artigo 83, tanto para o primeiro quanto para o segundo
semestre. N&o haverad remanejamento de semestre.

§ 5.°—F de inteira responsabilidade do candidato verificar, a cada
chamada complementar, se foi convocado para uma vaga no
Ccurso, seja para o primeiro, seja para o0 segundo semestre.

Art. 96 — Caso restem vagas em algum curso, decorrentes da
inexisténcia de candidatos classificados para aquele curso, essas
vagas serdo preenchidas por candidatos classificados/aprovados
pelo SiSU ou mediante uma nova opg&o feita pelos candidatos
que ndo tenham ainda sido convocados, obedecida a ordem de
classificacdo e a exigéncia de apresentacdo dos documentos
previstos para o registro.

§ 1° - Poderdo concorrer a essas vagas todos os candidatos que
tenham feito a(s) prova(s) especifica(s) do curso pretendido.

§ 2.° - Em qualquer dos cursos sujeitos ao Processo Seletivo
Estendido (Estatistica, Mateméatica e Matematica Industrial),
poderdo concorrer as vagas nao preenchidas os candidatos que
tenham feito, na terceira fase do Processo, as mesmas
disciplinas do curso pretendido.

Art. 97 — Caso restem vagas em qualquer curso oferecido pela
UFPR por intermédio do SiSU “apés realizacdo de suas
chamadas complementares” poderdo ser preenchidas por
candidatos classificados por esse Processo Seletivo nos termos
do artigo 95.

6 DISPOSICOES FINAIS

Art. 98 — Os desempenhos dos candidatos serdo divulgados de
acordo com as orientagBes contidas no Guia do Candidato,
respeitadas as normas de seguranca do Processo.

Art. 99 — O candidato classificado que desejar pedir equivaléncia
de disciplinas cursadas em outra instituicdo de ensino superior
ou em outro curso na UFPR para o primeiro semestre do ano
2013, devera protocolar, no primeiro semestre de 2013, o
pedido junto a Coordenagdo do Curso, conforme orientagcdes
constantes no Guia do Candidato.
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Art. 100 — Os documentos relativos ao Processo Seletivo serdo
guardados por seis meses ap0s a divulgacéo do resultado (chamada
geral).

Art. 101 - Sera eliminado do Processo Seletivo ou terd seu registro
cancelado, em qualquer época, mesmo ap6s a matricula, o
candidato classificado que tenha realizado o Processo Seletivo ou o
registro académico usando documentos, declaragBes ou
informacdes falsos ou outros meios ilicitos.

Art. 102 — Se o candidato necessitar de declaracdo de participagdo no
Processo Seletivo, devera dirigir-se a Inspetoria do seu local de
realizacdo de prova somente nos dias do Processo Seletivo (prova
de habilidade especifica em Musica — dia 21 de outubro de 2012; 12
fase — dia 11 de novembro de 2012 e 22 fase — dias 09 e 10 de
dezembro de 2012).

Art. 103 — O NC podera, por motivos relevantes, cancelar ou anular as
provas em um ou mais locais de prova, devendo os candidatos dos
cursos afetados submeter-se a novas provas em datas e locais
fixados pelo NC, sem a necessidade de pagamento de nova taxa de
inscrigdo.

Art. 104 — E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacio
deste Edital, bem como o acompanhamento da publicagdo de todos
0s atos, instru¢des e comunicados ao longo do periodo em que se
realiza este Processo Seletivo, ndo podendo deles alegar
desconhecimento ou discordancia.

Art. 105 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Nucleo
de Concursos e submetidos posteriormente a Administracdo
Central, quando for o caso.

Curitiba, 02 de agosto de 2012.

Prof.2 Dra. Maria Amélia Sabbag Zainko
Pré-Reitora de Graduagdo e Ensino Profissionalizante

Prof. Dr. Zaki Akel Sobrinho
Reitor da UFPR
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