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Palavra do Reitor

Caras candidatas e caros candidatos;

A Universidade Federal do Parané orgulha-se de ter sido escolhida por vocés para ser o local onde passarao 0s proximos
anos das suas vidas. Nao duvidem que nossa Universidade podera corresponder as suas expectativas. Afinal, ndo temos
feito outra coisa ao longo dos anos a ndo ser trabalhar para que a UFPR seja um espago de convivio agradavel, de
producéo de conhecimento e de transformagao social. Aqui as pessoas se encontram, se transformam e se preparam para
transformar a vida de muitas outras pessoas. Essa historia de conquistas e realizagdes é o que nos da a certeza de que
também poderemos Ihes proporcionar uma formagao de qualidade para o futuro brilhante que poderéo alcancar.

Vocés ingressarao numa Instituicdo que nasceu ha 104 anos, com sede em Curitiba e presente em outras cinco cidades
do interior do Estado do Parana: Palotina, Pontal do Parana, Matinhos, Jandaia do Sul e Toledo. Entre os nossos cursos
de graduagdo, vocés encontrardo cerca de 120 opgles, que abrangem praticamente todas as grandes areas do
conhecimento e da tecnologia.

Hoje, sdo cerca de 28 mil estudantes matriculados nesses cursos, nos quais, além da disseminagéo do acervo cientifico e
tecnoldgico da humanidade, promovemos a pesquisa e a inovagao tecnoldgica, em estreita sintonia com 0s nossos 212
programas de pés-graduacdo. Tudo isso reflete o compromisso da UFPR com a valorizagdo do conhecimento e da
pesquisa como meios insubstituiveis para o desenvolvimento econdmico, a igualdade social e a emancipagdo humana.

Sabemos que as oportunidades que garantem o acesso e a permanéncia no ensino superior publico, infelizmente, ainda
estdo longe de ser iguais para todos os estudantes que desejam estudar numa Universidade como a nossa. Por isso, ha
mais de uma década, a UFPR implantou um grande programa para favorecer o acesso dos estudantes que, por razdes de
ordem pessoal, social ou econémica, estejam impedidos de concorrer em condi¢des de igualdade com os demais. A politica
de reservas de vagas adotada pela UFPR serviu de inspiragdo e motivagao para a Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012,
que trouxe as universidades brasileiras muito mais estudantes com deficiéncia, autoidentificados como pretos ou pardos,
indigenas, de baixa renda e egressos de escolas publicas.

Mas ndo bastava favorecer o acesso desse novo contingente de estudantes; era também necessario garantir a sua
permanéncia na Universidade. Para essa finalidade foi criado o Programa de Beneficios Econdmicos para a Manutengéao
dos Estudantes de Graduagéo e Ensino Profissionalizante (PROBEM). Na UFPR, esse programa apoia, por meio de
bolsas, mais de sete mil estudantes com fragilidade socioeconémica. Ao PROBEM, somam-se ainda varias frentes de
auxilio econdmico aos estudantes de graduagéo constituidas por programas institucionais voltadas a extensao, a cultura,
ainiciacdo cientifica e @ docéncia, que estdo a disposi¢ao de todos os estudantes independentemente da sua modalidade
de acesso ou condi¢do socioecondmica.

Notem, entéo, caras candidatas e caros candidatos, que aqui na UFPR n&o estamos preocupados apenas com a qualidade
académica e cientifica dos nossos cursos de graduagao; a qualidade de vida dos nossos estudantes é também uma das
nossas prioridades. Por isso, queremos criar as melhores condigdes para viverem ao maximo a aventura do conhecimento
e do crescimento pessoal em nossas salas de aulas, laboratorios, bibliotecas e todos os demais espagos.

Sabemos que nem sempre poderemos fazer tudo que desejamos, sobretudo quando atravessamos tempos de severas
restrigdes orcamentérias nas universidades publicas brasileiras. Mas todo o patrimdnio cultural e moral que a Universidade
Federal do Parana reuniu e compartilhou com os seus estudantes nestes mais de cem anos de existéncia foi alcangado
com muito esforgo e muita convicgdo na importancia da educacédo publica e de qualidade. Isso nunca nos faltou €, posso
lhes assegurar, ndo faltara nos préximos anos, por mais dificeis que eles sejam.

Deixo aqui, entdo, uma saudagado muito carinhosa a vocés que desejam se juntar a nossa comunidade que fez e faz a
cada dia a Universidade Federal do Parana. A UFPR aguarda vocés de bragos abertos!

Prof. Dr. Ricardo Marcelo Fonseca
Reitor da Universidade Federal do Parana
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Termos e Conceitos

ENADE: Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes.
ENEM: Exame Nacional do Ensino Médio.

Escola publica: de acordo com o inciso Il do artigo 2° da Portaria Normativa n° 18/2012, do MEC a instituicao de ensino criada ou incorporada,
mantida e administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso |, do art. 19, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Familia: de acordo com o inciso Ill do artigo 2° da Portaria Normativa n° 18/2012, do MEC: considera-se familia, a unidade nuclear composta por
uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por
aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.

a) candidato solteiro, com idade até 21 anos, devera apresentar documentagdo completa de sua familia de origem, mesmo quando residente em
domicilio diferente daquela;

b) candidato solteiro e sem vinculo empregaticio, independentemente da idade, devera apresentar documentago completa de sua familia de
origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela;

¢) para membros declarados no grupo familiar que ndo tenham relagao de parentesco com o candidato, ou cuja familia de origem (pai e/ou mae) é
diferente da do candidato, devera ser apresentada documentagao comprobatoria do vinculo/dependéncia (termo de guarda ou assemelhados) e
documentagao de renda da familia de origem, quando for o caso.

Morador: de acordo com o inciso IV do artigo 2° da Portaria Normativa n® 18/2012, do MEC considera-se morador, a pessoa que tem o domicilio
como local habitual de residéncia e nele reside na data de inscrigdo do estudante no concurso seletivo da instituicdo federal de ensino.

NAA: Nucleo de Assuntos Académicos.

NC/UFPR: Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parand.
PCD: Pessoa com Deficiéncia.

PPI: Preto, Pardo ou Indigena.

PROGRAD: Pro6-Reitoria de Graduagéo e Educagao Profissional.
RANI: Registro de Nascimento Indigena.

Renda familiar bruta mensal: de acordo com o inciso V do artigo 2° da Portaria Normativa n® 18/2012, do MEC considera-se renda bruta mensal,
a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia, calculada na forma do disposto nesta Portaria.

Renda per capita: de acordo com o inciso VI do artigo 2° da Portaria Normativa n® 18/2012, do MEC considera-se, a per capita, a raz&o entre a
renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da familia.

A documentagdo para comprovagdo da condicdo de renda familiar sera analisada por equipe multidisciplinar habilitada que, conforme a
especificidade de cada caso, podera:

| - solicitar outros documentos durante a analise, além dos j4 arrolados neste Edital, com prazo de entrega méaximo de 3 dias Uteis

a partir da data para registro académico;

Il - consultar:

a) cadastros de informagdes socioecondmicas, nacionais e locais;

b) quaisquer sistemas de informagdo ou meios de comunicagao de acesso publico.

RNE: Registro Nacional de Estrangeiros.

SISU: Sistema de Selegao Unificada.

TADII: Termo de Autodeclaragéo de Identidade Indigena.

UFPR: Universidade Federal do Parana.
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1. Introducéo

A UFPR disponibilizara 6.765 vagas em seus cursos de graduagéo para ingresso no periodo letivo de 2018, sendo 5.439
vagas por seu processo seletivo interno (PS-UFPR), 70 vagas nos processos seletivos especificos para os cursos de
Licenciatura Libras e Licenciatura do Campo e 1.256 vagas por meio do MEC-SISU (PS_SISU).

A Policia Militar do Parana tem utilizado também o PS-UFPR para selecionar candidatos para o seu Curso de Formagao
de Oficiais (CFO). O CFO estara destinado 10 vagas para selecionar os novos ingressantes para o ano de 2018.

O Nucleo de Concursos da UFPR (NC-UFPR) é a unidade institucional da UFPR responsavel por conduzir os processos
seletivos e selecionar os calouros 2018 para seus 119 cursos, assim como para o curso de Cadete/PM (CFO-PM). O Edital
n°® 42/2017-NC, complementado por este Guia, normatiza todas as a¢des do processo seletivo para as vagas destinadas
ao PS-UFPR. No final de 2017 o NC-UFPR divulgara edital especifico que regulara o processo seletivo para as vagas
destinadas ao PS-SISU, ap6s o MEC divulgar o calendario para este processo. O processo seletivo do CFO é
complementado com editais especificos complementares também publicizados no sitio oficial do PS-2017/2018.

Neste Guia, além de outras informagdes importantes, apresentaremos também o quadro de vagas detalhado por categoria
de concorréncia para os 119 cursos e CFO. O Canal Oficial para divulgagao de informagdes é o sitio do NC-UFPR na
Internet no enderego www.nc.ufpr.br. Além da segéo destinada ao PS-UFPR, os candidatos terdo ainda a possibilidade de
interagir com o NC-UFPR por meio do Sistema Interativo disponivel no sitio oficial € o Teleatendimento. A seguir,
apresentamos algumas informagdes de contato complementares:

PROGRAD - NAA e Prédio Central da UFPR: Praga Santos Andrade, n® 50 — Térreo — Centro, Curitiba-PR.
NC/UFPR - Campus | (Agrarias) — Rua dos Funcionérios, n® 1.540 — Juvevé, Curitiba-PR. Teleatendimento: (41)
3313-8800 / FAX: (41) 3313-8831.
Horario de atendimento: segunda a sexta-feira (exceto feriado), das 08h30min as 17h30min
(Secretaria do NC/UFPR)
Central de Teleatendimento: segunda a sexta-feira, das 08h00min as 18h00min (Exceto feriados).
Secretaria do Campus Palotina: Rua Pioneiro, 2153 —Jardim Dallas, Palotina-PR.
Setor Litoral: Rua Jaguariaiva, 512 - Caioba - Matinhos — PR.
Jandaia do Sul: Campus de Jandaia, a rua Dr. Jodo Maximiano, 426, Jandaia do Sul - PR.
Toledo: Rua General Rondon, 2195, Toledo — PR.

O PS-UFPR/2017-2018 iniciou oficialmente com a publicagdo do Programa de Provas realizada no dia 28/04/2017 no sitio
oficial (www.nc.ufpr.br), sendo que o resultado final esté previsto para o dia 12/01/2018.

Este Guia esta organizagao por se¢des que possui além do quadro de vagas citado anteriormente e detalhado nas se¢oes
2 e 3, também o Questionario Socioeducacional cujo proposito é obter informagdes a respeito do perfil dos candidatos ao
Processo Seletivo para fundamentar politicas futuras, auxiliando a UFPR, as Instituicbes de Ensino Superior e as
secretarias de Educacéo e da Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Econémico do Estado do Parana. Os dados obtidos
nao terdo qualquer influéncia no resultado do Processo Seletivo e serdo mantidos sob sigilo, mas é importante que sejam
respondidos corretamente. O referido questionario esta disponivel para consulta na se¢ao 4 deste Guia do Candidato.

Na segao 5, sédo informadas as provas especificas para cada curso previstas para a segunda fase do processo seletivo.
Na tabela apresentada nessa sec¢ao estdo arrolados todos os cursos com a identificacdo daqueles que ndo possuem
nenhuma, 0s que possuem uma ou duas provas especificas, identificadas pelas disciplinas.

A segdo 6 é destinada a apresentagao dos critérios de avaliagao para os candidatos ao Curso de Musica para as provas
de habilidades especificas. A segdo 7 complementa a apresentacao dos critérios de avaliagao das provas da segunda fase
para as provas de Habilidade Especifica dos cursos de Design e de Arquitetura e Urbanismo, bem como para os demais
cursos elencados na tabela contida na se¢éo 5.
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Na se¢ao 8 sao informados os documentos necessarios para o processo de isen¢ao da taxa de inscrigdo no PS-2017/2018.

Na segdo 9 estdo descritos os documentos necessarios para o registro académico e na segao seguinte (10) € apresentado
o calendario e locais para a efetivagdo do registro académico. O registro académico é o ato formal de vinculagao do aluno
com a UFPR. Nenhum aluno consegue realizar matricula em disciplinas sem que possua esse vinculo formal, dai a
importancia do ato. Candidatos selecionados no processo seletivo e que ndo efetivam o registro académico perdem direito
a vaga.

Na segao 11 relacionamos os documentos necessarios para os candidatos que concorrem as vagas destinadas as pessoas
com deficiéncia.

Na segao 12 elencamos um conjunto de perguntas e respostas cujo objetivo é esclarecer as ddvidas mais comuns dos
candidatos.

Ao final, na segado 13, apresentamos um conjunto de anexos com modelos de documentos utilizados no PS-UFPR/2017-
2018.

A equipe do Nucleo de Concursos da UFPR trabalha permanentemente para proporcionar as melhores condi¢des aos

candidatos e candidatas a fim de desempenharem a melhor performance e consequentemente lograrem éxito em seus
propdsitos de ingresso na comunidade universitaria.
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2. Cursos e Vagas (Resolucéo n°® 14/17-CEPE)

Campus/ Nome do Curso Turno | 1°S | 2° S | Total
CAMPUS CURITIBA

1 | Administracdo M 88 | 0 88
2 | Administracéo N 88 | 0 88
3 | Agronomia MT | 53 | 53 | 106
4 | Arquitetura e Urbanismo — M(+T) — T(+M) MT 60 0 60
5 | Artes Visuais — Bacharelado M 13 0 13
6 | Artes Visuais — Licenciatura M 13 0 13
7 | Biomedicina MT | 24 | 0 | 24
8 | Ciéncia da Computacéo — Bacharelado TN 64 0 64
9 | Ciéncias Bioldgicas M 48 | 0 | 48
10 | ciéncias Biolégicas? N 48 | 0 | 48
11 | ciéncias Contabeis N 9% | 0 96
12 | ciéncias Econdémicas M 64 | 0 64
13 | ciéncias Econdémicas N 721 0 72
14 | ciéncias Sociais M 64 | 0 64
15 | Design de Produto M 33| 0 33
16 | Design Gréfico M 33| 0 33
17 | Direito M 80 0 80
18 | Direito N 80 | 0 80
19 Educacao Fisica (Bacharelado)! MT 60 0 60
20 Educacéo Fisica (Licenciatura)* MT 60 0 60
21 | Enfermagem MT | 24 | 24 | 48
22 | Engenharia Ambiental MT | 48 | O 48
23 | Engenharia Cartogréfica e de Agrimensura MT | 35 | O 35
24 | Engenharia Civil MT | 133 | 0 | 133
25 | Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia MT 36 0 36
26 | Engenharia de Producgéo MT | 48 | O 48
27 | Engenharia Elétrica (Eletron. Eletrotec., Telecom.) MT | 35 | 35 | 70
28 | Engenharia Elétrica (Enfase em Sistemas Eletrénicos Embarcados) N 48 | 0 48
29 | Engenharia Florestal MT | 32 | 32 | 64
30 | Engenharia Industrial Madeireira MT | 32 0 32
st Engenharia Industrial Madeireira ° N 32 0 32
32 | Engenharia Mecanica MT | 43 | 43 | 86
33 Engenharia Mecanica 1° N 36 | 36 72
34 | Engenharia Quimica MT | 43 | 43 | 86
35 | Estatisticas N 66 | 0 | 66
36 | Expresséo Gréfica MT | 35 | 0 | 35
37 | Farmécia MT | 43 | 43 | 86
38 | Filosofia (Bacharelado e Licenciatura Plena) M 32| 0 32
39 | Filosofia (Bacharelado e Licenciatura Plena) N 40 | O | 40
40 | Fisica (Bacharelado) M 28 | 28 | 56
41 | Fisica (Licenciatura) N 36 | 36 | 72
42 | Fisioterapia MT | 40 | O 40
43 | Geografia M 27| 0 27
44 Geografia ° N 32 0 32
45 | Geologia MT | 26 | O 26
46 | Gestfo da Informacéo M 48 | 0 48
47 | Histéria - Memoria e Imagem (Bacharelado) N 32| 0 32
48 | Histéria (Licenciatura com Bacharelado) T 32 0 32
49 | Informética Biomédica (Bacharelado) TN | 24 | 0 | 24
50 | Jornalismo MN | 24 | O 24
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51

Letras — Espanhol ou Portugués com Espanhol? M 20 0 20
52 | Letras — Francés? N 16 0 16
53 | Letras — Inglés 2 N |16 | 0o | 16
5 | Letras — Inglés ou Portugués com Inglés? M 16 0 16
5 | Letras — Italiano ou Portugués com ltaliano? M 12 0 12
% | Letras — Japonés 2 N 16 0 16
57 | Letras — Polonés 2 N 8 0 8
8 | Letras — Port. ou Alem ou Greg.ou Lat.ou Port+Alem. ou+Greg. ou+Lat.? M 20 0 20
% | Letras — Portugués? N 32 0 32
60 | Matematica (Bacharelado e Licenciatura) 3 T 44 0 44
61 | Matematica Industrial 3 T 40 0 40
62| Matematica (Licenciatura) 3 N 44 0 44
63 | Medicina MT | 76 | 76 | 152
64 | Medicina Veterinaria Curitiba MT | 24 | 24 | 48
5 | Musica — (Bacharelado)* T(+N) T(N) | 20 0 20
66 | Musica — (Licenciatura)* T(+N) TIN) | 20 | 0 | 20
67 | Nutrigéo MT | 27 | 26 | 53
68 | Odontologia MT | 37 | 37 | 74
69 | pedagogia M 56 | 0 56
70 | pedagogia N 80 | 0 80
71 | psicologia MT | 64 0 64
72 | publicidade e Propaganda MN 24 0 24
73 | Quimica (Licenciatura) N 32 0 32
74 | Quimica (Licenciatura E Bacharelado) MT | 53| 0 53
75 | Relagdes Publicas MN | 24 | © 24
76 | Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas N 32 32 64
77 | Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas T 32 0 32
78 | Tecnologia em Comunicagao Institucional M 36 0 36
79 Tecnologia em Gestdo da Qualidade N 36 0 36
80 Tecnologia em Gestdo Publica © N 36 0 36
8l Tecnologia em Luteria® MT 24 0 24
82 Tecnologia em Negdécios Imobiliarios N 36 0 36
83 | Tecnologia em Producédo Cénica N 36 0 36
84 | Tecnologia em Secretariado N 40 | 0 | 40
85 | Terapia Ocupacional MT | 48 | 0O 48
86 | Terapia Ocupacional N 0 | 48 | 48
87 | Turismo N 35 | 0 35
88 | Zootecnia MT | 44 | 0 | 44

CAMPUS JANDAIA DO SUL Turno
89 | Ciéncias Exatas — (Fisica/Matematica/Quimica) - Licenciatura T 40 0 40
90 | Computagéo - Licenciatura M 40 | 0 | 40
9 | Engenharia Agricola® M(+T) MT) | 40 | 0 | 40
92 Engenharia de Alimentos!* M(+T) M(T) | 40 0 40
93 Engenharia de Producéo *? T(+M) T(M) | 40 0 40

CAMPUS MATINHOS 3 Turno
94 Administracéo Publica N 32 0 32
9 | Artes - Licenciatura 4 M 24 0 24
% | ciencias - Licenciatura 4 N 28 0 28
o7 Educacdo Fisica - Licenciatura * N 28 0 28
98 Geografia — Licenciatura N 28 0 28
99 | Gest&o e Empreendedorismo - Bacharelado N 286 | 0 28
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CAMPUS MATINHOS * Turno
100 | inguagem e Comunicaco - Licenciatura 14 N 28 | 0 28
101 | saude Coletiva - Bacharelado M 32| 0 32
102 Servico Social - Bacharelado 4 N 28 0 28
103 | Tecnologia em Agroecologia M 28 | 0O 28
104 | Tecnologia em Gest&o de Turismo N 28 | 0 28
105 Tecnologia em Gestédo Imobiliaria 14 N 28 0 28
CAMPUS PALOTINA Turno
106 | Agronomia MT | 32 | 32 | 64
107 | Ciéncias Biologicas MT | 32 | 32 | 64
108 | Ciéncias Exatas — (Fisica/Matematica/Quimica) - Licenciatura N 48 | 48 | 96
109 | Computacéio - Licenciatura N 40 | O 40
110 | Engenharia de Aquicultura MT | 48 | 0 | 48
111 | Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia N 52 0 52
112 | Engenharia de Energias Renovaveis M 48 | 0 48
113 | Medicina Veterinaria MT | 32 | 32 | 64
CAMPUS PONTAL DO PARANA Turno
114 | Ciéncias Exatas — (Fisica/Matematica/Quimica) - Licenciatura N 40 | O 40
115 | Engenharia Ambiental e Sanitéria T 32 0 32
116 | Engenharia Civil T 32| 0 32
117 | Engenharia de Aquicultura M 24 | 0 24
118 | Oceanografia MT | 32 0 32
CAMPUS TOLEDO
119 | Medicina MT | 30 | 30 | 60
TOTAL UFPR 2017/2018 4649 | 790 | 5439

(1) No Curso de Educagao Fisica, 0 1° ano sera separado em 2 turmas, com atividades exclusivamente no turno da manha ou no turno da tarde
Sendo os 37 primeiros classificados no Processo Seletivo matriculados no turno da manha e os demais no turno da tarde

(2) O aluno do Curso de Letras escolhera, no primeiro dia de aula, a opgao da lingua e/ou da modalidade

(bacharelado ou licenciatura).

(3) Curso com PSE.

(4) Msica : T(+N) atividades predominantemente no turno da tarde com algumas atividades até as 19h30min.

(5) No Curso de Tecnologia em Luteria, o primeiro semestre sera pela manha e o segundo semestre sera a tarde

(6) O Curso de Tecnologia em Gestao Publica podera ter aulas aos sabados pela manha

(7) Todos os alunos do Curso de Terapia Ocupacional, turno Noturno, ingressardo no segundo semestre e terdo também

aulas aos sabados pela manha. Podera haver necessidade de alguns estagios obrigatorios serem desenvolvidos no turno da tarde.

8) O Curso de Ciéncias Bioldgicas Noturno podera ter aulas de campo aos sabados pela manha

9) Os Cursos de Engenharia Industrial Madeireira e de Geografia Noturnos poderao ter visitas técnicas e aulas de campo aos sabados pela manha

0) O Curso de Engenharia Mecanica Noturno passara a integralizagdo minima de 12 semestres.
1) M(T) - Manha com algumas atividade eventuais a tarde
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3. Distribui¢ao das Vagas do Processo Seletivo da UFPR (com a aplicagao da Lei n.° 12.711/2012 alterada pela Lei n° 13.409/2016)

PROCESSO SELETIVO

Lei n.°12.711/2012 - Alunos que Cursaram o Ensino Médio Integralmente em Escola Publica

Renda familiar per capita menor ou
igual a 1,5 salario minimo

Independentemente da renda

Total de Vagas

Concorréncia Total de Ofertadas no
Geral Pretos, Pardos e Demais Pretos, Pardos e . . o Vagas N Processo
Indigenas candidatos & Indigenas © Demais Candidatos Destinadas a Seletivo 2018
Lei n.012.711
CIDADE CURSO E
Demais Demais Demais Demais
G G G G
PeD Candidatos PeD Candidatos PcD Candidatos PcD Candidatos
Administraggo - M 44 02 05 04 11 02 05 04 11 44 88
Administracgo - N 44 02 05 04 11 02 05 04 11 44 88
Agronomia - MT 53 02 06 05 14 02 06 04 14 53 106
Arquitetura e Urbanismo - M(+T) - T(+M) 30 02 03 03 07 02 03 03 07 30 60
Artes Visuais - Bacharelado - M 06 01 01 01 01 01 00 01 01 7 13
Artes Visuais - Licenciatura - M 06 01 01 01 01 01 00 01 01 7 13
Biomedicina - MT 12 01 01 01 03 01 01 01 03 12 24
Ciéncia da Computacéo - Bacharelado - TN 32 02 03 03 08 02 03 03 08 32 64
Ciéncias Bioldgicas - M 24 01 03 02 06 01 03 02 06 24 48
CURITIBA | Ciéncias Biolégicas - N 24 01 03 02 06 o w - s 24 48
Ciéncias Contabeis - N 48 02 05 04 13 02 05 04 13 48 96
Ciéncias Econdmicas - M 32 02 03 03 08 02 03 03 08 32 64
Ciéncias Econdmicas - N 36 02 04 03 09 02 04 03 09 36 72
Ciéncias Sociais - M 32 02 03 03 08 02 03 03 08 32 64
Design de Produto - M 16 01 02 02 04 01 02 02 03 17 33
Design Gréfico - M 16 01 02 02 04 01 02 02 03 17 33
Direito - M 40 02 04 04 10 02 04 04 10 40 80
Direito - N 40 02 04 04 10 02 04 04 10 40 80
Educacdo Fisica (Bacharelado) - MT 30 02 03 03 07 02 03 03 07 30 60
Educagéo Fisica (Licenciatura) - MT 30 02 03 03 07 02 03 03 07 30 60
Enfermagem - MT 24 01 03 02 06 01 03 02 06 24 48




PROCESSO SELETIVO

CIDADE

CURITIBA

Lei n.°12.711/2012 - Alunos que Cursaram o Ensino Médio Integralmente em Escola Publica

Renda familiar per capita menor ou
igual a 1,5 salario minimo

Independentemente da renda

Total de Vagas

Concorréncia Total de Ofertadas no
Geral Pth%S,’ Pard(ls € c Dc(je_rgatis B Pr(?c()f, Pardocs © Demais Candidatos ° Des\t/iiiacljsas a SeF;;?i‘\:/iSS(?lg
CURSO naigenas andlidatos naigenas Lei n.°E12.711
PcD © Celijrsjr?daeiatsos PcD © C;%Tdaziatsos PcD © C;%Tdaeiitsos PcD © C;%Tda;fos

Engenharia Ambiental - MT 24 01 03 02 06 01 03 02 06 24 48
Engenharia Cartografica e de Agrimensura - MT 17 01 02 02 04 01 02 02 04 18 35
Engenharia Civil - MT 66 03 07 06 18 03 07 06 17 67 133
Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia - MT 18 01 02 02 04 01 02 02 04 18 36
Engenharia de Produg&o - MT 24 01 03 02 06 01 03 02 06 24 48
Engenharia Elétrica (Eletron. Eletrotec. Telecom.) - MT 35 02 04 03 09 02 03 03 09 35 70
Engenharia Elétrica (Enfase em Sistemas Eletronicos 01 03 02 06

Embarcados) - N 24 01 03 02 06 24 48
Engenharia Florestal - MT 32 02 03 03 08 02 03 03 08 32 64
Engenharia Industrial Madeireira - MT 16 01 02 02 03 01 02 02 03 16 32
Engenharia Industrial Madeireira - N 16 01 02 02 03 01 02 02 03 16 32
Engenharia Mecanica - MT 43 02 05 04 11 02 04 04 11 43 86
Engenharia Mecénica - N 36 02 04 03 09 02 04 03 09 36 72
Engenharia Quimica - MT 43 02 05 04 11 02 04 04 11 43 86
Estatistica - N 33 02 03 03 09 02 03 03 08 33 66
Expresséo Gréfica - MT 17 01 02 02 04 01 02 02 04 18 35
Farmaécia - MT 43 02 05 04 11 02 04 04 1 43 86
Filosofia (Bacharelado com Licenciatura Plena) - M 16 01 02 02 03 01 02 02 03 16 32
Filosofia (Bacharelado com Licenciatura Plena) - N 20 01 02 02 05 01 02 02 05 20 40
Fisica (Bacharelado) - M 28 01 03 03 07 01 03 03 07 28 56
Fisica (Licenciatura) - N 36 02 04 03 09 02 04 03 09 36 72
Fisioterapia - MT 20 01 02 02 05 01 02 02 05 20 40
Geografia - M 13 01 01 02 03 01 01 02 03 14 27
Geografia - N 16 01 02 02 03 01 02 02 03 16 32
Geologia - MT 13 01 01 02 03 01 01 01 03 13 26
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PROCESSO SELETIVO

CIDADE

CURITIBA

Lei n.°12.711/2012 - Alunos que Cursaram o Ensino Médio Integralmente em Escola Publica

Renda familiar per capita menor ou
igual a 1,5 salario minimo

Independentemente da renda

Total de Vagas

Concorréncia Total de Ofertadas no
Geral Pretos, Pardos e Demais Pretos, Pardos e Demais Candidatos P Des\t/iiiacljsas als FI’T?CGSZS&S
‘ A ; B ‘ c eletivo
Indigenas Candidatos Indigenas Lein®12.711
CURSO E
Demais Demais Demais Demais
G G G G
el Candidatos el Candidatos oD Candidatos oD Candidatos

Gestio da Informacgo - M 24 01 03 02 06 01 03 02 06 24 48
Histéria (Licenciatura com Bacharelado) - T 16 01 02 02 03 01 02 02 03 16 32
Histériaemoria e Imagem (Bacharelado) - N 16 01 02 02 03 01 02 02 03 16 32
Informatica Biomédica - Bacharelado - TN 12 01 01 01 03 01 01 01 03 12 24
Jornalismo - MN 12 01 01 01 03 01 01 01 03 12 24
Letras - Espanhol ou Portugués com Espanhol - M 10 01 01 01 02 01 01 01 02 10 20
Letras - Francés - N 08 01 01 01 01 01 01 01 01 8 16
Letras - Inglés - N 08 01 01 01 01 01 01 01 01 8 16
Letras - Inglés ou Portugués com Inglés - M 08 01 01 01 01 01 01 01 01 8 16
Letras - Italiano ou Portugués com Italiano - M 06 01 00 01 01 01 00 01 01 6 12
Letras - Japonés - N 08 01 01 01 01 01 01 01 01 8 16
Letras - Polonés - N 04 01 00 01 00 01 00 01 00 4 8
Letras - Port. ou Alem. ou Greg. ou Lat. ou Port.+Alem.
Ou +Greg. ou +Lat. - M 10 01 01 01 02 oL oL oL oz 10 20
Letras - Portugués - N 16 01 02 02 03 01 02 02 03 16 32
Matemaética (Bacharelado e Licenciatura) - T 22 01 03 02 05 01 03 02 05 22 44
Matematica Industrial - T 20 01 02 02 05 01 02 02 05 20 40
Matematica (Licenciatura) - N 22 01 03 02 05 01 03 02 05 22 44
Medicina - MT 76 03 08 06 21 03 08 06 21 76 152
Medicina Veterinaria - Curitiba - MT 24 01 03 02 06 01 03 02 06 24 48
Musica (Bacharelado) - T(+N) 10 01 01 01 02 01 01 01 02 10 20
Msica (Licenciatura) - T(+N) 10 01 01 01 02 01 01 01 02 10 20
Nutrigdo - MT 26 01 03 03 07 01 03 02 07 27 53
Odontologia - MT 37 02 04 03 10 02 04 03 09 37 74
Pedagogia - M 28 01 03 03 07 01 03 03 07 28 56
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PROCESSO SELETIVO

Lei n.°12.711/2012 - Alunos que Cursaram o Ensino Médio Integralmente em Escola Publica

Renda familiar per capita menor ou
igual a 1,5 salario minimo

Independentemente da renda

Total de Vagas

Concorréncia Total de Ofertadas no
Geral Pretos, Pardos e Demais Pretos, Pardos e . . b vagas Processo
Indigenas * Candidatos ® Indigenas © Deels Cauelins E;S;'.gi%éiﬁ Seletivo 2018
CIDADE CURSO E
PcD © Celijrsjr?daeiatsos PcD © C;%Tdaziatsos PcD © C;%Tdaziitsos PcD © C;%Tdaeiifos
Pedagogia - N 40 02 04 04 10 02 04 04 10 40 80
Psicologia - MT 32 02 03 03 08 02 03 03 08 32 64
Publicidade e Propaganda - MN 12 01 01 01 03 01 01 01 03 12 24
Quimica (Licenciatura) - N 16 01 02 02 03 01 02 02 03 16 32
Quimica (Licenciatura e Bacharelado) - MT 26 01 03 03 07 01 03 02 07 27 53
Relagdes Pablicas - MN 12 01 01 01 03 01 01 01 03 12 24
:I"e\lcnolog|a em Ane,lllse e Desenvolvimento de Sistemas " o 03 o o8 02 03 03 08 - o4
:I'$cnolog|a em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas 16 o 0 o o 01 02 02 03 1 o
CURITIBA Tecnologia em Comunicacao Institucional - M 18 01 02 02 04 01 02 02 04 18 36
Tecnologia em Gestdo da Qualidade - N 18 01 02 02 04 01 02 02 04 18 36
Tecnologia em Gestdo Pablica - N 18 01 02 02 04 01 02 02 04 18 36
Tecnologia em Luteria - MT 12 01 01 01 03 01 01 01 03 12 24
Tecnologia em Negécios Imobiliarios - N 18 01 02 02 04 01 02 02 04 18 36
Tecnologia em Producéo Cénica - N 18 01 02 02 04 01 02 02 04 18 36
Tecnologia em Secretariado - N 20 01 02 02 05 01 02 02 05 20 40
Terapia Ocupacional - MT 24 01 03 02 06 01 03 02 06 24 48
Terapia Ocupacional - N 24 01 03 02 06 01 03 02 06 24 48
Turismo - N 17 01 02 02 04 01 02 02 04 18 35
Zootecnia - MT 22 01 03 02 05 01 03 02 05 22 44
(L:ilfenr::é?;lli;a_tis (Fisica/Matematica/Quimica) 20 ot 0 o o 01 02 02 05 20 40
Computacao - Licenciatura - M 20 01 02 02 05 01 02 02 05 20 40
JANDAIA
DO SUL | Engenharia Agricola - M(+T) 20 01 02 02 05 01 02 02 05 20 40
Engenharia de Alimentos - M(+T) 20 01 02 02 05 01 02 02 05 20 40
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PROCESSO SELETIVO

Lei n.°12.711/2012 - Alunos que Cursaram o Ensino Médio Integralmente em Escola Publica

Renda familiar per capita menor ou
igual a 1,5 salario minimo

Independentemente da renda

Total de Vagas

Concorréncia Total de Ofertadas no
Geral Pretos, Pardos e Demais Pretos, Pardos e . . b vagas Processo
Indigenas * Candidatos B Indigenas © Deels Cauelins E;Sr?lgigé;ﬁ Seletivo 2018
CIDADE CURSO E
PcD © Celijrsjr?daeiatsos PcD © C;%Tdaziatsos PcD © C;%Tdaeiitsos PcD © C;%Tda;fos
JgoNgﬁll'_A\ Engenharia de Producéo - T(+M) 20 01 02 02 05 oL o bz v 20 40
Administraggo Pablica - N 16 01 02 02 03 01 02 02 03 16 32
Artes - Licenciatura - M 12 01 01 01 03 01 01 01 03 12 24
Ciéncias - Licenciatura - N 14 01 01 02 03 01 01 02 03 14 28
Educacéo Fisica - Licenciatura - N 14 01 01 02 03 01 01 02 03 14 28
Geografia - Licenciatura - N 14 01 01 02 03 01 01 02 03 14 28
MATINHOS Gestéo e Empreendedorismo - Bacharelado - N 14 01 01 02 03 01 01 02 03 14 28
Linguagem e Comunicagéo - Licenciatura - N 14 01 01 02 03 01 01 02 03 14 28
Saude Coletiva - Bacharelado - M 16 01 02 02 03 01 02 02 03 16 32
Servico Social - Bacharelado - N 14 01 01 02 03 01 01 02 03 14 28
Tecnologia em Agroecologia - M 14 01 01 02 03 01 01 02 03 14 28
Tecnologia em Gestdo de Turismo - N 14 01 01 02 03 01 01 02 03 14 28
Tecnologia em Gestéo Imobiliaria - N 14 01 01 02 03 01 01 02 03 14 28
Agronomia - MT 32 02 03 03 08 02 03 03 08 32 64
Ciéncias Bioldgicas - MT 32 02 03 03 08 02 03 03 08 32 64
(L:ufgncclz?:uigat N (Flsica/iaematicalQuimica) 48 02 05 04 13 B B & - 48 96
PALOTINA | Computacdo - Licenciatura - N 20 01 02 02 05 01 02 02 05 20 40
Engenharia de Aquicultura - MT 24 01 03 02 06 01 03 02 06 24 48
Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia - N 26 01 03 02 07 01 03 02 07 26 52
Engenharia de Energias Renovaveis - M 24 01 03 02 06 01 03 02 06 24 48
Medicina Veterinaria - MT 32 02 03 03 08 02 03 03 08 32 64
PONTAL C_iéncigs Exatas (Fisica/Matematica/Quimica) - 01 02 02 05

DO Licenciatura - N 20 01 02 02 05 20 40
PARANA | Engenharia Ambiental e Sanitaria - T 16 01 02 02 03 01 02 02 03 16 32
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PROCESSO SELETIVO

Lei n.°12.711/2012 - Alunos que Cursaram o Ensino Médio Integralmente em Escola Publica

Rend_a R Y [BET 'cz_aplta'n_]enor o Independentemente da renda
igual a 1,5 salario minimo
Total de Vagas
Concorréncia Total de Ofertadas no
Geral Pretos, Pardos e Demais Pretos, Pardos e Demais Candidatos © | D \t/_agzs R Processo
Indigenas # Candidatos B Indigenas © emais Landidatos estinadas a | Seletivo 2018
Lein.212.711
CIDADE CURSO E
Demais Demais Demais Demais
G G G G
el Candidatos el Candidatos oD Candidatos oD Candidatos

PONTAL | Engenharia Civil - T 16 01 02 02 03 01 02 02 03 16 32

DO | Engenharia de Aquicultura - M 12 01 01 01 03 01 01 01 03 12 24
PARANA

Oceanografia - MT 16 01 02 02 03 01 02 02 03 16 32

TOLEDO | vedicina - MT 30 02 03 03 07 02 03 03 07 30 60

TOTALIZACAO - PROCESSO SELETIVO UFPR 2017/2018 2714 153 291 272 654 153 285 268 649 2725 5439

CURSO DE FORMAQAO DE OFICIAIS DA POLICIA MILITAR DO PARANA
CIDADE CURSO CONCORRENCIA GERAL AFRODESCENDENTES TOTAL
SAO JOSE DOS PINHAIS - PR Cadete Policial Militar 9 1 10

Manha (M) de 07h00min as 12h30min; Tarde (T) de 13h30min as 18h30min horas e Noite (N) de 18h30min as 23h30min.

A Ccandidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

B Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

€ candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

D candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 1I, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

E Percentual de aplicacdo da reserva de vagas para a Lei n.° 12.711: 50% do total de vagas ofertadas no Processo Seletivo;
F Percentual de vagas destinadas ao Sistema de Selegéo Unificada (SISU): 20% do total de vagas ofertadas no

curso.

G Vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, de acordo com o Decreto n.° 9034, de 20 de abril de 2017.

- Dados do censo 2010 para o Estado do Parana (IBGE):
Pessoas com Deficiéncia: 21,86%

Pretos: 3,17% / pardos: 25,09% / indigenas: 0,25%: Percentual total utilizado para a reserva de vagas de pretos, pardos e indigenas: 28,51%
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4. Questionario Socioeducacional

Item 1 - Qual o seu sexo?|1| masculino |2| feminino
Item 2 - Quantos anos vocé completara em 2018?

|1] menos de 16 anos |6 20 anos

|2] 16 anos |7 21 anos

|3] 17 anos 18] 22 anos

|4] 18 anos 19] 23 anos

5] 19 anos |10 mais de 23 anos
ltem3- Qual o seu estado civil?

|1] Solteiro(a) |3] Outro

|2| Casado(a)

ltem 4 - Qual o Estado em que nasceu?

|1] Parana |4] Séo Paulo

|2| Santa Catarina |5] Mato Grosso do Sul

|3] Rio Grande do Sul |6] Outro

Item 5- Qual o local de sua residéncia?

|1] Curitiba

|2] Demais municipios da  |5| Rio Grande do Sul
Regido Metropolitana  |6] S&o Paulo

3| Interior do Parana |7] Mato Grosso do Sul

|4] Santa Catarina 18] Outro

ltem 6 - Qual a sua situagdo quanto a moradia?

|1] Mora em casa dos pais, quitada ou financiada

|2| Mora em casa dos pais, alugada

|3 Mora em casa propria, quitada ou financiada

|4] Mora em casa alugada, paga por vocé

|5] Mora em republica, casa de estudante, penséo ou
pensionato

|6] Mora em casa de parentes ou amigos

|7| Mora em casa alugada para vocé, paga por seus pais

Item 7 - Qual o nivel de instrugéo do seu pai?

|1] Sem escolaridade

|2] Ensino fundamental incompleto

|3] Ensino fundamental completo

|4| Ensino médio incompleto

|5 Ensino médio completo

|6] Superior incompleto

|7| Superior completo

|8] Nao sei informar

Item 8 - Qual o nivel de instrugao da sua mae?

Responda conforme os quesitos do item anterior.

Item 9- Qual a principal ocupagao de seu pai?

|1] Funcionério publico do governo Federal, Estadual ou
Municipal

|2| Empregado de empresa

|3] Sécio ou proprietario de empresa

|4| Trabalho remunerado por conta prépria, com auxilio de
parentes e/ou de familiares

|5] Trabalho remunerado por conta prépria, com empregados

|6] Artista (pintor, escultor, mUsico, cantor, ator etc.)

|7| Trabalha em entidade, organizagao ou instituicéo néo-

governamental de cunho filantrépico, assistencial, religioso,

de lazer ou outro

|8] Parlamentar ou cargo eleitoral, diplomata, militar

|9] Atleta profissional

|10] Trabalha em casa e/ou ndo tem atividade remunerada

|11] N&o trabalha

|12| Outros

Atencao: Se seu pai ou responsavel for aposentado ou

falecido, indicar a ocupag&o que exerceu a maior parte de sua

vida.

Item 10 - Qual a principal ocupagao de sua mae?

Responda conforme os quesitos do item anterior.

Item 11 - Vocé trabalha atualmente em atividade
remunerada?

|1] Nao

|2| Sim — meio periodo

|3] Sim - periodo integral

Item 12 - Qual é a sua participagao na vida econdomica de
seu grupo familiar?

|1 Nao tenho trabalho nem contribuo para o sustento da

familia

|2] Trabalho unicamente para cobrir minhas despesas

|3 Trabalho e contribuo em parte para o sustento da familia

|4| Trabalho e sou o principal responsavel pelo sustento da

familia

Item 13 - A renda total mensal de sua familia se situa na
faixa:

[1] Até R$ 1.448,00

|2| De R$ 1.449,00 a R$ 2.896,00

3| De R$ 2.897,00 a R$ 4.344,00

|4| De R$ 4.345,00 a R$ 5.792,00

|5/ De R$ 5.793,00 a R$ 8.688,00

16| De R$ 8.689,00 a R$ 11.584,00

|7| De R$ 11.585,00 a R$ 14.480,00

18] Acima de R$ 14.481,00

Item 14 - Quantas pessoas contribuem para a obtencao
da renda familiar?

|1] Uma |4] Quatro

|2| Duas 5] Cinco

3] Trés 6] Seis ou mais

Item 15 - Quantas pessoas sao sustentadas com a renda
familiar?

|1] Uma |4] Quatro

|2| Duas 5 Cinco

|3] Trés |6] Seis ou mais

Item 16 - Com que idade vocé comegou a exercer
atividade remunerada?

|1] Antes dos 14 anos |4| Apds 18 anos

|2 Entre 14 e 16 anos 5] Nunca trabalhei

|3] Entre 16 € 18 anos

Item 17 - Durante o curso, vocé tera obrigatoriamente que
trabalhar?

|1] Sim, mas apenas nos Ultimos anos

|2 Sim, desde o primeiro ano, em tempo parcial

|3] Sim, desde o primeiro ano, em tempo integral

|4| Néo sei

|5] Nao

Item 18 - Como fez seus estudos do ensino fundamental
e ensino médio?

|1] Integralmente em escola publica

|2| Integralmente em escola particular

|3] Maior parte em escola publica

|4| Maior parte em escola particular

|5 Em escolas comunitarias/CNEC ou outro

Item 19 - Em que ano vocé concluiu (ou concluira) o
curso do ensino médio?

Item 20 - No ensino médio, vocé fez (ou faz):

|1] Curso de magistério

|2| Curso profissionalizante

|3] Ensino médio regular

|4| Ensino médio com terceirdo ou cursinho

|5] Outro

Item 21- Em que turno vocé fez (ou faz) o curso de
ensino médio?

|1] Todo diurno |4| Maior parte noturno

|2| Todo noturno |5] Outro

|3] Maior parte diurno

Item 22 - Por quanto tempo vocé fez cursinho?

|1] Por menos de um semestre

|2| Por um semestre

|3] Por um ano

|4| Por mais de um ano

|5] Nao fiz cursinho

Item 23 - Vocé ja fez o vestibular em outros anos?

(Nao leve em conta a possivel situagdo de "treineiro”)

|1] Sim, este é o segundo ano que fago vestibular

|2] Sim, este é o terceiro ano que fago vestibular

|3] Sim, este € o quarto ano que fago vestibular

|4| Sim, fago vestibular ha mais de quatro anos

|5 N&o, este & o primeiro ano em que fago vestibular

Item 24 - Considerando sua capacidade de leitura em
Lingua Estrangeira, em que situagao vocé
melhor se enquadra?

|1] N&o leio em nenhuma Lingua Estrangeira

|2| Leio apenas em Espanhol

|3| Leio apenas em Francés

|4 Leio apenas em Inglés

|5| Leio apenas uma outra Lingua Estrangeira

|6] Leio duas ou mais linguas estrangeiras

Item 25- Vocé ja iniciou algum curso superior?

|1] Sim, mas néo conclui  |3] Sim, mas ja conclui

|2 Sim, estou cursando  |4| Nao

Item 26 - Se ja iniciou um curso universitario, qual sua
principal razéo para participar deste Processo
Seletivo?

|1] Por néo ter gostado

|2| Por estar mais decidido e preparado

|3] Por ter maior disponibilidade para fazer este curso

|4] Porque este curso complementa os estudos ja feitos

|5] Por desejar outra formag&o

|6] Nao me enquadro nesta situagéo

Item 27 - Quanto a sua escolha por este curso, vocé se
considera:

|1] Absolutamente decidido

12| Muito decidido

|3| Decidido

|4] Indeciso (entre a opgéo que fez e uma outra)

|5 Muito indeciso (entre a opgao que fez e varias outras)

Item 28 -No caso de ter respondido indeciso ou muito

indeciso, o que contribuiu para sua indecisao?

|1] Ter davidas quanto as suas habilidades para a opgao feita

|2 Ter duvidas quanto ao seu real interesse pela area
escolhida

|3] Ter davidas quanto as possibilidades de insergéo no
mercado de trabalho

|4 Falta de maior conhecimento sobre o curso

|5| Falta de maior conhecimento sobre a profissao escolhida

|6] N&o me enquadro nesta situagéo

Item 29 - Que recursos voceé utilizou para fazer sua

escolha?

|1] Conversas com familiares

|2| Conversas com professores

|3] Conversas com profissionais que atuam na area

|4| Consulta a material informativo sobre cursos e profissées
(quias de profissdes, revistas, livros etc)

5] Orientagéo profissional

|6] Nenhum em especial
Item 30 - Qual o motivo que o levou a escolher o curso
para o qual esta se candidatando?
|1] Mercado de trabalho e possibilidades salariais
|2] Possibilidade de contribuir para a sociedade
3| Possibilidade de cursar algo de que gosta
|4] Por ter habilidades relacionadas ao curso
|5] Gosto pelas matérias do curso
|6] Baixa concorréncia pelas vagas
|7| Permite conciliar aula e trabalho
8] Outro motivo
Item 31- Quem ou o que mais o influenciou na escolha
do curso?
|1] A familia |2| Colegas e amigos
|3] Professor ou escola |4] Teste vocacional
|5] Imprensa e televisdo  |6] Profissionais da area
|7] Trabalho atual |8] Outros
Item 32- O que vocé espera, EM PRIMEIRO LUGAR, de
um curso universitario?
|1] Aquisicéo de cultura geral ampla
|2] Formagéo profissional, voltada para o trabalho
|3] Formagao tedrica, voltada para a pesquisa
|4] Formagao académica para melhorar a atividade pratica que
ja estou desempenhando
|5] Aquisicdo de conhecimentos que me permitam
compreender melhor 0 mundo em que vivemos
|6] Aquisicdo de conhecimentos que permitam melhorar meu
nivel de instrugao
|7| Aquisicdo de conhecimentos que permitam melhorar meu
nivel social/financeiro e de minha familia
|8] Diploma de nivel superior
Item 33 - Dentre os fatores que tera que
enfrentar/solucionar durante o curso, qual vocé
considera mais importante?
|1] Habilidades especificas exigidas pelo curso
|2| Relacionamentos
|3] Persisténcia e habitos de estudo
|4] Informagbes da profissdo
|5] Conciliar estudos com vida pessoal e familiar
|6] Nao se enquadra nas alternativas anteriores
Item 34- Como vocé se informou sobre o Processo
Seletivo?
11TV |6] Cartaz em dnibus
|2| Radio |7| Outro cartaz
|3] Jornal 18] No colégio/cursinho
4] Internet |9] Feira de Profissées UFPR
5] Folder |10] Outros
Item 35 - A sua cor ou raga é:
|1] Branca
|2| Preta
|3] Amarela
|4| Parda
5] Indigena
Item 36 - Se vocé é indigena, qual é a sua etnia?
|1] Kaigang
|2| Guarani
|3] Xokleng
|4| Terena
|5] Outra
Item 37 - Pertence a uma comunidade quilombola?
|1] Sim.
2| Nao
Item 38 - Dentre os problemas da sociedade atual, qual
vocé considera mais importante?
|1] HIV e doengas sexualmente transmissiveis
|2] Gravidez n&o planejada
|3| Desestruturagao familiar e perda de valores morais
|4] Violéncia urbana
|5] Desigualdade social e desemprego
|6] Uso de drogas licitas (alcool e tabaco)
|7| Uso de drogas ilicitas (maconha, cocaina, solvente efc.)
|8] Deterioragdo do meio ambiente

|9] Outro

Item 39 -Vocé apresenta alguma necessidade educacional
especial?

|1] Sim

2| Nao

|3] Nao dispde da informagéo

|4|Em resposta positiva responda o item a seguir.
Item 40- Tipo de necessidade educacional especial:
|1]Cegueira

|2| Visdo subnormal ou baixa viséo

[3|Surdez

|4|Deficiéncia Auditiva

|5|Deficiéncia Neuromotora

|6|Surdocegueira

|7|Deficiéncia Mdltipla

|8|Deficiéncia Intelectual

|9]Altas Habilidades/Superdotagao

|10] Transtorno do Espectro do Autismo

|11| Dislexia, dislalia, disgrafia, discalculia
|12]TDHA



5. Cursos e Provas Especificas

Curso Prova Especifica
CAMPUS CURITIBA
Administracdo Matematica
Agronomia Biologia e Matematica
Arquitetura e Urbanismo Prova de Habilidade Especifica
Artes Visuais Historia
Biomedicina Nenhuma*
Ciéncia da Computagio — Bacharelado Matematica
Ciéncias Bioldgicas Biologia
Ciéncias Contabeis Nenhuma*
Ciéncias Econdmicas Histéria e Matematica
Ciéncias Sociais Sociologia

Design de Produto Prova de Habilidade Especifica
Design Grafico Prova de Habilidade Especifica
Direito Filosofia e Historia

Educacéo Fisica Nenhuma*

Enfermagem Nenhuma*

Engenharia Ambiental Fisica e Matematica
Engenharia Cartografica e de Agrimensura Matematica

Engenharia Civil

Fisica e Matematica

Engenharia de Produgdo

Fisica e Matematica

Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia

Biologia e Matemética

Engenharia Elétrica

Fisica e Matematica

Engenharia Florestal

Biologia e Matematica

Engenharia Industrial Madeireira

Fisica e Matematica

Engenharia Mecénica

Fisica e Matematica

Engenharia Quimica

Fisica e Quimica

Estatistica Nenhuma*
Expressédo Grafica Nenhuma*
Farmacia Biologia e Quimica
Filosofia Filosofia

Fisica Fisica e Matematica
Fisioterapia Nenhuma*
Geografia Geografia
Geologia Nenhuma*
Informética Biomédica - Bacharelado Nenhuma*

Gestéo da Informagéo Nenhuma*
Historia Histéria
Jornalismo Nenhuma*

Letras Nenhuma*
Matemética Nenhuma*
Matemética Industrial Nenhuma*
Medicina Biologia e Quimica
Medicina Veterinaria Biologia e Quimica
Musica Prova de Habilidade Especifica
Nutricdo Nenhuma*
Odontologia Biologia e Quimica
Pedagogia Geografia e Histdria
Psicologia Filosofia
Publicidade e Propaganda Nenhuma*
Quimica Quimica

Relacdes Publicas Nenhuma*
Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas Matemética
Tecnologia em Comunicacéo Institucional Nenhuma*
Tecnologia em Luteria’ Nenhuma*
Tecnologia em Gestéao Publica Nenhuma*
Tecnologia em Gestdo da Qualidade Nenhuma*
Tecnologia em Negécios Imobiliarios Nenhuma*
Tecnologia em Produgéo Cénica Nenhuma*
Tecnologia em Secretariado Nenhuma*
Terapia Ocupacional Nenhuma*
Turismo Nenhuma*
Zootecnia Biologia e Matemética
CAMPUS JANDAIA DO SUL

Ciéncias Exatas - Licenciatura Nenhuma*
Computagdo - Licenciatura Nenhuma*
Engenharia Agricola Nenhuma*
Engenharia de Alimentos Nenhuma*
Engenharia de Produgdo Nenhuma*
CAMPUS MATINHOS

Administracdo Publica Nenhuma*

Artes - Licenciatura Nenhuma*
Ciéncias - Licenciatura Nenhuma*
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Educagéo Fisica - Licenciatura

Nenhuma*

Geografia - Licenciatura Nenhuma*
Gestdo Ambiental - Bacharelado Nenhuma*
Gestdo e Empreendedorismo - Bacharelado Nenhuma*
Linguagem e Comunicag&o - Licenciatura Nenhuma*
Saude Coletiva - Bacharelado Nenhuma*
Servigo Social - Bacharelado Nenhuma*
Tecnologia em Agroecologia Nenhuma*
Tecnologia em Gestéo de Turismo Nenhuma*
Tecnologia em Gestao Imobilidria Nenhuma*
CAMPUS PALOTINA

Agronomia Nenhuma*
Ciéncias Bioldgicas Biologia
Ciéncias Exatas - Licenciatura Nenhuma*
Computagao - Licenciatura Nenhuma*
Engenharia de Aquicultura Nenhuma*
Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia Nenhuma*
Engenharia de Energias Renovaveis Nenhuma*

Medicina Veterinaria

Biologia e Quimica

CAMPUS PONTAL DO PARANA

Curso

Prova Especifica

Ciéncias Exatas - Licenciatura

Nenhuma*

Engenharia Ambiental e Sanitaria

Fisica e Matematica

Engenharia Civil

Fisica e Matematica

Engenharia de Aquicultura Nenhuma*
Oceanografia Nenhuma*
CAMPUS TOLEDO

Medicina Biologia e Quimica

(*) O curso optou por fazer apenas a prova de Compreens&o e Produgéo de Textos na segunda fase, sem qualquer prova especifica.
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6. Critérios para Avaliagéo da Pega de Confronto e de Livre Escolha dos

Candidatos ao Curso de Musica

Habilidade técnica condizente com a pega escolhida:

Total dominio técnico do instrumento;

Bom dominio técnico do instrumento, com alguns esbarrdes
entre as notas;

Dominio técnico satisfatorio do instrumento, com execugéo de
algumas notas erradas e esbarrdes em alguns pontos;

Seré atribuido GRAU ZERO ao candidato desempenho fraco
ou nenhum dominio técnico do instrumento, com execugéo de
muitas notas erradas no percurso musical.

Coeréncia na expressividade:

Excelente dominio expressivo, o candidato consegue exprimir
o sentido musical com perfeita clareza;

Bom dominio expressivo, no qual o candidato consegue
expressar 0 sentido musical da pega na maior parte do
percurso musical;

Dominio expressivo satisfatério, no qual o candidato
consegue expressar o sentido musical da pega em alguns
pontos do percurso musical;

Sera atribuido GRAU ZERO ao candidato desempenho com
dominio expressivo insatisfatério ou inexistente, no qual a
maior parte, ou todo o trecho musical, é executado de forma
mecanica, sem conseguir expressar o sentido musical da

peca.

Acuidade na leitura das notas:

Todas as alturas (notas) musicais executadas de forma
correta;

Maioria das alturas musicais executadas de forma correta;
Metade das alturas musicais executadas de forma correta;
Sera atribuido GRAU ZERO ao candidato com menos da
metade das alturas musicais executadas de forma correta.

Acuidade na leitura ritmica:

Toda a ritmica do trecho musical executada de forma correta;
Maioria da ritmica do trecho musical executada de forma
correta;

Metade da ritmica musical executada de forma correta;

Sera atribuido GRAU ZERO ao candidato com menos da
metade da ritmica musical executada de forma correta.

Pertinéncia na interpretagao da peca:

Excelente interpretagdo, em que o candidato executa a
linguagem do estilo musical em questao de forma correta;
Boa interpretacdo, em que o candidato executa a linguagem
do estilo musical em questdo de forma razoavelmente
precisa;

Interpretagdo satisfatéria, em que o candidato executa a
linguagem do estilo musical em questéo de forma razoavel;
Sera atribuido GRAU ZERO ao candidato com interpretagéo
insatisfatdria ou inexistente, em que a execugdo ndo condiz
com a linguagem do estilo musical em quest&o.

Critérios para Avaliacao da Prova de Solfejo:

Intervalos musicais:

Execucao de todos os intervalos corretos;

Execugao da maioria dos intervalos corretos;

Equilibrio na execugéo entre intervalos corretos e incorretos;
Sera atribuido GRAU ZERO ao candidato com execugao total
ou da maioria dos intervalos incorretos.

Leitura ritmica:

Execugao correta de toda a ritmica;

Execucéo correta da maioria da ritmica;

Equilibrio na execugéo da ritmica entre correta e incorreta;
Sera atribuido GRAU ZERO ao candidato com execugéo
incorreta da maioria ou de toda a ritmica.

Afinagdo:

Execucéo afinada de todo o solfejo;

Execucéo afinada da maioria do solfejo;

Equilibrio na execugéo do solfejo entre afinada e desafinada;
Sera atribuido GRAU ZERO ao candidato com execugéo
desafinada da maioria ou de todo o solfejo.

Fluéncia do discurso musical:

Fluéncia muito boa;

Fluéncia boa;

Fluéncia intermediaria;

Sera atribuido GRAU ZERO ao candidato com fluéncia ruim
ou muito ruim.
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7. Critérios Gerais de Avaliacdo das Provas Discursivas e de Habilidade

Especifica

COMPREENSAO E PRODUGAO DE TEXTOS

Tem por objetivo avaliar a capacidade de o candidato produzir textos de diferentes géneros textuais, atendendo aos seguintes aspectos:

Fidelidade ao que propde a questao, o que requer também dominio de leitura de textos que sirvam de base;

Organizagéo global e coeréncia do texto;

Dominio da estrutura discursiva do género textual proposto no enunciado da questao;

Uso adequado de recursos coesivos;

Dominio da lingua culta contemporanea: normas de concordéncia, regéncia, colocagéo, além de uso de vocabulario adequado;
Dominio de estruturas sintaticas proprias da escrita, bem como dos sinais de pontuag&o, tendo em vista um maximo de clareza e
preciséo;

Legibilidade do texto e respeito as normas ortograficas em vigor.

MATEMATICA

Tem por objetivo analisar conceitos matematicos formados pelo estudante, e sua capacidade de utilizar ferramentas para a descri¢éo e o
entendimento de um problema. Nesse sentido, espera-se que o estudante:

Responda de forma objetiva e coerente ao enunciado;

Demonstre capacidade em compreender e interpretar a linguagem utilizada na Matematica;
Empregue graficos, ferramentas e procedimentos de uso corrente na Matematica;

Demonstre capacidade de raciocinio e argumentagao matematica na resolugdo de problemas.

CIENCIAS DA NATUREZA

BIOLOGIA

Capacidade de correlacionar e integrar conhecimentos que abranjam campos distintos do conteudo de Ciéncias da Natureza do Ensino
Médio;

Capacidade para elaboragéo de hipdteses ldgicas, com argumentagéo coerente em relagdo a determinados fatos ou fendmenos
apresentados;

Capacidade de construgéo, andlise e interpretacdo de esquemas graficos e tabelas, associando-0s ao conhecimento especifico do
assunto;

Habilidade criativa de argumentagao com coeréncia explicita a luz dos conhecimentos atuais;

Adequacéo da linguagem técnica cientifica das Ciéncias da Natureza;

Estrito cumprimento quanto ao solicitado no enunciado.

FiSICA

0 candidato devera responder ao enunciado com objetividade, clareza, organizagéo, coeréncia e precisao;
As respostas deveréo ser acompanhadas dos correspondentes calculos, mesmo se o calculo corresponder a uma simples operagao

matematica.

Nas questbes/itens que envolvam dedugdes, devera ser apresentada a correta sequéncia de procedimentos, com detalhamentos que
evidenciem o conhecimento do tema.

Nas questdes e itens que envolvam descricbes textuais, sera considerada a organizagao, a clareza do texto e a consisténcia da
argumentagao com relagéo ao tema solicitado.

A expressao de grandezas fisicas, nas respostas e calculos intermediarios, devera ser apresentada com as devidas unidades.

QuimIcA

Tem por objetivo avaliar a capacidade do candidato de reconhecer, analisar e emitir juizo sobre assuntos que envolvam a quimica no
cotidiano, nas ciéncias e nas tecnologias. O candidato devera, na resolugéo dos problemas, atender aos seguintes aspectos:

Responder ao enunciado com objetividade, clareza, organizagao, coeréncia e precisao;
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= Ter dominio (compreenséo e interpretagéo) das linguagens, representagdes e modelos utilizados na Quimica;
=  Empregar formulas, esquemas, diagramas, graficos e modelos estruturais de uso corrente na quimica;
= Selecionar teorias, leis ou definigdes da quimica pertinentes ao problema proposto no enunciado.

CIENCIAS HUMANAS

HISTORIA

= Realizar analises e interpretagdes sobre 0s processos historicos, a partir de fontes documentais e textos historiograficos;

= |dentificar concepcdes de tempo e de periodizagéo do tempo, em referéncia a diversas instancias das atividades humanas (economia,
politica, sociedade e cultura etc.) nos respectivos contextos histéricos;

= Estabelecer relagdes entre continuidade/permanéncia e ruptura/transformagao, situando os momentos histéricos nos diversos ritmos
da duragéo e nas suas relagdes de sucessao e/ou de simultaneidade;

= Construir comparagdes entre problematicas atuais e de outros momentos histdricos, posicionando-se diante de fatos presentes a partir
da interpretagéo de suas relagdes com o passado;

= Analisar uma abordagem tematica da cronologia histérica, privilegiando uma leitura interdisciplinar para o estudo das sociedades e da
sua diversidade social;

= Adequagdo das respostas aos temas e reflexdes colocadas nas questdes. Em termos formais, se espera clareza discursiva e analitica,
coeréncia e concisao.

GEOGRAFIA

= Capacidade de avaliar, organizar e apresentar ideias e conceitos;

= Fidedignidade e articulag&o entre o enunciado e o texto-resposta;

= Conteudo expresso com clareza, conciséo e objetividade;

= Argumentagdo com raciocinio l6gico, usando terminologia adequada a disciplina.

FILOSOFIA

= Entendimento dos conceitos filoséficos abordados;

= Compreensao da pergunta;

= Clareza discursiva e analitica;

= Respostas em conformidade com os textos e conteudos solicitados.

SOCIOLOGIA

= Dominio do contelido e compreenséao da pergunta;

= Posicionamentos fundamentados em dados empiricos e/ou nas teorias;

= Clareza discursiva e analitica;

» Fundamentada compreens&o das relagdes sociais, dos processos de desigualdade, da diversidade e das mudangas sociais;
= Respostas em conformidade com as afirmagdes dos textos, dos contextos e das reflexdes exigidas na pergunta;

= Capacidade de estabelecer vinculos entre os temas e a atualidade;

=  Competéncia para analise de relagdes sociais, institucionais e politicas.

PROVAS DE HABILIDADE ESPECIFICA
ARQUITETURA E URBANISMO
O objetivo da prova é avaliar a capacidade do candidato de realizar desenho de observagdo, desenho de memoria e imaginacao e

desenho de interpretagado, portanto avaliar conhecimentos de relagdes de proporgdes, luz e sombra, teoria da cor, medidas, perspectiva
conica, relagbes textuais com imagens produzidas, bem como a capacidade de compor objetos no espago plano do papel.
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DESIGN

Dominio de materiais e técnicas de desenho;

Uso expressivo dos materiais de desenho;

Qualidade de apresentagado da prova;

Capacidade de meméria visual e raciocinio espacial;

Habilidade no uso dos elementos constitutivos da linguagem visual, como: linhas, cores, formas, texturas efc.;
Conhecimento de proporgéo e perspectiva de observagéo;

Capacidade de representar usando luz e sombra;

Criatividade na solugao das questdes.
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8. Documentos para Isencdo da Taxa de Inscricao

ESSA DOCUMENTAGAO DEVERA SER APRESENTADA PARA A SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA (desde que o candidato ndo
possua inscrigdo no CadUnico):

Documentagdo comum a todos os membros do nucleo familiar e aos candidatos solicitantes de isengao da taxa de inscricao através da
Lei n° 12.799/2013:

NN
N w i

_\_\
o »

2.1
2.2

2.3
24

25
26

3.1
3.2

3.3
3.4

4.1
43
44
45

4.6
461

Fotocopia da certidéo de nascimento ou RG para todos os integrantes do nucleo familiar;

Fotocopia da CTPS para todos os integrantes acima de 18 anos que devera conter as paginas que apresentem: foto, qualificagao civil,
contratos de trabalho e a préxima pagina em branco de contrato de trabalho;

Declaragéo de composicéo de renda familiar;

Fotocdpia da certiddo de 6bito para estudantes com pais falecidos;

Para todos os n&o declarantes de imposto de renda, apresentar comprovante, disponivel no link abaixo para consulta:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATRJO/ConsRest/Atual.app/index.ASP

Fotocdpia da declaragdo ou do documento que demonstre que o candidato cursou todo o ensino médio com aprovagdo em escola da
rede publica ou como bolsista integral em escola da rede privada.

PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS

Fotocopia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem s&o todos os integrantes do ndcleo familiar, pais, filhos
etc.;

Fotocépia da Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.

Fotocdpia dos contracheques dos trés meses anteriores a inscrigdo (maio, junho e julho 2017).

Fotocopia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores ao inicio do processo de inscrigdo do Processo Seletivo (maio, junho e julho
2017).

Fotocopia da CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia.

Em caso de desemprego recente, apresentar também a Rescisdo de Contrato e comprovante do recebimento do auxilio-desemprego.

PARA TRABALHADORES EM ATIVIDADE RURAL

Fotocopia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem s&o os integrantes do nicleo familiar, pais, filhos etc.
Fotocopia da Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituigéo,
quando houver;

Fotocopia da Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

Fotocépia de quaisquer declaragdes tributarias dos trés meses anteriores ao inicio do processo de inscri¢do do Processo Seletivo (maio,
junho e julho 2017) referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia;

Fotocépia dos extratos bancérios dos meses de trés meses anteriores a inscrigdo (maio, junho e julho 2017), da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas.

Todas as notas Fiscais de venda de produgao rural (bloco do produtor rural) numeradas sequencialmente(nao deve faltar nenhuma nota
emitida no periodo de 01/05/2017 a 31/07/2017) de qualquer produg&o rural vendida nos trés meses anteriores a inscrigdo ( Maio, Junho
e Julho 2017);

PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Fotocdpia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem sdo os integrantes do nucleo familiar, pais, filhos etc.
Fotocdpia da Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituicéo,
quando houver.

Fotocdpia dos extratos de pagamento do beneficio do INSS demonstrando o valor bruto recebido bem como a discriminagdo dos
descontos e valor liquido relativos aos trés meses anteriores a inscrigdo no Processo Seletivo (maio, junho e julho 2017).

Fotocépia dos extratos bancérios dos trés meses anteriores & inscrico (maio, junho e julho 2017).

PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

Fotocépia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem s&o os integrantes do nucleo familiar, pais, filhos etc.
Fotocépia da Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

Fotocépia de quaisquer declaragdes tributérias dos trés meses anteriores & inscricdo (maio, junho e julho 2017), referentes a pessoas
juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

Fotocopia das Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento dos trés meses anteriores & inscrigdo (maio, junho e julho
2017), compativeis com a renda declarada;

Fotocépia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores ao inicio do processo de inscri¢do do Processo Seletivo (maio, junho e julho
2017).

Proprietarios de empresa ou microempresas deveréo apresentar;

Declaracédo da Pessoa Juridica entregue a Receita Federal conforme o enquadramento fiscal-tributério, podendo ser (apenas uma

opgéo):

a) Declaragdo completa de Imposto de Renda Pessoa Juridica - DIPJ;

b) Declaragdo completa de Informagdes Sécio Econdmicas e Fiscais (DEFIS-Simples Nacional) para Microempresarios e Empresarios de
Pequeno Porte;

c) Declaragéo Anual Completa do SIMEI para Microempreendedores Individuais;
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5. PARA PESSOAS QUE AUFEREM RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 Fotocopia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem sdo os integrantes do nucleo familiar, pais, filhos etc.

52  Fotocopia da Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.

5.3  Fotocdpia dos extratos bancérios dos trés meses anteriores ao inicio do processo de inscri¢do do Processo Seletivo (maio, junho e julho
2017).

54  Fotocdpia do (s) Contrato (s) de locagdo ou arrendamento (s) devidamente registrado (s) em cartorio acompanhado dos trés meses
anteriores a inscri¢do (maio, junho e julho 2017).

Caso o ntcleo familiar seja composto por integrantes de diferentes categorias (assalariados, autbnomos, etc.), cada membro devera
apresentar a documentagao referente a sua propria categoria.

Documentos auxiliares as categorias

Estudante ou integrante do niicleo familiar que receba pensao alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros: documento comprobatério dos
trés meses anteriores ao inicio do processo de inscrigdo no Processo Seletivo (maio, junho e julho 2017) de pensao alimenticia (contracheque,
extrato bancario, etc.).

Em caso de auxilio financeiro/pensao fornecida por acordo verbal o estudante devera fornecer declaragéo assinada pela parte cedente onde conste
o valor da penséo paga.

Estudante ou integrante do nticleo familiar: declaragdo informando o tempo em que se encontra fora do mercado formal de trabalho € como tém
se mantido. Devera ser apresentada a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social para comprovar o desemprego.

Caso o candidato solteiro ndo resida com os pais: deverdo ser apresentados comprovantes de residéncia do candidato, de seus pais e
declaragéo do candidato com justificativa para a situag&o informada, bem como, apresentar renda a qual comprove possuir meios econémicos
financeiros suficientes para sua subsisténcia de maneira independente em relagéo a seus pais e/ou familiares.

ESTAO EXCLUIDOS DO CALCULO PARA COMPROVAGAO DE RENDA OS VALORES PERCEBIDOS A TiTULO DE:

a) auxilios para alimentagéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipagdes;

d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;
e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizagdes por danos materiais e morais por forga de deciséo judicial.

Rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclus&o do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagéo atingida por desastres, residente
em Municipios em estado de calamidade publica ou situagéo de emergéncia.

A prestacao de informacgao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditdrio

e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das sangdes penais
eventualmente cabiveis.
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9. Documentos para o Registro Académico

Por ocasiao do registro académico, o candidato classificado devera entregar ao NUcleo de Assuntos Académicos — NAA os seguintes documentos:

Leia com atengao:

Para todos os candidatos independente das categorias de concorréncia:

Documento original de identidade (RG) ou fotocopia autenticada em cartério, ou para candidatos estrangeiros 0 RNE-PERMANENTE ou fotocdpia
autenticada em cartorio;

Certidao de nascimento ou casamento ou fotocdpia autenticada em cartério;

Histdrico escolar de ensino médio ou equivalente e certificado de conclusdo de ensino médio ou equivalente ou fotocépia autenticada em cartério;
01 Comprovante impresso de situagdo cadastral no CPF (o referido comprovante podera ser impresso por meio do sitio:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp.)

Os candidatos aprovados nas modalidades de inclusdo que exigem renda per capta inferior a 1,5 salario minimo e os integrantes do
nucleo familiar, deverdo apresentar, também, os documentos exigidos para fins de comprovagéao de renda.

Os candidatos aprovados nas modalidades destinadas a pretos, pardos devem apresentar também o Termo de Autodeclaragéo validado
pela banca.

Os candidatos aprovados nas modalidades destinadas a indigenas deverao apresentar além da documentagéo listada no item 10.12 do
Edital n® 42/2017, a seguinte documentagdo complementar:

a) Termo de Autodeclaragéo de Identidade Indigena - TADII, conforme modelo disponivel no Anexo X deste Guia do Candidato
acompanhado da seguinte documentagao:

» RANI - Registro de Nascimento Indigena e/ou Carta de Recomendagéo, emitida por lideranga indigena reconhecida ou ancido indigena
reconhecido ou personalidade indigena de reputacao publica reconhecida ou érgao indigenista e/ou Historico Escolar emitido por escola
indigena;

» Memorial de Educagao Indigena (texto dissertativo sobre a trajetoria de vida do ponto de vista dos estabelecimentos escolares que
frequentou, dos processos educativos indigenas que participou, e indicando explicitamente o nivel de apropriag¢do da lingua indigena -
compreende, |é, escreve, fala).

O documento de identificacéo aceito seré a carteira de identidade civil ou militar (RG- Lei 7088/83), que deveré estar valida dentro do prazo de
concluséo do curso. Saliente-se que o documento de identidade néo é usado apenas para fins de identificagdo, mas também para fins de cadastro
e registro junto a universidade e ao MEC. Desse modo, outros documentos de identificagdo ndo poder&o ser aceitos.

N&o serdo aceitos como documento de identificagdo: Carteira Nacional de Habilitagédo, Carteiras funcionais, Carteiras expedidas por ordens ou
conselhos de classe, Certificado de Dispensa de Incorporagao, carteiras emitidas por bibliotecas, estabelecimentos de ensino, crachas ou qualquer
outro documento diverso do constante no Edital n® 42/2017.

O documento de identificagdo ndo podera apresentar a condicdo “N&o Alfabetizado” e devera estar atualizado, permitindo a identificagédo do
candidato via foto. Nao serdo aceitos documentos com fotos de menores de 14 anos.

O RNE-Temporério ou Protocolo serdo aceitos para fins de registro académico, a titulo precério mediante assinatura de Termo de
Responsabilidade, através do qual o candidato assumira o compromisso de substitui-lo por RNE-PERMANENTE, até o prazo de seu vencimento.
Caso o candidato ndo consiga regularizar sua situagéo de permanéncia no Brasil até data de vencimento do RNE-Temporario ou Protocolo, seu
registro académico sera automaticamente CANCELADO.

Escrituras Publicas de Convivéncia ou similares ndo substituem Certiddo de Nascimento ou Casamento.

Os histdricos escolares de Ensino Médio deveréo estar em sua forma completa, incluindo os anexos quando for o caso.

Para os candidatos inscritos e aprovados pelas vagas reservadas pela Lei n° 12.711/2012 devera ficar comprovado que cada uma das séries do
Ensino Médio foi cursada com aprovagao e escolas publicas.

N&o sera aceita para comprovagao do cadastro de pessoas fisicas a carteira nacional de habilitagdo (CNH) ou carteira de identidade;

O comprovante de situagdo cadastral podera ser impresso por meio do sitio:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp.

N&o serdo aceitos nas categorias de inclusdo candidatos que tenham cursado todo ou parte do ensino médio em escolas particulares, ainda que
com bolsa de estudos integral, bem como n&o serdo aceitos candidatos que tenham estudado escolas comunitarias, filantrépicas ou confessionais,
que, nos termos do art. 20 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (Lei n.° 9.394 de 20/12/1996), sdo consideradas instituices privadas de
ensino, ainda que a escola cursada pelo candidato seja mantida por convénio com o poder publico, incluindo, o convénio autorizado pela Resolugao
n° 3.434/95 da Secretaria de Estado da Educagao do Parana ou similar de outra unidade da federagao.

Né&o serdo aceitos nas categorias de inclus&o candidatos que cursaram todo ou parte do ensino médio em estabelecimento privado de ensino
mesmo que mediante o convénio autorizado pela Resolugéo n°® 3.434/95 da Secretaria de Estado da Educagdo do Parana ou similar.

N&o sera aceita para fins de comprovagao do nivel de escolaridade Declaragdo de Conclusao de Ensino Médio, Certiddo de concluséo de ensino
superior ou Histérico Escolar de nivel graduagéo.

Os candidatos que concluiram o Ensino Médio em escolas publicas no exterior, também deverdo apresentar uma fotocdpia autenticada do
documento de revalidagao e/ou equivaléncia de estudos no Brasil ou 0 documento original acompanhado de fotocdpia simples.

Os Candidatos Estrangeiros deverdo apresentar documentag&o devidamente traduzida por tradutor juramentado para o vernaculo oficial.
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Os documentos com origem em paises estrangeiros deverdo ser consularizados conforme determinagdo do Itamaraty
(http://www.portalconsular.mre.gov.br/legalizacao-de-documentos/documentos-emitidos-no-exterior). Estdo isentos dessa obrigagdo documentos
oriundos dos paises do Mercosul, Bolivia, Chile, Franga, Portugal.

0 candidato classificado, que ja for aluno ativo desta Universidade devera apresentar nova documentagéo por ocasido do registro académico.

Se o candidato estiver impossibilitado de comparecer, seu representante munido cépia de documento que o identifique devera entregar procuragao
publica ou instrumento particular, desde que com firma reconhecida em cartorio.

Né&o seréo aceitos documentos originais, com excegéo do comprovante de situagdo cadastral no CPF.

Perderéa o direito a vaga, quer no primeiro, quer no segundo semestre, e independentemente da categoria de concorréncia ou vaga especial, 0
candidato que n&o apresentar o Historico Escolar e Certificado de Conclusédo de Curso, de acordo com a legislagdo em vigor.

Perderé o direito a vaga o candidato que optou pelas vagas da Lei 12.711 e que ndo comprovar que possui renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo quando for o caso ou que nao tenha cursado integralmente o ensino médio com aprovagdo em
escola publica.

Perdera o direito a vaga o candidato que nao efetuar o registro nos prazos estipulados neste Guia do Candidato.

Os recursos relacionados ao Registro Académico poderdo ser protocolados no NAA em até 10 dias ap6s o indeferimento do registro do candidato
e ensejara a abertura de processo administrativo.

O recurso sera apreciado pela Comissao de Analise designada pelo Reitor, que emitira parecer em até 10 dias.

Se qualquer recurso for julgado procedente, o indeferimento do registro seré considerado e o aluno sera devidamente registrado.

A Comisséo de Analise constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

Observagdes:

Apds efetuar o registro académico o candidato devera comparecer a secretaria da coordenagéo do curso, no periodo previsto na declaragéo
assinada por ocasido do registro académico para confirmar sua matricula e efetiva ocupagéo de sua vaga, em formulario préprio.

0 nao comparecimento do aluno ou de pessoa por ele autorizada legalmente, caracterizar-se-a como desisténcia, 0 que ocasionara o cancelamento
do seu registro académico e consequente chamamento, para a ocupagéo da vaga correspondente, do primeiro candidato ainda ndo convocado,
arrolado na ordem de classificagdo do mesmo ano e curso.

O candidato que ja tiver registro académico em curso de graduag&o ou de mesmo nivel da UFPR podera efetuar o novo registro académico estando
ciente de que devera solicitar no Nicleo de Assuntos Académicos, no prazo de até 10 dias, a opgao para qual curso deseja cancelar.

Nao sera permitida a ocupagao de vaga em mais de um curso de graduagao (Lei 12089/09, Art. 2°).

Os horarios e os locais para o registro académico serao divulgados no endereco eletrénico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).
Rol de documentos para comprovacio da renda familiar mensal para candidatos optantes pelas categorias de concorréncia até 1,5

salarios minimos: os candidatos selecionados para as vagas reservadas pela lei n° 12.711/2012 deverao apresentar além dos documentos
previstos no item 10.12 do edital n® 42/2017 a documentacio para comprovacao dos requisitos do sistema.

ESSA DOCUMENTACAO DEVERA SER APRESENTADA NA DATA DA REALIZACAO DO REGISTRO
ACADEMICO

Documentagdo comum a todos os membros do nucleo familiar e aos candidatos optantes pelo sistema de cotas com renda igual ou
inferior a 1,5 salarios minimo:

a) Fotocopia da certiddo de nascimento ou RG para todos os integrantes com menos de 18 anos;

b) Fotocdpia do RG para todos os integrantes acima de 18 anos;

c) Fotocopia da CTPS para todos os integrantes acima de 18 anos que devera conter as paginas que apresentem: foto, qualificagao civil,
contratos de trabalho e a préxima pagina em branco de contrato de trabalho;

d) A Declaracdo de Comprovacdo de Renda devera ser impressa no sitio do Nucleo de Concursos e vir acompanhada de toda a
documentacao de registro. Em caso de alteragao dos dados apresentados, devera ser preenchida Declaragéo Retificadora no momento
do Registro Académico;

e) Fotocdpia da certiddo de 6bito para estudantes com pais falecidos;

f) O candidato que se autodeclara preto, pardo ou indigena devera apresentar autodeclaragéo validada pela Banca de Validagéo a qual foi
submetido.

g) Para todos os ndo declarantes de imposto de renda, apresentar comprovante, disponivel no link abaixo para consulta:

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATRJO/ConsRest/Atual.app/index. ASP
h) Extrato dos dados financeiros informados no momento da inscrigdo que podera ser impresso no endereco eletrénico do NC/UFPR

(www.nc.ufpr.br);
i)  Declaragdo de que ndo possui curso superior conforme modelo anexo.

. PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS
1.1 Fotocdpia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem sao todos os integrantes do nucleo familiar, pais, filhos
etc.;
Fotocépia da Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.
Fotocopia dos contracheques dos trés meses anteriores a inscrigao.
Fotocopia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores ao inicio do processo de inscri¢do do Processo Seletivo.
Fotocopia da CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia.
Em caso de desemprego recente, apresentar também a Rescis&o de Contrato e comprovante do recebimento do auxilio-desemprego.

NN
ocourwio

2. PARA TRABALHADORES EM ATIVIDADE RURAL
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2.1 Fotocopia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem séo os integrantes do nucleo familiar, pais, filhos etc.

2.2 Fotocdpia da Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituigao,
quando houver;

2.3 Fotocdpia da Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

24  Fotocdpia de quaisquer declaragdes tributarias dos trés meses anteriores ao inicio do processo de inscricdo do Processo Seletivo.
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia;

2.5  Fotocdpia dos extratos bancarios dos meses de trés meses anteriores a inscri¢do, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas.

2.6 Todas as notas Fiscais de venda de produgao rural (bloco do produtor rural) numeradas sequencialmente(ndo deve faltar nenhuma nota
emitida no periodo de 01/05/2016 a 31/07/2016) de qualquer produg&o rural vendida nos trés meses anteriores & inscrigdo ( Maio, Junho
e Julho/2016);

3. PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Fotocopia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem sao os integrantes do nucleo familiar, pais, filhos etc.

3.2 Fotocdpia da Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituigdo,
quando houver.

3.3 Fotocdpia dos extratos de pagamento do beneficio do INSS demonstrando o valor bruto recebido bem como a discriminagdo dos
descontos e valor liquido relativos aos trés meses anteriores a inscrigdo no Processo Seletivo.

3.4  Fotocopia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a inscri¢éo.

4, PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Fotocépia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem sao os integrantes do ndicleo familiar, pais, filhos etc.

4.2  Fotocopia da Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

4.3  Fotocopia de quaisquer declaragdes tributarias dos trés meses anteriores a inscrigao, referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros da familia, quando for o caso;

44  Fotocopia das Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento dos trés meses anteriores a inscri¢do, compativeis com a
renda declarada;

45  Fotocopia dos extratos bancérios dos trés meses anteriores ao inicio do processo de inscrigdo do Processo Seletivo..

46  Proprietarios de empresa ou microempresas deverdo apresentar:

4.6.1 Declaragdo da Pessoa Juridica entregue a Receita Federal conforme o enquadramento fiscal-tributario, podendo ser (apenas uma
opgao):
a) Declaragdo completa de Imposto de Renda Pessoa Juridica - DIPJ;
b) Declaragdo completa de Informagdes Socio Econémicas e Fiscais (DEFIS-Simples Nacional) para Microempresarios e Empresarios de
Pequeno Porte;
c) Declaragéo Anual Completa do SIMEI para Microempreendedores Individuais;

5. PARA PESSOAS QUE AUFEREM RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

51 Fotocépia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem sao os integrantes do nucleo familiar, pais, filhos etc.

5.2 Fotocdpia da Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.

5.3  Fotocopia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores ao inicio do processo de inscri¢do do Processo Seletivo.

54  Fotocdpia do (s) Contrato (s) de locag&o ou arrendamento (s) devidamente registrado (s) em cartorio acompanhado dos trés meses
anteriores a inscrigéo.

Caso o nucleo familiar seja composto por integrantes de diferentes categorias (assalariados, auténomos, etc.), cada membro devera
apresentar a documentagao referente a sua prépria categoria.

Candidatos oriundos da Lei n® 12.711/2012 optantes pela categoria até 1,5 salario minimo poderéo apresentar a documentagdo necessaria
para o registro académico (Certidao de Nascimento, RG, CPF, Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio) original no
momento do registro em substituicdo as cépias autenticadas.

Documentos auxiliares as categorias

Estudante ou integrante do niicleo familiar que receba pensao alimenticia ou auxilio financeiro de terceiros: documento comprobatério dos
trés meses anteriores ao inicio do processo de inscrigdo no Processo Seletivo de penséo alimenticia (contracheque, extrato bancério, etc.).
Em caso de auxilio financeiro/pensao fornecida por acordo verbal o estudante devera fornecer declaragio assinada pela parte cedente onde conste
o valor da penséo paga.

Estudante ou integrante do ntcleo familiar: declaragdo informando o tempo em que se encontra fora do mercado formal de trabalho € como tém
se mantido. Devera ser apresentada a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social para comprovar o desemprego.

Caso o candidato solteiro nao resida com os pais: deveréo ser apresentados comprovantes de residéncia do candidato, de seus pais e
declaragéo do candidato com justificativa para a situagao informada, bem como, apresentar renda a qual comprove possuir meios econdmicos
financeiros suficientes para sua subsisténcia de maneira independente em relagéo a seus pais e/ou familiares.

ESTAO EXCLUIDOS DO CALCULO PARA COMPROVAGAO DE RENDA OS VALORES PERCEBIDOS A TiTULO DE:

a) auxilios para alimentagéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipagdes;

d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;
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e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;
f) indenizagdes por danos materiais e morais por for¢a de decisao judicial.

Rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicag&o do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclus&o do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populag&o atingida por desastres, residente
em Municipios em estado de calamidade publica ou situa¢&o de emergéncia.

A prestagdo de informacao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditdrio
e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na instituigdo federal de ensino, sem prejuizo das sang¢des penais
eventualmente cabiveis.

Excepcionalmente, para a comprovagao de renda, poderao ser apresentados os documentos comprobatdrios de rendimentos dos 12
(doze) meses anteriores ao inicio do periodo das inscrigdes.
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10. Calendario e Locais Para o Registro Académico

O registro académico dos candidatos classificados na Chamada Geral, tanto para 0 1° como para 0 2° semestre sera realizado no periodo de 17 a
25 de janeiro de 2018, conforme o campus, e obedecera o cronograma que seré divulgado até a publicagao do resultado.

Curitiba e Pontal do Parana:
Local: Praga Santos Andrade, 50, Centro (Prédio Central da UFPR), em Curitiba - PR.
Apenas os cursos com Processo Seletivo Estendido terdo a data do registro académico divulgado por meio de Edital préprio.

Palotina:
Local: Campus de Palotina, a Rua Pioneiro, 2153, em Palotina-PR.

Litoral:
Local: no Campus do Setor Litoral, a rua Jaguariaiva, 512 - Caioba - Matinhos - PR.

Jandaia do Sul:
Local Campus de Jandaia, a rua Dr. Jodo Maximiano, 426, Jandaia — PR.

Toledo:
Local: Rua General Rondon, 2195, Toledo — PR.

A néo-efetivagéo do Registro Académico pelo candidato implicara perda do direito a vaga.

Outras informacoes:

Chamadas publicas nominais

DATA | EVENTO
Janeiro 2018
29 | Provavel data de divulgagéo do Edital da 12 Chamada Cmplementar
Fevereiro 2018
05a07 Provavel periodo da 12 Chamada Publica Nominal e Registro Académico
27 Provavel data de divulgac&o do Edital da 22 Chamada Complementar
Margo 2018
05a07 Provavel periodo da 22 Chamada Publica Nominal e Registro Académico
15 Provavel data de divulgac&o do Edital da 3 Chamada Complementar
21a22 Provavel periodo da 3% Chamada Publica Nominal e Registro Académico
Agosto 2018
08 Provavel data de divulgacdo do Edital da 42 Chamada Complementar
14216 Provavel periodo da 4% Chamada Publica Nominal e Registro Académico

As chamadas publicas nominais observardo os seguintes critérios:

a) Além das chamadas publicas nominais inicialmente previstas na divulgagao do calendario de registro, poderdo ocorrer outras.

b) Edainteira responsabilidade do candidato que ainda n&o tenha efetuado o seu Registro Académico verificar todas as chamadas publicas
nominais no endereco eletrdnico do NC/UFPR (www.nc.ufpr.br).

c) Aschamadas publicas nominais seréo relativas a possibilidade de ingresso no curso antes de decorridos 25% do periodo letivo conforme
o calendério académico da UFPR e o regime (bimestral/semestral/anual) de cada curso.

d)  E da inteira responsabilidade do candidato, apresentar-se ao local especificado conforme definido no edital ou guia do candidato para
realizagdo do registro académico; caso contrario, perdera seu direito a vaga.

e)  Em caso de ndo-efetivagdo do registro, sera convocado o préximo candidato habilitado, em conformidade com a classificagéo por curso.

f)  Asvagas decorrentes de desisténcias ou impedimentos da efetivagdo do registro académico serdo preenchidas mediante chamadas
publicas nominais, as quais seréo divulgadas por editais complementares.

Perda de direito a vaga

Perderé direito & vaga o candidato que:
a) ndo efetuar o registro académico nos prazos estipulados;
b) ndo apresentar toda a documentagdo necessaria;
¢) ndo tiver sua documentagdo aprovada;
d) ndo atender as chamadas publicas nominais, seja para o primeiro, seja para o segundo semestre.
e) ndo comparecer a secretaria da coordenagao do curso, no periodo previsto na declaragéo assinada por ocasido do registro académico para
confirmar em formulario préprio, sua matricula e efetiva ocupagéo de sua vaga.
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Registro por procuragéo

O registro académico podera ser feito por procuragdo (modelos nos Anexos | e 1l), desde que com firma reconhecida em cartério, caso o candidato
esteja impedido de comparecer ao Nucleo de Assuntos Académicos-NAA, Secretaria ou Unidade de Gestdo Académica (conforme o campus) por
ocasiéo do registro.

Equivaléncia de disciplinas

0 candidato classificado que desejar pedir equivaléncia de disciplinas cursadas em outra instituigao de ensino superior ou em outro curso na UFPR
deveré:

a) protocolar o pedido junto a Coordenagao do Curso, conforme prazos estabelecidos no Calendario Escolar da UFPR e conforme a Resolugao
n.° 92/13-CEPE.

b) apresentar Historico Escolar com os programas das disciplinas em que obteve aproveitamento, autenticados pela instituigao de origem.

c) somente serdo aceitos pedidos de equivaléncia de disciplina nos termos do artigo 5° da Res. 92/13-CEPE, que estabelece:

“ A solicitacao de equivaléncia de disciplinas devera ser protocolada uma (inica vez por ocasido do ingresso na UFPR e, quando for o
caso, no retorno de intercadmbio na coordenagéo do curso ao qual o aluno pertence. ”

Atualizagao de dados pessoais
Os candidatos deverdo manter seu enderego, telefones e demais dados pessoais atualizados junto ao Sistema de Controle Académico da UFPR.
ENADE

O candidato devera estar ciente de que o Enade é componente curricular obrigatério dos Cursos de Graduagao, sendo o registro de participagao
condigao indispensavel para a emissao do historico escolar e diploma.
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11. O candidato que Concorrer a Vaga Prevista para Pessoa com Deficiéncia
devera, durante o periodo de inscri¢do, entregar no NC/UFPR, os seguintes
documentos:

Candidatos com Deficiéncia Fisica:

a) Laudo médico gerado para a impress&o no momento da inscri¢do, que devera ser assinado por um médico especialista, contendo na descrig&o clinica o tipo e
grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.
Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

b) Formulario de Solicitagdo para Atendimento Especial para os candidatos que necessitam de condigdes especiais para a realizagdo das provas, gerado no
momento da inscrigdo.

c) Atestado de Funcionalidade (modelo disponivel no site www.nc.ufpr.br), devendo conter o nome legivel, carimbo, especializagéo, assinatura e nimero do
conselho de classe do profissional da area da satde que forneceu o atestado.

Candidatos Surdos ou com Deficiéncia Auditiva:

a) Laudo médico gerado para a impressao no momento da inscrigéo, que devera ser assinado por um médico especialista, contendo na descri¢éo clinica o tipo e
grau da perda auditiva, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

b) Formulario de Solicitagéo para Atendimento Especial para os candidatos que necessitam de condigBes especiais para a realizagdo das provas, gerado no
momento da inscri¢éo.

c) Exame de Audiometria, realizado nos ultimos doze meses, no qual conste o nome legivel, carimbo, especializagdo, assinatura e nimero do conselho de classe
do profissional que realizou o exame. A audiometria apenas sera aceita se acompanhada de exame médico.

Candidatos Cegos ou com Baixa Visao

a) Laudo médico gerado para a impressao no momento da inscrigéo, que devera ser assinado por um médico especialista, contendo na descri¢éo clinica o tipo e
grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.
Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.

b) Formulario de Solicitagéo para Atendimento Especial para os candidatos que necessitam de condigdes especiais para a realizagdo das provas, gerado no
momento da inscri¢o.

c) Exame Oftalmolégico em que conste a acuidade visual e a medida do campo visual nos casos que forem pertinentes, realizado nos ultimos doze meses, como
também o nome legivel, carimbo, especializagdo, assinatura e CRM ou RMS do profissional que realizou o exame.

Candidatos com Deficiéncia Intelectual

a) Laudo médico gerado para a impress&o no momento da inscri¢do, que devera ser assinado por um médico especialista, contendo na descrigao clinica o tipo e
grau da deficiéncia e as areas e fungdes do desenvolvimento afetadas, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter 0 nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdo e CRM ou RMS do médico que forneceu
0 atestado.

b) Formulario de Solicitagdo para Atendimento Especial para os candidatos que necessitam de condicdes especiais para a realizagdo das provas, gerado no
momento da inscrigdo.

Candidatos com Transtorno do Espectro Autista

a ) Laudo médico gerado para a impresséo no momento da inscrigdo, que devera ser assinado por um médico especialista, contendo na descrigdo clinica com as
areas e fungdes do desenvolvimento afetadas com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga (CID) e as limitagdes
impostas Transtorno do Espectro Autista. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdo e CRM ou RMS do médico que forneceu o atestado.
b)Formulario de Solicitagdo para Atendimento Especial para os candidatos que necessitam de condigbes especiais para a realizagdo das provas, gerado no
momento da inscrigéo.

Candidatos com Deficiéncia Mltipla

a) Laudos médicos gerados para a impress@o no momento da inscricéo, que deverdo ser assinados por médicos especialistas, contendo na descricdo clinica o tipo
e grau das deficiéncias e as areas e fungdes do desenvolvimento afetadas com expressa referéncia aos codigos correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca (CID), bem como as provaveis causas das deficiéncias. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdo e CRM ou RMS dos médicos
que forneceram os atestados.

b) Formulario de Solicitagéo para Atendimento Especial para os candidatos que necessitam de condigBes especiais para a realizagdo das provas, gerado no
momento da inscrigo.

C) Exame de Audiometria, e/ou Exame Oftalmolégico, e/ ou Atestado de Funcionalidade de acordo as deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios ja indicados
nas demais deficiéncias.
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12. Perguntas e Respostas Frequentes

1. Na falta de algum documento por ocasido do Registro Académico perderei minha vaga?

R.: Sim, porém, excepcionalmente, mediante justificativa fundamentada e comprovada (Boletim de Ocorréncia), sera admitida complementacéo
de documentos no prazo maximo de 03(trés) dias Uteis a partir da data de seu registro académico. Findo esse prazo, os candidatos que ndo
complementarem a documentag&o teréo seus registros automaticamente cancelados e suas vagas serdo destinadas para chamadas publicas
nominais.

2. Onde consigo obter Boletim de Ocorréncia?
R.: Em qualquer Delegacia de Policia Civil.

3. Perdi minha identidade (Registro Geral), o que devo fazer?
R.: Vocé deve se dirigir a qualquer Delegacia de Policia Civil, registrar boletim de ocorréncia e posteriormente se dirigir ao Instituto de
Identificagao e agendar data para confecgao de novo documento de Registro Geral.

4. Tenho identidade militar, poderei usar como identificagdo?
R.: Somente podera utilizar documento de Identidade Militar “o servidor militar” e desde que essa nao tenha prazo de validade. Os filhos de militar
deverao portar Identidade Civil.

5. Identidade militar € a mesma coisa que Certificado de Dispensa de Incorporagao?
R.: Nao

6. Tenho carteira de habilitagdo, por que ndo posso apresentar como RG?
R.: A Carteira Nacional de Habilitagdo é um documento que possui validade, além disso, ndo possui informagdes especificas encontradas no
RG, tais como: numero e folhas do registro que deu origem ao documento, data e local de expedigao.

7. Tenho carteira de 6rgao de classe ou funcional, posso utilizar como RG?
R.: N&o. O RG possui informagdes especificas que ndo séo contidas nesses documentos, tais como: numero e folhas do registro que deu origem
a esse documento, data e local de expedigao.

8. Tenho Registro Nacional de Estrangeiro, poderei utilizar como documento de identidade?

R.: Os candidatos estrangeiros deverdo apresentar fotocdpia autenticada do RNE-PERMANENTE ou fotocopia simples acompanhada do
documento original.
O RNE-Temporario ou Protocolo, para fins de registro académico, serd aceito a titulo precario mediante assinatura de Termo de
Responsabilidade, através do qual o candidato assumira compromisso de substitui-lo por RNE-PERMANENTE, até o prazo de seu
vencimento.
Caso o candidato ndo consiga regularizar sua situagdo de permanéncia no Brasil até data de vencimento do RNE-Temporario ou Protocolo,
seu registro académico sera automaticamente CANCELADO.

9. Nao tenho CPF, mas tenho o numero na Carteira Nacional de Habilitagao, poderei utilizar?

R.: N&o. A CNH, é documento utilizado para determinado fim, ou seja, conduzir um veiculo. A universidade solicita o comprovante no CPF, o
qual podera ser obtido pelo sitio: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp . O comprovante no CPF ira
mostrar qual a situagdo do mesmo, o que ndo pode ser comprovado apenas por nimeros impressos na CNH. Pois, 0 mesmo pode ter sido
cancelado ou estar com irregularidades.

10. Perdi minha Certidao de Nascimento, como fazer outra?
R.: Vocé devera se dirigir ao Cartorio Civil e solicitar a segunda via. Atente-se, pois cartorios estipulam prazo para entrega do documento e se
vocé ndo se programar, podera perder a vaga, caso ndo apresente o documento na data correta.

11. Minha Certiddo de Nascimento esta em outro vernaculo, posso apresenta-la assim mesmo?
R.: N&o. Todos os documentos deverdo estar no vernaculo oficial, assim, vocé deveré levar a um tradutor juramentado a fim de traduzir. Lembre-
se que a UFPR néo aceita documentos originais, com exce¢do ao CPF impresso.

12. No meu Histérico Escolar esta o Certificado de Conclusio de Ensino Médio, é esse que esta sendo pedido?
R.: Sim. Como n&o ha uma uniformizagdo dos documentos nos Estados da Federagdo, muitas vezes, o certificado podera estar na frente ou
atras do historico, como também, podera vir em documento separado.

13. O que deve constar em meu Certificado de Conclusao de Ensino Médio?
R.: Devera constar que o aluno “concluiu o ensino médio” ou também “esta apto para prosseguir os estudos superiores”.

14. Em meu histérico consta “vide anexo”, como devo proceder?
R.: Além de, seu histérico final, o qual possui o certificado, vocé devera apresentar todos os anexos que constam nele, os quais, podem ser
outros histéricos, bem como, documento (portaria, resoluc&o, lei) que isentou o candidato de cursar os periodos constantes.

15. A minha escola esta fechada e agora o que fago?
R.: Vocé devera ir ao Nucleo Regional ou a Secretaria de Educagéo do Estado e solicitar o Historico.

16. Meu histoérico ficara pronto em 60 dias, perderei a vaga?
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R.: Sim. Perdera o direito & vaga, quer no primeiro, quer no segundo semestre, e independentemente da categoria de concorréncia ou vaga
especial, 0 candidato que ndo apresentar documento de conclusdo do ensino médio, de acordo com a legislagédo em vigor. Portanto, o
candidato deve se programar para solicitar o Histérico Escolar em seu colégio.

17. O colégio que estudei forneceu uma Declaragdo de Conclusao de Ensino Médio, vocés aceitardao?
R.: Nao. Pois, conforme o edital: Ndo sera aceita para fins de comprovagao do nivel de escolaridade Declaragéo de Concluséo de Ensino Médio,
Certiddo de conclus&o de ensino superior ou Historico Escolar de nivel graduagao.

18. Conclui meu Ensino Médio no Exterior, como devo proceder?

R.: Vocé devera procurar a Secretaria de Educagao a fim de revalidar seu documento conforme arts. 32 e 33 da Deliberagao 09/01 — CEE/PR.
Atente para os prazos dessa.
Art. 32 - Cabe ao Conselho Estadual de Educagédo decidir sobre a equivaléncia de estudos ou de curso que néo tenha similar no Sistema de
Ensino do Brasil.
Art. 33— Ao estabelecimento de ensino onde tiver sido realizada a equivaléncia ou revalidagdo de estudos compete a emisséo da respectiva
documentagéo.

19. Cursei um ano (1° ou 2°) do Ensino Médio no Exterior, como devo proceder?

R.: O colégio no qual vocé efetuou a conclus&o do ensino médio devera efetuar os procedimentos conforme art. 31 da Deliberagdo 09/01 —
CEE/PR:
Art. 31— A equivaléncia de estudos incompletos do Ensino Fundamental e Médio cursados em escolas de pais estrangeiro, seré realizada
por estabelecimento de ensino reconhecido.

20. Meu histérico esta em outro vernaculo, como proceder?
R.: Todos os documentos deverdo estar no vernaculo oficial, assim, além do documento de revalidacdo vocé devera solicitar a tradugao
juramentada.

21. Meu nome esta com erro no historico, como proceder?
R.: Vocé devera imediatamente solicitar a corre¢do em seu colégio.

22. Néo tenho o histérico escolar, apenas o boletim do terceiro ano, perderei a vaga?

R.: Sim. Perdera o direito a vaga, quer no primeiro, quer no segundo semestre, e independentemente da categoria de concorréncia ou vaga
especial, o candidato que nao apresentar documento de conclusdo do ensino médio, de acordo com a legislagdo em vigor. Portanto o
candidato deve se programar para solicitar o Histérico Escolar em seu colégio.

23. Néo conclui o Ensino Médio Regular, porém fiz o ENEM e solicitei a concluséo pelo processo, vocés aceitarao para substituir o
Histérico e Certificado de Conclusédo de Ensino Médio?
R.: Sim, porém o mesmo devera constar as notas e o certificado.

24. Cursei um ano em colégio particular, posso concorrer a cotas?
R.: N&o poderéo concorrer as vagas reservadas os estudantes que tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do
ensino meédio.

25. Cursei escola particular com bolsa integral de estudos, poderei concorrer a cotas?
R.: N&o poderéo concorrer as vagas reservadas os estudantes que tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do
ensino médio.

26. Colei grau, mas estou sem o diploma de ensino superior, poderei apresentar o histérico de graduagao ou a Certiddo de Concluséo de
Graduagao?
R.: Nao, pois ndo sera aceita para fins de comprovagdo do nivel de escolaridade Declaragdo de Conclusdo de Ensino Médio, Certiddo de
conclusao de ensino superior ou Histérico Escolar de nivel graduacao.

27. Sou aluno da Universidade Federal do Parana, terei que levar nova documentagéo por ocasido do Registro Académico?
R.: Sim.

28. Sou ex-aluno ou fui graduado pela Universidade Federal do Parang, terei que levar nova documentagédo por ocasido do Registro
Académico?
R.: Sim.

29. Tenho ensino superior, posso concorrer as vagas destinadas ao sistema de cotas?

R.: Nao, pois conforme edital normatizador: pessoas que ja possuam curso superior ndo poderéo candidatar-se as vagas de inclusao racial ou
social, de acordo com o artigo 3° da resolugao n° 17/07-COUN.

30. Entrei pelo sistema de cotas e conclui o curso, posso novamente concorrer para as vagas destinadas ao sistema de cotas?

R.: Nao, pois conforme edital normatizador: pessoas que ja possuam curso superior ndo poderéo candidatar-se as vagas de inclusao racial ou

social, de acordo com o artigo 3° da resolugdo n® 17/07-COUN, nem as vagas para pessoas com deficiéncia, de acordo com as normas deste
edital.
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31. Vocés aceitardo o Historico com Certificado de Ensino Médio em Nivel Técnico?
R.: Sim.

32. Fui aprovado por cotas, tenho que comprovar renda, meus pais, ou eu sou assalariado, como devo proceder?

R.: Vocé devera apresentar além dos documentos de registro, os que estdo constantes no item 1, como abaixo:

1.1 Fotocopia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem sao todos os integrantes do nicleo familiar, pais, filhos
etc.;

Fotocdpia da Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.

Fotocépia dos contracheques dos trés meses anteriores a inscrigéo.

Fotocdpia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores ao inicio do processo de inscri¢do do Processo Seletivo.

Fotocépia da CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia.

Em caso de desemprego recente, apresentar também a Rescisdo de Contrato e comprovante do recebimento do auxilio-desemprego.

NN NN
ook~ wio

33. Em caso de nao apresentagao dos documentos acima, perderei minha vaga?
R.: Sim.

34. Fui aprovado por cotas, tenho que comprovar renda, meus pais, ou eu sou agricultor, como devo proceder?

R.: Vocé devera apresentar além dos documentos de registro, os que estdo constantes no item 2, como abaixo:

2. PARA TRABALHADORES EM ATIVIDADE RURAL

2.1 Fotocépia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem s&o os integrantes do nucleo familiar, pais, filhos etc.

2.2 Fotocdpia da Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituigao,
quando houver;

2.3  Fotocopia da Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

24  Fotocdpia de quaisquer declaragdes tributarias dos trés meses anteriores ao inicio do processo de inscricdo do Processo Seletivo.
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia;

2.5  Fotocdpia dos extratos bancarios dos meses de trés meses anteriores a inscri¢do, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas.

2.6 Todas as notas Fiscais de venda de produgao rural (bloco do produtor rural) numeradas sequencialmente(ndo deve faltar nenhuma nota
emitida no periodo de 01/05/2016 a 31/07/2016) de qualquer produgao rural vendida nos trés meses anteriores a inscri¢do ( Maio, Junho
e Julho/2016);

35. Em caso de nao apresenta¢do dos documentos acima, perderei minha vaga?
R.: Sim.

36. Fui aprovado por cotas, tenho que comprovar renda, meus pais, ou eu sou aposentado ou pensionista, como devo proceder?

R.: Vocé devera apresentar além dos documentos de registro, os que estéo constantes no item 3, como abaixo:

3.  PARA APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Fotocépia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem so os integrantes do nucleo familiar, pais, filhos etc.

3.2 Fotocdpia da Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicao,
quando houver.

3.3  Fotocdpia dos extratos de pagamento do beneficio do INSS demonstrando o valor bruto recebido bem como a discriminagdo dos
descontos e valor liquido relativos aos trés meses anteriores a inscricdo no Processo Seletivo.

3.4  Fotocdpia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores a inscrigao.

37. Em caso de nao apresenta¢do dos documentos acima, perderei minha vaga?
R.: Sim.

38. Fui aprovado por cotas, tenho que comprovar renda, meus pais, ou eu sou autbnomo, como devo proceder?

R.: Vocé devera apresentar além dos documentos de registro, os que estéo constantes no item 4, como abaixo:

4,  PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Fotocdpia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem sao os integrantes do nucleo familiar, pais, filhos etc.

4.2  Fotocopia da Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil;

43  Fotocopia de quaisquer declaragdes tributarias dos trés meses anteriores a inscrigéo, referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros da familia, quando for o caso;

44  Fotocopia das Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento dos trés meses anteriores a inscri¢do, compativeis com a
renda declarada;

45  Fotocopia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores ao inicio do processo de inscrigdo do Processo Seletivo..

4.6  Proprietarios de empresa ou microempresas deverdo apresentar;

4.6.1 Declaragio da Pessoa Juridica entregue a Receita Federal conforme o0 enquadramento fiscal-tributario, podendo ser (apenas uma
opgéo):

a) Declaragdo completa de Imposto de Renda Pessoa Juridica - DIPJ;

b) Declaragdo completa de Informagdes Sécio Econdmicas e Fiscais (DEFIS-Simples Nacional) para Microempresarios e Empresarios de

Pequeno Porte;

c) Declarag&o Anual Completa do SIMEI para Microempreendedores Individuais;

39. Em caso de nédo apresentagao dos documentos acima, perderei minha vaga?
R.: Sim.

40. Fui aprovado por cotas, tenho que comprovar renda, mas meus pais, ou eu obtemos rendas de alugue ou arrendamento, como devo
proceder?
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R.: Vocé deverd apresentar além dos documentos de registro, 0s que estao constantes no item 5 como abaixo:

55.1  Fotocdpia dos documentos (certiddo de nascimento ou RG) que comprovem quem s&o os integrantes do ntcleo familiar, pais, filhos etc.

52  Fotocopia da Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.

5.3  Fotocdpia dos extratos bancarios dos trés meses anteriores ao inicio do processo de inscrigdo do Processo Seletivo.

5.4 Fotocépia do (s) Contrato (s) de locagao ou arrendamento (s) devidamente registrado (s) em cartério acompanhado dos trés meses anteriores
a inscrigéo.

41. Em caso de nao apresentacao dos documentos acima, perderei minha vaga?
R.: Sim.

42. Na necessidade de comprovar renda, o que mais devo proceder?
R.: Vocé deve preencher o formulario de declaragdo de renda e assina-lo e reconhecer firma em cartério.

43. Ndo tenho como comprovar renda, mas fui aprovado por cotas e agora?
R.: Em n&o podendo comprovar renda, vocé esta automaticamente excluido do processo seletivo.

44. Em caso de exclusdo da categoria de cotas, poderei concorrer para a classificagao geral?
R.: Néo.

45. Concorri pelas vagas reservadas para pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia, como devo proceder?

R.: Vocé devera atentar-se para a convocagao de submissdo a Banca de Validagdo da Autodeclaragdo. No caso dos candidatos que optaram
pelas vagas para pessoas com renda igual ou inferior a 1,5 salarios minimos, comprovar também a renda no ato do registro académico
conforme os documentos elencados neste Guia do Candidato.

46. Apés o Registro Académico tem mais alguma coisa que tenho que fazer?
R.:.  Vocé devera observar atentamente a data de CONFIRMAGCAO DE VAGA, a qual é realizada na coordenag&o de curso, ir até la nessa data e
ASSINAR no local adequado a LISTA DE CONFIRMAGAO DE VAGA.

47. Se néo assinar, perderei a minha vaga?
R.: Sim

48. Estarei viajando nesses dias e nao poderei assinar, como proceder?
R.: Vocé devera nomear um procurador, o qual devera ir a coordenagdo com copia do documento de identificagdo e original da procuragao
especifica para confirmagéo do registro académico. Ambos os documentos ficaréo retidos na coordenagao.

49. Fui convocado para a chamada nominal, tenho direito a vaga?
R.: Somente ha expectativa de direito, 0 qual se consolidara mediante ao chamamento e apresentagao correta de todos os documentos.
Conforme edital: A convocagao do candidato ndo assegura direito a vaga.

50. Como ocorrera a chamada nominal?

R.: Conforme disposto em edital: Para anélise dos documentos visando a ocupagdo das vagas, os candidatos serdo chamados nominalmente,
seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagdo estabelecida no Processo Seletivo até o limite das vagas ou finalizagio da relagéo de
convocados para cada curso, conforme estabelecido nos editais de Convocagéo para Chamada Publica Nominal.

51. Se faltar algum documento na chamada nominal, poderei trazer depois?
R.: N&o, Somente os candidatos chamados e que atenderem plenamente aos editais do Processo Seletivo terdo direito a vaga.

52.: Compareci a chamada nominal, mas néo fui chamado, pois o numero de vagas foi completado, continuarei na lista de espera?
R.: Conforme o Edital: Os candidatos que n&o forem chamados permanecerao na lista de espera.

53. Nao compareci no dia da chamada nominal, porém meu nome foi chamado, o que acontecera?
R.: Conforme o Edital: Os candidatos chamados e que néo estiverem presentes, perderao direito a vaga.

54.: Nao consegui chegar no horario da chamada nominal, porém estava a caminho, o que acontecera?

R.: E vedada a entrada apés o fechamento das portas, como disposto em edital: As portas de acesso ao local da sessdo serdo fechadas
rigorosamente nos horarios estabelecidos no Edital de Convocagao, sendo expressamente vedada a entrada de candidatos ap6s o horario
estabelecido.

Portanto vocé devera se programar com antecedéncia para chegar ao local.

55.: O que acontece com as vagas que hao foram confirmadas nas coordenacdes?
R.: Essas vagas sdo disponibilizadas nas chamadas complementares.

56.: No dia do Registro Académico ou da Confirmagéo de Vaga terei que estar acompanhado de pai ou méae?
R.: Néo.

57.: Quero tirar foto do momento em que estarei assinando o Registro Académico, posso?
R.: Nao seréo permitidas fotos ou produgéo de videos no ato do registro académico.
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58.: A universidade dispoe de alojamento para o periodo de Registro Académico?
R.: Néo.

59.: A universidade solicita lista de materiais para o primeiro dia de aula?
R.: Néo.

60.: A universidade solicita carteira de vacinagao?
R.: Nao. Essa s6 devera ser apresentada se solicitada por determinados cursos em atividades que necessitem.

61.: Preciso levar comprovante de enderego, titulo de eleitor, dispensa de incorporagao, foto 3x4?
R.: Néo.

62.: Posso solicitar equivaléncia de disciplina a qualquer momento durante o curso?
R.: Asequivaléncias s poderao ser solicitadas uma vez e no curso e devera ser: em até 10 dias Uteis apo6s a confirmag&o de vaga, para chamada
geral, ou apés o registro, para chamadas complementares.

63.:Apds o registro académico ja poderei obter comprovante de matricula?

R.: O comprovante de matricula s6 é emitido ap6s a confirmagéo de vaga, no inicio das aulas. Assim, nesse lapso temporal, a UFPR n&o podera
fornecer qualquer comprovante para fins de conta em banco, aluguel de imével, solicitagao de beneficios para o transporte coletivo etc.
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13. Anexos

Anexo |

Modelo de Procuragao — Para candidatos maiores de 18 anos

(Modelo para o fim especifico do registro académico junto ao NAA)

Por meio deste instrumento particular de procuragdo, eu (nome do candidato, nacionalidade, estado civil, profiss&o),
portador da Cédula de Identidade (nimero da cédula) expedida por (nome do érgéo expedidor) em (data da expedi¢éo),
filho de (nome do pai e nome da mée), residente e domiciliado a (rua/av. nome, nimero, casa/apartamento, bairro, cidade,
estado), nomeio e constituo meu bastante procurador (nome do procurador), portador da Cédula de Identidade numero
(nuimero da cédula) expedida por (nome do érgéo expedidor) em (data de expedi¢éo), para o fim especifico de efetuar o
registro académico no curso de (nome do curso) da UFPR, podendo praticar todos os atos para o bom e fiel cumprimento
do presente mandato junto ao Nucleo de Concursos e ao Nucleo de Assuntos Académicos da Universidade Federal do

Parana.

Cidade/Estado, em dia de més de ano.

Assinatura do Candidato Outorgante
(com firma reconhecida em cartorio)
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Anexo Il

Modelo de Procuragao — Para candidatos menores de 18 anos

(Modelo para o fim especifico do registro académico junto ao NAA)

Por meio deste instrumento particular de procuragao, eu (nome do representante — pai, mae ou tutor — do candidato menor
de 18 anos), portador da Cédula de Identidade (nimero da cédula) expedida por (nome do érgéo expedidor) em (data da
expedi¢do) nomeio e constituo procurador (nome do procurador), portador da Cédula de Identidade numero (numero da
cédula) expedida por (nome do 6rgéo expedidor) em (data de expedi¢cédo), para o fim especifico de efetuar o registro
académico de (nome do candidato, nacionalidade, estado civil, profisséo), portador da Cédula de Identidade (ndmero da
cédula) expedida por (nome do orgéo expedidor) em (data da expedi¢éo), filho de (nome do pai e nome da mée), residente
e domiciliado a (rua/av. nome, numero, casa/apartamento, bairro, cidade, estado), no curso de (nome do curso) da UFPR,
podendo praticar todos os atos para o bom e fiel cumprimento do presente mandato junto ao Nucleo de Concursos e ao

Nucleo de Assuntos Académicos da Universidade Federal do Parana.

Cidade/Estado, em dia de més de ano

Assinatura do Candidato Outorgante
(com firma reconhecida em cartério)

Atencdo: Esta dispensado de entregar a procuragéo o representante (pai, mae ou tutor) do candidato menor de 18 anos.
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Anexo ll|

Declaracéao de Renda Familiar

1) Declaro para os devidos fins que os membros da minha familia s&o:

O N W~

2) Calculo da Renda per capita™:

21 Soma dos rendimentos brutos por todas as pessoas da familia nos 3 meses anteriores a
inscrigéo:

2.2 Média mensal (Resultado da soma do item 2.1 dividido por 3):

2.3 Média mensal dividida pelo nimero de pessoas da familia (O resultado do item 2.2 deve ser divido pelo nimero de integrantes como preenchido
no item 1):

3. Declaro que apresentei os documentos comprobatorios de renda familiar constantes as folhas a

4. Assim, minha renda familiar ¢ igual a salario (s) minimo (s) nacional per capita e cumpro com o disposto no Art 3°, | da Portaria Normativa
n°18 de 11 de outubro de 2012 do Ministério da Educagéo e Cultura.2

Curitiba / /

(assinatura com reconhecimento de firma em cartério)

1Art. 7° Para os efeitos desta Portaria, a renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:
| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o estudante, levando-se em
conta, no minimo, o0s trés meses anteriores & data de inscrigdo do estudante no concurso seletivo da instituigéo federal de ensino;
(Art. 7, inciso I, Portaria Normativa N° 18).

2Art. 3o As instituigbes federais vinculadas ao Ministério da Educagédo - MEC que ofertam vagas de educagao superior reservarao,
em cada concurso seletivo para ingresso nos cursos de graduagao, por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) de
suas vagas para estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, inclusive em cursos de
educagéo profissional técnica, observadas as seguintes condigées:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) das vagas de que trata o caput seréo reservadas aos estudantes com renda familiar bruta
igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita;
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ANEXO IV

Exemplo de Declaragao de Renda Familiar

1) Declaro para os devidos fins que os membros da minha familia s&o: (Discriminar todos os membros)

1. XY (Pai) - Renda Mensal R$ 2000,00
2. XX (Mae) — Renda Mensal R$ 2000,00

(

( alores e multiplica por 3 (meses)
3.XX! (Filha) — Renda Mensal R$ 1000,00

(

(

4.XX2(Filha) — Sem Renda. 000,00
5.XY1(Filho) — Sem Renda.

2) Calculo da Renda per capita:

2.1 Soma dos rendimentos brutos de todas as pessoa meses anteriores cricao: R$1 5000,00

2.2 Média mensal (Resultado da soma do item 2.1 dividido por 3):

15000/3 = R$ 5000,00

2.3 Média mensal dividida pelo nimero de pessoas da fa stltado do item 2.2 deve ser divido pelo niumero de integrantes como preenchido
no item 1):

5000/5 = R$ 1000,00

Média Mensal (5000) dividido pelo numero de integrantes (5)(XX,
XY, XX1,XX? E XY?1) = R$ 1000,00

3. Declaro que apresentei os documentos comprobatérios de renda familiar constantes as folhas a
de renda)

(Numerar folhas de comprovagéo

E a média mensal (R$ 1000,00) dividida pelo valor do salario minimo vigente nos trés
meses anteriores a inscri¢cao:

Ex.: Se a inscrigdo no vestibular ocorrer no més de agosto, tera que ser
comprovado os meses de maio, junho e julho, assim o valor utilizado sera R$
937,00. Para fins de calculo: 1000/937 = 1,067 Salario Minimo.

4. Assim, minha renda familiar & igual a 1 ,067 salario (s) minimo (s) nacional per capita e cumpro com o disposto no Art 3°, | da Portaria Normativa
n° 18 de 11 de outubro de 2012 do Ministério da Educagao.?
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Anexo V

Declaracao Negativa de Curso Superior

Eu, , nascido na cidade de
, portador (a) do CPF n° , residente e
domiciliado no enderego: , declaro a

Universidade Federal do Parana para fins de matricula junto & esta instituicio que NAO CONCLUI nenhum curso de nivel
superior (bacharelado, licenciatura ou tecnologia) conforme estabelece o artigo 1° da Resolugao N° 60/14-CEPE.
Declaro, ainda, sob as penas da lei, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas neste instrumento.

de de 20

(assinatura com reconhecimento de firma em cartério)
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Anexo VI

Declaragao de Atividade Informal

Eu, : nascido na cidade de

, portador (a) do CPF n° , residente e
domiciliado no enderego: , declaro a
Universidade Federal do Parana que exergo a(s) atividade(s)
de , sem recolhimento de INSS, recebendo,
em média, R$ por més.

Declaro, ainda, sob as penas da lei, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas neste instrumento.

de de 20

(assinatura com reconhecimento de firma em cartério)

Obs.: Anexar, copia da carteira de trabalho.
A CTPS - Carteira de Trabalho devera conter copia das paginas que apresentem: foto, qualificagao
civil, contratos de trabalho e a préxima pagina em branco de contrato de trabalho.
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Anexo VI

Declara¢ao de Desempregado

Eu, (nome da pessoa que vai assinar a
declaragéo), (grau de  parentesco com o  solicitante) de

(nome do solicitante), portador (a) do RG n.
° e do CPF n. ° , declaro, sob as penas da lei,

para fins de apresentacdo a Universidade Federal do Parana - UFPR, que estou, atualmente, DESEMPREGADO e que
nao percebo remuneragao e/ou rendimentos proprios.

Declaro ainda, que estou ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de informagdes e/ou documentos falsos ou
divergentes implicam na exclusdo de
(informar 0 nome do solicitante.

Declaro que as informagdes acima sdo verdadeiras.

de de 20

(assinatura com reconhecimento de firma em cartério)

Obs.: Anexar, copia da carteira de trabalho.
A CTPS - Carteira de Trabalho devera conter copia das paginas que apresentem: foto, qualificagao
civil, contratos de trabalho e a préxima pagina em branco de contrato de trabalho.
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Anexo VIII

Declaracao de Trabalhador ou Trabalhadora do Lar

Eu, (nome da pessoa que vai
assinar a declaragéo), (grau de parentesco com o aprovado ou aprovada) de

(nome do aprovado ou
aprovada), portador (a) do RG n. ° edoCPFn.° , declaro, sob

as penas da lei, para fins de apresentagdo a Universidade Federal do Parana - UFPR, que sou TRABALHADOR OU
TRABALHADORA DO LAR e que néo percebo remuneragéo e/ou rendimentos préprios.

Declaro ainda, que estou ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de informagdes e/ou documentos falsos ou
divergentes implicam na exclusdo de (informar o0 nome do
aprovado ou aprovada).

Declaro que as informagdes acima sao verdadeiras.

de de 20

(assinatura com reconhecimento de firma em cartério)

Obs.: Anexar, copia da carteira de trabalho.
A CTPS - Carteira de Trabalho devera conter copia das paginas que apresentem: foto, qualificagao
civil, contratos de trabalho e a préxima pagina em branco de contrato de trabalho.
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Anexo VIX

Modelo de Certificado de Conclusao de Ensino Médio e Hist

orico
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Anexo X

Modelo do Termo de Autodeclaragéo de Identidade Indigena — TADII

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

Pro-Reitoria de Graduacdo e Educacdo Profissional

UFPR Micleo de Concursos da UFPR f Micleo de Assuntos Acad&micos

TERMO DE AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE INDIGENA (TADII)
(Lei N2 12.711/2012)

Eu, ., declaro para

o fim especifico de Registro Académico na UFPR que sou indigena da etnia/povo indigena

. da comunidade indigena

. localizada no Municipio

de no Estado

Declaro estar ciente que se, mediante processo administrativo, for comprovado que
apresentei informagdes inveridicas efou documentos falsos ou ainda que, utilizel quaisguer
meios ilicitos ou gue descumpr as normas dos Editais do Processo Seletivo 20172018,
mesmo gue apurado posteriormente ao Registro Académico, este sera cancelado, sem

prejuizo das sancdes penais eventualmente cabiveis.

Data Assinatura dofa Candidato/a

0s documentos abaixo sdo obrigatdrios e deverdo acompanhar o presente Termo

RANI - Registro de Nascimento Indigena efou Carta de Recomendacao (emitida por
lideranga indigena reconhecida ou ancido indigena reconhecido ou personalidade
indigena de reputacio plblica reconhecida ou Grgao indigenista) elou Historico
Escolar emitido por escola indigena.

Memorial de Educacao Indigena

(texto dissertativo sobre a frajetoria de vida do ponto de vista dos estabelecimentos
escolares que frequentou, dos processos educatives indigenas que participou, e
indicando explicitamente o nivel de apropriago da lingua indigena — compreende, 1€,
escreve. falal

Este documento tem validade EXCLUSIVA PARA REGISTRO ACADEMICO de alunos de graduacdo da UFPR
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Anexo XI
Modelo de Laudo Médico para Candidatos as Vagas para PCD

=

Dr.
Especialidade
Clinica

Rua

Bairro

CEP Cidade, Estado

LAUDO MEDICO

Declaro, para os devidos fins e a pedido do interessado, que

, portador da Cédula de
Identidade - RG - SSP-1IPR, foi submetido a consulta
médica e avaliacao clinica nesta data, no horario das horas, onde
pude constatar que o(a) interessado(a) apresenta uma entidade clinica que é
enquadrada no Cédigo Internacional de Doencas sob numero - CID-10

Assim, em decorréncia do presente achado,

)

candidato ao Processo Seletivo para Ingresso nos Cursos de Graduacao
ofertados pela Universidade Federal do Parana, necessita de atendimento de
banca especial, por apresentar a seguinte deficiéncia:

Descrever a deficiéncia

Curitiba, 2017.

Assinatura do Médico
Carimbo com nome e CRM do Médico.
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AUTORIZACAO

Eu, , autorizo o a registrar
o diagnostico, CID-10 - , heste presente atestado
médico.

Assinatura do Paciente
Nome , Cédula de ldentidade-RG n° - SSP-1IPR
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