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ESTADO DO PARANÁ

Secretaria de Estado da Administração e da Previdência

Departamento de Recursos Humanos


EDITAL N. 078/2008

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o Edital nº 03/2004-DRH/SEAP, e demais ampliações autorizadas no processo, resolve

 








          TORNAR PÚBLICA

1 A convocação dos candidatos relacionados nos Anexos I , II  do presente Edital para realizarem Avaliação Médica, compreendendo os Exames Laboratoriais e Avaliação Clínica, nas datas, horários e local estabelecidos nos referidos anexos.

1.1
Os candidatos serão submetidos aos seguintes Exames Laboratoriais:

a) Hemograma completo - consiste numa série de exames efetuados em amostra de sangue e que fornece inúmeras informações sobre o sistema hematológico;

b) Glicose ou glicemia - objetiva detectar diabetes, fornece a medida direta da glicose sangüínea;

c) Parcial de urina - diagnostica infecções urinárias e prova de função renal.

1.1.1
Para coleta de sangue é necessário jejum de no mínimo 8 e no máximo 12 horas. O candidato deverá comparecer no dia, local e hora designados no Anexo I do presente Edital, portando documento original de identificação.

1.1.2 O candidato deverá evitar, se possível, toda e qualquer medicação. Caso utilize medicamento de uso contínuo, informar à recepcionista o nome do medicamento em uso.

1.1.3 Quando da realização dos Exames Laboratoriais, o candidato deverá registrar presença em formulário específico.

1.2 
Da Avaliação Clínica

1.2.1
Somente será avaliado o candidato que tiver realizado os exames laboratoriais, na forma prevista no item 1.1 deste Edital, e observando-se a data, o local e o horário estipulados nos Anexos I e II  do presente Edital. 

1.2.2
Os candidatos deverão registrar presença em formulário específico no ato da realização da Avaliação Clínica e preencher ficha de Informações Médicas.

1.3 Compete à Divisão de Medicina e Saúde Ocupacional – DIMS/SEAP homologar os resultados da Avaliação Médica a qual considerará  apto o candidato que não apresentar quaisquer alterações patológicas que o contra-indiquem ao desempenho do cargo/função descrito no Edital nº 03/2004.

1.4 O candidato que em qualquer das avaliações for considerado inapto por determinado período, terá sua vaga garantida, sem prejuízo para a nomeação dos demais candidatos, até que seja convocado, por meio de edital específico, para submeter-se a nova avaliação e, se necessário, a exames complementares.

1.5 A avaliação médica terá caráter eliminatório, sendo o candidato considerado apto ou inapto.  

1.6 Caberá ao candidato o conhecimento e execução da Avaliação Médica prevista neste Edital.  Não será aceita qualquer alegação de desconhecimento dos procedimentos exigidos.

1.7 O não comparecimento ou a ausência do candidato em quaisquer avaliações e/ou exames importará na sua eliminação do Concurso.

Curitiba,  17 de abril de 2008.

Sônia Maria Fedri Schober,

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

ANEXO I DO EDITAL Nº 078/2008

LOCAL:          HOSPITAL DO TRABALHADOR

ENDEREÇO:  AV. REPÚBLICA ARGENTINA, 4406 -BAIRRO PORTÃO-CURITIBA/PR

EXAMES LABORATORIAIS 

DATA: 
   25/04/2008

HORARIO:
   07h:30  ÀS 09:00HS, POR ORDEM DE CHEGADA

CARGO: AGENTE PROFISSIONAL 

FUNÇÃO:  PSICÓLOGO/CURITIBA E RMC/GERAL

NOME
RG/UF
INSCRIÇÃO

LUCIANA BACHTOLD
3624870/SC
002506

ALINE COL DEBELL CARAMORI
34969470/SC
002479

DORIS WALDOW
294949732/SP
005892

CLAREMILIA PIFFER
71004988/PR
006013

PAULA ATTADEMO BARCELLOS
118410273/RJ
006641

SANDRA DILLENBURG RONCATO
11817173/PR
005858

CRISTIANE EMMENDOERFER DE CASTRO
20931736/PR
006384

MAURICIO AUGUSTO FONTOURA DA SILVA
41034432/PR
004039

REMIZ ZIMER
32975348/PR
006053

GREICY CARLA MEZZON
44588650/PR
002980

RODRIGO OTAVIO GOMES NICZ
57116471/PR
004070

LUCIANA DE CARVALHO ROCHA
99324341/PR
003378

DANIELLE MARIA PEREIRA
72434447/PR
005833

ADRIANA GUIMARAES SCHNEIDER
70707764/PR
005565

RICARDO LOPES SIMOES
071139695/RJ
055552

ANEXO II DO EDITAL Nº 078/2008

LOCAL:          HOSPITAL DO TRABALHADOR

ENDEREÇO:  AV. REPÚBLICA ARGENTINA, 4406 -BAIRRO PORTÃO-CURITIBA/PR



AVALIAÇÃO MÉDICA 

DATA:    28/04/2008

HORAS: ÀS 09:00HS, POR ORDEM DE CHEGADA

CARGO: AGENTE PROFISSIONAL 

FUNÇÃO:  PSICÓLOGO/CURITIBA E RMC/GERAL

NOME
RG/UF
INSCRIÇÃO

LUCIANA BACHTOLD
3624870/SC
002506

ALINE COL DEBELL CARAMORI
34969470/SC
002479

DORIS WALDOW
294949732/SP
005892

CLAREMILIA PIFFER
71004988/PR
006013

PAULA ATTADEMO BARCELLOS
118410273/RJ
006641

SANDRA DILLENBURG RONCATO
11817173/PR
005858

CRISTIANE EMMENDOERFER DE CASTRO
20931736/PR
006384

MAURICIO AUGUSTO FONTOURA DA SILVA
41034432/PR
004039

DATA:    29/04/2008

HORAS: ÀS 09:00HS, POR ORDEM DE CHEGADA

ARGO: AGENTE PROFISSIONAL 

FUNÇÃO:  PSICÓLOGO/CURITIBA E RMC/GERAL

REMIZ ZIMER
32975348/PR
006053

GREICY CARLA MEZZON
44588650/PR
002980

RODRIGO OTAVIO GOMES NICZ
57116471/PR
004070

LUCIANA DE CARVALHO ROCHA
99324341/PR
003378

DANIELLE MARIA PEREIRA
72434447/PR
005833

ADRIANA GUIMARAES SCHNEIDER
70707764/PR
005565

RICARDO LOPES SIMOES
071139695/RJ
055552
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