ESTADO DO PARANA
Secretaria de Estado da Administragao e da Previdéncia
Departamento de Recursos Humanos

EDITAL N° 092/2013

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE
ESTADO DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA - SEAP, no uso de suas atribuigdes
e considerando o contido nos Editais n°s 01/2004, 057/2013 e 087/2013-DRH/SEAP,
resolve

TORNARPUBLICA

1- A retificagdo do Edital n°® 087/2013, tdo somente na parte que se refere ao candidato
ROBSON CAMARGO, RG n° 7.366.121- 8/PR, Inscricdo n° 213667, por ter sido
relacionado indevidamente, uma vez que o mesmo esta excluido, por néo ter atendido a
convocagao para o Curso de Formagdo — Turma sub judice feita através de Edital
especifico.

2- Ficam inalteradas as demais informacdes contidas no Edital n® 087/2013-DRH/SEAP.

Curitiba, 12 de agosto de 2013.

Sandra Regina Sellucio Marques
Diretora do Departamento de Recursos Humanos



