
 

 

 

 

 

 
 

 
 

ESTADO DO PARANÁ 
Secretaria de Estado da Administração e da Previdência 

Departamento de Recursos Humanos 

1 

 

EDITAL N° 226/2013 
 

 
 

 
A DIRETORA GERAL DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA – SEAP, no 
uso de suas atribuições legais e tendo em vista os Editais n.º 01/2004 e 174/2013 - DRH/SEAP, e 
bem como determinações judiciais, resolve 

 
 

TORNAR PÚBLICO 
 
 
1. O Resultado da avaliação de Aptidão Física sub judice dos candidatos abaixo relacionados nos 
item 2., convocados através do Edital n° 174/2013 - DRH/SEAP, de 07 de outubro de 2013.  

 
 

 
2. A Exclusão do Concurso Público dos candidatos abaixo relacionados, por não atenderem a 
convocação da avaliação de Aptidão Física através do Edital n° 174/2013 - DRH/SEAP, de 07 de 
outubro de 2013.  
 

NOME RG UF INSCRIÇÃO AUTOS 

CLAUDIA MARIA DE ANDRADE 308373388 SP 316008 933.883-8 

JANAINA GUIMARAES GONZAGA OLIVEIRA 70127822 PR 317136 910.619-0 

SILENO MARTINS ANTUNES 9039148748 RS 4006 3181-2009 

 
 
 
 
Curitiba, em 14 de novembro  de 2013. 
 
 
 
Sandra Regina Sellucio Marques 
Diretora do Departamento de Recursos Humanos. 
 


