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EDITAL N° 072/2015 
 

 
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA – SEAP, no uso de suas atribuições legais e tendo em 
vista os Editais n.º 01/2004 e n° 065/2015, bem como determinações judiciais, resolve 

 
TORNAR PÚBLICA 

 
 
A exclusão do Concurso Público para o Cargo de Agente Penitenciário, regido pelo Edital n° 
01/2004 - DRH/SEAP, dos candidatos convocados sub judice, MELISSA BERTONI, RG 
77666460/PR, inscrição nº 016-7, AC 0002944-30.2009.8.16.0004 (1465/2009), EDUARDO 
ANTONIO DE PAULA, RG 68726263/PR, inscrição nº 7627-9, AC 0007669-62.2009.8.16.0004 
(3640/2009) e MARTA TEREZINHA RENNO CUNHA, RG 40379053/PR, inscrição nº 9810-8, AD 
0017022-92.2010.8.16.0004, por não terem atendido a convocação para realizarem a avaliação 
de Aptidão Física, prevista no Edital n° 065/2015 - DRH/SEAP, 29 de maio de 2015 
 
 
Curitiba, em  17 de junho de 2015. 
 
 
 
Sandra Regina Sellucio Marques 
Diretora do Departamento de Recursos Humanos. 
 


