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ESTADO DO PARANÁ

Secretaria de Estado da Administração e da Previdência

Departamento de Recursos Humanos

EDITAL N.o  10/2005

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso de suas atribuições e tendo em vista o Edital n.º 01/2004, bem como o contido no Edital 05/2005, de 21 de janeiro de 2005, resolve

EXCLUIR

Da convocação para realizar exames laboratoriais, parte da Avaliação Médica, imposta pelo Edital n° 05/2005, de 21 de janeiro de 2005, o candidato ROY EDDIE MARQUARDT por ter constado indevidamente.

Curitiba,  26 de janeiro de 2005.

Sônia Maria Fedri Schober

Diretora do Departamento de Recursos Humanos.
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