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ESTADO DO PARANÁ

Secretaria de Estado da Administração e da Previdência

Departamento de Recursos Humanos

EDITAL Nº  103/2004

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso de suas atribuições e considerando o disposto no Edital nº 03/2004-DRH/SEAP,  resolve 

T O R N A R       P Ú B L I C O

Que para o atendimento da convocação contida no Edital nº 100/2004-DRH/SEAP, o candidato poderá ser representado através de procurador especialmente constituído, o qual deverá apresentar, no ato da escolha de vaga e entrega da documentação, documento original de identificação e procuração constituída com poderes específicos e com firma reconhecida em Cartório. A referida procuração será retida pelo funcionário do Instituto de Saúde do Paraná – ISEPR. 


Curitiba, 21 de dezembro de 2004.

Sônia Maria Fedri Schober,

Diretora do Departamento de Recursos Humanos.
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