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ESTADO DO PARANÁ

Secretaria de Estado da Administração e da Previdência

Departamento de Recursos Humanos

EDITAL N.( 72/2004

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso de suas atribuições, bem como nos termos do Edital n.º 01/2004, e considerando a decisão judicial exarada nos autos n.º 1120/04, protocolado sob n.º 8.266.751-2, resolve

CONVOCAR

O candidato ROY EDDIE MARQUARDT para realizar o Teste de Léger, parte da avaliação de aptidão física, no dia 14 de dezembro de 2004, às 16 horas, no Centro de Educação Física da Universidade Federal do Paraná, à rua Lothário Meissner, 1400, Campus Jardim Botânico, Curitiba – PR.

1 O candidato deverá vir munido de documento de identidade, devendo autenticar o documento de verificação de presença por meio de impressões digitais.

2 O candidato deverá estar trajado adequadamente (agasalho esportivo / bermuda, tênis).

3 A avaliação de aptidão física será aplicada apenas ao candidato que no dia das provas apresente atestado médico datado de período não superior a 15 (quinze dias) antes do evento, no qual deverá constar o CRM do médico responsável, que ateste que o candidato possui condições para ser submetido às provas. O candidato será impedido de participar das provas caso não apresente o atestado.

4 O Núcleo de Concursos da UFPR e a Secretaria de Estado da Administração e da Previdência isentam-se de qualquer responsabilidade sobre acidentes que possam vir a ocorrer com o candidato durante e após a realização das provas.

TESTE DE LÉGER – CORRIDA DE VAI-E-VEM EM 20 METROS

OBJETIVO

Medir indiretamente a resistência aeróbica, devendo o avaliado do sexo masculino percorrer 7 (sete) estágios, conforme protocolo de Léger, L. A.; Lambert, J. (1982).

DOS PROCEDIMENTOS

A prova consiste em percorrer a distância de 20 (vinte) metros entre os cones em ritmo cadenciado por som emitido por fita cassete ou CD, conforme padrão estabelecido internacionalmente. Os estágios apresentam velocidades de deslocamento que devem ser mantidas por períodos com duração aproximada de 1 (um) minuto, conforme tabela a seguir:

Estágio
Velocidade (em km/h)
Tempo (em minutos)

1
8,5
1

2
9,0
2

3
9,5
3

4
10,0
4

5
10,5
5

6
11,0
6

7
11,5
7

Não é permitido andar, bem como o avaliado não poderá parar ou retirar-se da área de teste. 

Não se admitirá ao avaliado parar nem descansar durante o teste para depois reiniciar a prova.

Será desclassificado o candidato que não conseguir acompanhar o ritmo de deslocamento predeterminado pela emissão sonora entre a distância de 20 (vinte) metros estabelecida pelos cones.

Apenas uma tentativa poderá ser feita.

O teste será iniciado no momento em que o avaliador determinar por comando específico “Prepara! Vai!” ou por apito. O início será concomitante com a orientação sonora. O teste será encerrado tão logo o candidato tenha completado o estágio 7 (sete) para homens.

Recomenda-se ao avaliado que realize alongamentos e aquecimento inicial individualmente visando à aplicação do teste.

Após o término do percurso, recomenda-se ao avaliado não cessar bruscamente os movimentos, devendo trotar até o retorno de sua freqüência cardíaca às condições próximas de normalidade.

DO RESULTADO

Será dado pelo estágio completado, ou seja, para candidato do sexo masculino, estágio mínimo: 7 (sete).

DISPOSIÇÕES GERAIS 

Caberá ao Núcleo de Concursos da UFPR decidir sobre quaisquer imprevistos ocorridos durante a realização do teste.

O teste será aplicado por profissionais de Educação Física, eventualmente auxiliados por acadêmicos do mesmo curso.

Caberá ao candidato o conhecimento e execução, conforme estabelece este Edital, do teste acima relacionado. Não será aceita qualquer alegação de desconhecimento dos procedimentos exigidos.

Curitiba, em 03 de dezembro de 2004.

Sonia Maria Fedri Schober

Diretora do Departamento de Recursos Humanos
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