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ESTADO DO PARANÁ

Secretaria de Estado da Administração e da Previdência

Departamento de Recursos Humanos

EDITAL N.( 87/2005

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA - SEAP, no uso de suas atribuições e considerando o contido no Edital n.º 01/2004 – DRH/SEAP, bem como no Edital n.o 67/2005 – DRH/SEAP, resolve

TORNAR PÚBLICA

A convocação dos candidatos constantes no Anexo deste Edital, considerados APTOS na Avaliação de Aptidão Física, para realizarem os exames físicos, no dia 18 de junho de 2005, às 8 horas e 30 minutos, no Hospital de Clínicas – UFPR, Portaria Central, à rua General Carneiro, 181, Centro, Curitiba – PR, conforme datas pré-estabelecidas no edital n.º 67/2005-DRH/SEAP.
1
Para a realização dos citados exames, o candidato deverá estar munido de documento de identidade, devendo autenticar o documento de verificação de presença por meio de coleta de impressões digitais.

2
Será considerado apto o candidato que não apresentar quaisquer alterações patológicas que o contra-indiquem ao desempenho do cargo / função descrita no Edital n.º 01/2004.

3
O candidato que em qualquer das avaliações for considerado inapto por determinado período, terá sua vaga garantida, sem prejuízo para a nomeação dos demais candidatos, até que, dentro do prazo previsto no laudo, submeta-se a exames para nova avaliação.

4
Os novos exames aos quais o candidato considerado inapto por determinado período será submetido, bem como os exames complementares aos quais o candidato considerado inapto parcial será submetido, serão realizados às expensas desse candidato. 

5
Os exames mencionados no item 3 deverão ser apresentados no prazo máximo de 15 (quinze) dias após a solicitação, após o que o candidato será considerado desistente do Concurso.

6
A avaliação médica terá caráter eliminatório, sendo o candidato considerado apto ou inapto.

7
Caberá ao candidato o conhecimento e execução, conforme estabelece este Edital, dos exames acima relacionados. Não será aceita qualquer alegação de desconhecimento dos procedimentos exigidos.

8
Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Concursos do Núcleo de Concursos da UFPR e pela SEAP.

Curitiba, xx de junho de 2005.

Sônia Maria Fedri Schober

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

ANEXO I DO EDITAL N.º 87/2005

Relação dos candidatos considerados APTOS na avaliação física para realizarem os exames físicos.

CURITIBA 

Data/ Horário: 18 de junho de 2005 - 08:30 horas.

Local: Hospital de Clínicas – UFPR (Portaria Central)

Rua General Carneiro, 181, Centro, Curitiba – PR.

	INSCRIÇÃO
	NOME
	RG
	UF

	12374
	ADRIANO SLOMPO SCARANTE
	90205170
	PR

	30560
	ANDRE LUIS ROMERA
	330262804
	SP

	10827
	ANDRE LUIZ DIAS
	1512111
	DF

	05005
	ANDRE MAURICIO FONSECA OLIVEIRA
	75128800
	PR

	02090
	ANDRE VERCHAI
	69802044
	PR

	36433
	ANDRE VIEIRA DE SOUZA
	277342806
	SP

	50722
	ANTONIO GERSON CORREIA
	49600488
	PR

	04328
	CHARLES PONDELEK EKERMANN
	79958670
	PR

	01684
	CLAUDIO WROBLEWSKI
	57505559
	PR

	61785
	DILSON LINHARES DA SILVA
	12R4238244
	SC

	42301
	EDSON RODRIGUES DA SILVA
	20149790
	SP

	42127
	FERNANDO HENRIQUE SARAIVA SEGATELLI
	266340064
	SP

	02081
	GUSTAVO BATISTA LUCAS
	208007076
	SP

	06498
	HARIM VICENTE DE SOUZA
	47233798
	PR

	43410
	JOSE APARECIDO RIGUETE
	36581042
	PR

	08854
	LUCIANO DOS SANTOS SILVA
	53451691
	PR

	36540
	MARCOS JOSE FELIPE DE LIMA
	294284990
	PR

	40314
	MARLUS VINICIUS ZANLORENZI
	83338873
	PR

	32467
	RENATO DA SILVA PERRONI
	299789986
	SP

	10882
	ROBERTO MADALOZZO JUNIOR
	33948565
	PR

	43208
	ROBSON FACHINI
	32598041X
	SP

	31410
	TIAGO GOMES
	247136232
	SP

	44344
	TIAGO SOBREIRO DANIELETTO
	283798609
	SP

	09146
	WAGNER VENACIO DE OLIVEIRA
	39515520
	PR

	34364
	WANDERLEY MASSAMORI URATA
	49797354
	PR
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