MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
COMISSAO DE CONCURSO

EDITAL N.° 01/2004

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO AO QUADRO DE SERVIDORES DO MINISTERIO

PUBLICO DO ESTADO DO PARANA

A Procuradora-Geral de Justica e o Presidente da Comissao de Concurso, no uso das atribui¢des
que lhes sao conferidas pela Resolugao n.° 1932/2003, resolvem

TORNAR PUBLICO

o presente Edital que estabelece as instrugdes destinadas ao Concurso Publico para provimento
de 200 (duzentos) cargos de Oficial de Promotoria, do Grupo Ocupacional Basico | - Tabela Unica
- do Quadro de Servidores do Ministério Publico do Estado do Parana.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

O Concurso sera regido por este Edital e sua execugdo estara a cargo do Nucleo de
Concursos da Universidade Federal do Parana - UFPR, por meio da Fundacido da
Universidade Federal do Parana para o Desenvolvimento da Ciéncia, da Tecnologia e da
Cultura — FUNPAR, conforme contrato de prestacdo de servicos celebrado entre o
Ministério Publico do Estado do Parana e a referida Fundagéo em 15 de janeiro de 2004.

O Concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de 200 (duzentos) cargos
de Oficial de Promotoria, do Grupo Ocupacional Basico | - Tabela Unica - do Quadro de
Servidores do Ministério Publico do Estado do Parana, para lotagcdo nas Comarcas e/ou
Foros Regionais que compdem os Grupos a que se refere o item 5 (vide também o Anexo II)
deste Edital.

A divulgacao oficial das informagbes sobre o presente Concurso dar-se-a através da
publicacédo de Editais ou avisos:

a) no Diario da Justica do Estado do Parana;

b) no site do Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana na Internet —
http://www.nc.ufpr.br;

c) no site do Ministério Publico do Parana na Internet — http://www.mp.pr.gov.br; e,

d) em murais na Subsede da Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Parana, na
Avenida Marechal Floriano Peixoto, 1251, Rebougas, Curitiba, Parana.

As correspondéncias previstas neste Edital deverdo ser encaminhadas ao Nucleo de
Concursos da Universidade Federal do Parana, Caixa Postal 19021 - Jardim das Américas -
Curitiba - PR - CEP 81531-990.

As duvidas sobre o presente Concurso poderdo ser esclarecidas com a Secretaria do
Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana, de segunda a sexta-feira, no
horario das 08h30min (oito horas e trinta minutos) as 12h00 (meio-dia) e das 14h00
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1.6

(quatorze horas) as 17h00 (dezessete horas), através dos telefones (0XX41) 267-6766 e
(0XX41) 266-0909 ou do Fax (0XX41) 366-1839 ou, ainda, através do email
secretaria-nc@nc.ufpr.br.

Os candidatos que necessitarem comparecer ao Nucleo de Concursos da Universidade
Federal do Parana, quando solicitado, deverado dirigir-se ao Centro Politécnico - Ed. da
Administragao - 4° andar - Jardim das Américas - Curitiba - PR.

2. DOS CARGOS, DA ESCOLARIDADE E DA REMUNERAGAO

2.1

2.2

2.3

Os cargos de Oficial de Promotoria serdao providos no nivel inicial do Grupo Ocupacional
Basico | da Lei n.° 14.154, de 08 de outubro de 2003, publicada no Diario da Justica do
Estado em 09 de outubro de 2003.

Para ser investido no cargo de que trata este Edital, o candidato devera ter concluido, até a
data da nomeacao, o Ensino Fundamental ou Equivalente.

A remuneracao do cargo de Oficial de Promotoria consiste em:

a) salario basico inicial de R$ 470,36 (quatrocentos e setenta reais e trinta e seis
centavos), conforme Lei n.° 14.154, de 08 de outubro de 2003;

b) gratificacdo de produtividade, a qual pode variar de 10% (dez por cento) a 60%
(sessenta por cento) do salario basico, dependendo do resultado da Avaliagao de
Produtividade, conforme Lei n.° 13.665, de 04 de julho de 2002;

c) gratificagdo de assiduidade, no valor de R$ 100,00 (cem reais), conforme Lei n.° 13.628,
de 11 de junho de 2002.

3. DO REGIME JURIDICO, CARGA HORARIA, LOTAGAO E ATRIBUIGOES DO CARGO

3.1

3.2

3.3

Os candidatos aprovados serdo nomeados em cargos efetivos de regime juridico
estatutario, com carga horaria de 40 horas semanais, com direitos, vantagens, obrigacoes e
atribuicdes especificadas neste Edital ( Anexo | ) e nas seguintes Leis Estaduais: Lei n.°
14.154, de 08 de outubro de 2003, Lei n.° 13.665, de 04 de julho de 2002, Lei n.° 13.628, de
11 de junho de 2002, Lei n.° 11.455, de 10 de julho de 1996 - Quadro dos Servidores do
Ministério Publico do Estado do Parana e na Lei n.° 6.174, de 16 de novembro de 1970 -
Estatuto dos Funcionarios Civis do Estado do Parana.

Os candidatos aprovados serdo nomeados e lotados, a critério do Ministério Publico, em
uma das Comarcas e/ou Foros Regionais que compéem o Grupo escolhido pelo candidato
no ato da inscrigdo, conforme o disposto no item 5 deste Edital (lista dos Grupos constante
no Anexo II).

As atribuicdes do cargo de Oficial de Promotoria sdo as descritas no Anexo | deste Edital,
conforme disposto na Resolugdo-PGJ n.° 02, de 08 de janeiro de 2004, publicada no Diario
da Justica n.° 6538 de 14 de janeiro de 2004.
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4. DAS INSCRIGOES

4.1 DISPOSIGOES GERAIS SOBRE AS INSCRIGOES

411

417

41.8

41.9

4.1.10

As inscri¢cdes serdo realizadas, exclusivamente, por uma das seguintes modalidades e nos
periodos abaixo especificados:

a) via Internet, no site do Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana
http://ww.nc.ufpr.br, iniciando as 08h00 (oito horas) do dia 16 de fevereiro de 2004 e
encerrando no dia 04 de marco de 2004 as 23h59min (vinte e trés horas e cinqienta e
nove minutos), devendo o pagamento da taxa de inscricao ser efetuado até 05 de
mar¢co de 2004 nas Agéncias dos Correios credenciadas no Estado do Paran3,
observado o horério de fechamento das Agéncias.

b) nas Agéncias dos Correios credenciadas no Estado do Parana, iniciando as 09h00
(nove) horas do dia 16 de fevereiro de 2004 e encerrando no dia 05 de margo de 2004,
observado o horério de fechamento das Agéncias.

Nao serdo aceitas inscricdes extemporaneas, condicionais, por via postal, via protocolo,
via fac-simile, nem inscricbes realizadas por quaisquer outras modalidades que nao as
previstas no item anterior. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que
nao atenda todos os requisitos fixados, sera a mesma cancelada.

A taxa de inscrigdo sera de R$ 28,00 (vinte e oito reais).

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera estar certo de
poder satisfazer, na data da nomeacdo, os requisitos indispensaveis a investidura no
cargo, especificados no item 12 deste Edital.

Nao serao aceitos pedidos de isengdo de pagamento ou devolugdo do valor da taxa de
inscricdo, mesmo que o interessado, por qualquer motivo, ndo venha a efetiva-la.

Sera permitida a inscricdo por procuragao, mediante entrega do respectivo mandato com
poderes especificos acompanhado de copia (frente e verso) das cédulas de identidade do
procurador e do candidato. O modelo de procuracao sera fornecido na internet pelo Nucleo
de Concursos da Universidade Federal do Parana no site http://ww.nc.ufpr.br.

Os documentos comprobatérios dos requisitos previstos no item 12 deste Edital serao
exigidos dos candidatos aprovados, quando da nomeagéao, importando a nao apresentagao
em insubsisténcia da inscricao, nulidade da aprovacao e da classificagdo, bem como perda
dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

A inscricdo no Concurso implica, desde logo, o conhecimento e a aceitagdo tacita e
irrestrita, pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas neste Edital e nos demais atos
disciplinadores do Concurso, em relagao aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

A inscricdo, inclusive no que se refere a opgao de Grupo e da Comarca de realizagdo da
prova, bem como no que tange a decisdo de concorrer ou nao nas vagas reservadas, sera
de inteira responsabilidade do candidato, assumindo ele total responsabilidade pelas
informacdes prestadas no formulario de inscricdo e arcando com as consequéncias de
eventuais erros e do ndo preenchimento de qualquer campo necessario a inscrigao.

Nao havera, em hipotese alguma, devolu¢cdo da documentagdo entregue por ocasiao da
inscricao.
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4.1.11 Independente da modalidade utilizada na inscricdo, o candidato podera obter a segunda
via do comprovante de inscricao no site do Nucleo de Concursos da Universidade Federal
do Parana - http://www.nc.ufpr.br.

4.1.12 A relagdo das inscricbes homologadas, ndo homologadas e daquelas cuja opgéo por
concorrer as vagas reservadas nao foi aceita por descumprimento dos itens 6.1.4 e 6.2.4,
sera publicada por meio de edital no Diario da Justica do Estado e disponibilizada no site
do Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana - http://www.nc.ufpr.br a
partir de 15 de marco de 2004. O candidato podera, entdo, verificar se houve algum
problema relacionado a sua inscricdo, devendo, em caso afirmativo, entrar em contato com
a Secretaria do Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana, pessoalmente
(vide endereco no item 1.6 ) ou pelo telefone (vide item 1.5 ), para verificar o ocorrido.

4.1.13 A pessoa portadora de deficiéncia devera observar, para a inscricdo, as exigéncias
estabelecidas no item 6.1 deste Edital.

4.1.14 O afro-descendente devera observar, para a inscri¢cdo, as exigéncias estabelecidas no item
6.2 deste Edital.

4.1.15 Na ficha de inscricdo, o candidato:

a)

b)

c)

d)

e)

devera, obrigatoriamente, optar por concorrer a um dos Grupos descritos no Anexo Il,
sendo que a auséncia desta opgao implicara na nao efetivagao da inscrigao;

devera, obrigatoriamente, escolher a Comarca onde deseja realizar as provas, sendo
que a auséncia desta opcao implicara na nao efetivagao da inscricao;

que desejar utilizar o tempo de servigo publico prestado ao Estado do Parana como
critério de desempate, devera, obrigatoriamente, prestar tal informagdo no campo
apropriado, sendo que a auséncia desta informacdo implicara na impossibilidade de
utilizacao deste critério de desempate;

que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas portadoras de deficiéncia,
devera, além das disposi¢cdes previstas no item 6.1, manifestar obrigatoriamente essa
opcao, sendo que a auséncia desta implicara na impossibilidade de utilizar-se da
reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia;

que desejar concorrer as vagas reservadas para afro-descendentes, devera, além das
disposicdes previstas no item 6.2, manifestar obrigatoriamente essa opc¢éao, sendo que
a auséncia desta implicara na impossibilidade de utilizar-se da reserva de vagas para
afro-descendentes;

4.1.16 Na ficha de inscrigdo, o candidato portador de deficiéncia que necessitar de atendimento
especial para a realizagdo das provas devera, obrigatoriamente, indicar tal necessidade e
qual o atendimento especial desejado. Esta exigéncia aplica-se inclusive ao candidato
deficiente auditivo que necessitar de uso de aparelho auditivo para a realizagao da prova.


http://www.nc.ufpr.br/

4.2 DAS INSCRIGOES VIA INTERNET

4.2.1

422

423

424

4.2.5

4.2.6

4.2.7

As inscricbes via Internet serdo realizadas no site do Nucleo de Concursos da
Universidade Federal do Parana http://ww.nc.ufpr.br, iniciando as 08h00 (oito horas) do dia
16 de fevereiro de 2004 e encerrando no dia 04 de margo de 2004 as 23h59min (vinte e
trés horas e cinquenta e nove minutos), devendo o pagamento da taxa de inscricdo ser
efetuado até 05 de margo de 2004 nas Agéncias dos Correios credenciadas no Estado do
Parana, observado o horario de fechamento das Agéncias.

Nao serdo aceitas as solicitagcdes de inscri¢coes, via Internet, cujos pagamentos nao forem
efetuados ou forem efetuados apds o prazo estabelecido no item 4.2.1.

Para efetivar sua inscricdo, o candidato que houver feito a inscricdo pela Internet devera
comparecer a uma das Agéncias dos Correios credenciadas no Estado do Parana, e
instruir a inscricdo com os documentos abaixo relacionados, os quais serdo encaminhados
pelos Correios ao Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana:

a) ficha de inscrigdo fornecida no final do processo de inscricédo via Internet, devidamente
preenchida e assinada,;

b) fotocopia da cédula oficial de identidade ou da carteira de identidade funcional
fornecida pelo érgao publico oficial ou carteira de identidade fornecida pelos érgaos e
conselhos de representacao de classe ou da carteira de trabalho e previdéncia social
ou da carteira nacional de habilitagdo (modelo novo), desde que contendo a foto do
candidato e n.° da carteira de identidade;

c) efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 28,00 (vinte e oito reais) nas
Agéncias dos Correios credenciadas no Estado do Parana, através de boleto fornecido
no final do processo de inscri¢cdo via Internet;

d) se desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas portadoras de deficiéncia,
juntar atestado médico com as especificagbes previstas no item 6.1.4 deste Edital. A
inobservancia deste quesito importara na perda do direito a concorrer as vagas
reservadas para as pessoas portadoras de deficiéncia.

A partir de 23 de mar¢o de 2004, o Nucleo de Concursos da Universidade Federal do
Parana emitira comprovante de inscricdo que sera enviado para o endereco informado
pelo candidato na ficha de inscrigdo. Caso nao receba o comprovante de inscrigdo, o
candidato devera contatar a Secretaria do Nucleo de Concursos da Universidade Federal
do Parana, pessoalmente (vide endereco no item 1.6 ) ou pelo telefone (vide item 1.5 ),
para verificar o ocorrido. O comprovante de inscrigdo sera exigido para ingresso na sala de
provas.

O comprovante de inscricdo também estara disponivel para impressao, a partir de 23 de
marg¢o de 2004, no site do Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana -
http://ww.nc.ufpr.br.

O Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana nao se responsabilizara por
solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Informagdes complementares acerca da inscrigdo via Internet estardo disponiveis no site
http://ww.nc.ufpr.br.
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4.3 DAS INSCRIGOES NAS AGENCIAS DOS CORREIOS

4.3.1

4.3.2

433

434

4.3.5

4.3.6

4.3.7

As inscricbes também poderao ser realizadas nas Agéncias dos Correios credenciadas no
Estado do Parana, iniciando as 09h00 (nove) horas do dia 16 de fevereiro de 2004 e
encerrando no dia 05 de margo de 2004, observado o horario de fechamento das
Agéncias.

Para realizar a inscrigdo através dessa modalidade, o candidato devera, primeiramente,
adquirir o Manual do Candidato nas Agéncias dos Correios mediante o pagamento da taxa
de inscricdo de R$ 28,00 (vinte e oito reais). O Manual do Candidato podera também ser
obtido, gratuitamente, no site http://www.nc.ufpr.br.

Serdo confeccionados somente 10.000 (dez mil) exemplares do Manual do Candidato.
Apos esgotados estes, as inscricoes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet.

Nao serao devolvidos os valores pagos pelo Manual do Candidato, ainda que o candidato,
por qualquer motivo, ndo efetive sua inscrigao.

Para efetivar sua inscrigdo, o candidato devera comparecer a uma das Agéncias dos
Correios credenciadas no Estado do Parana, e instruir a inscricdo com os documentos
abaixo relacionados, os quais serdo encaminhados pelos Correios ao Nucleo de
Concursos da Universidade Federal do Parana:

a) ficha de inscricao fornecida juntamente com o Manual do Candidato, devidamente
preenchida e assinada,;

b) fotocopia da cédula oficial de identidade ou da carteira de identidade funcional
fornecida pelo 6rgao publico oficial ou carteira de identidade fornecida pelos érgaos e
conselhos de representagao de classe ou da carteira de trabalho e previdéncia social
ou da carteira nacional de habilitagdo (modelo novo), desde que contendo a foto do
candidato e n.° da carteira de identidade;

c) se desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas portadoras de deficiéncia,
juntar atestado médico com as especificagdes previstas no item 6.1.4 deste Edital. A
inobservancia deste quesito importara na perda do direito a concorrer as vagas
reservadas para as pessoas portadoras de deficiéncia.

A partir de 23 de margo de 2004, o Nucleo de Concursos da Universidade Federal do
Parana emitira comprovante de inscricao que sera enviado para o endereco informado pelo
candidato na ficha de inscricdo. Caso nao receba o comprovante de inscricdo, o candidato
devera em contato com a Secretaria do Nucleo de Concursos da Universidade Federal do
Parand, pessoalmente (vide enderego no item 1.6 ) ou pelo telefone (vide item 1.5 ), para
verificar o ocorrido. O comprovante de inscricdo sera exigido para ingresso na sala de
provas.

O comprovante de inscricido também estara disponivel para impresséo, a partir de 23 de
marco de 2004, no site do Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana -
http://ww.nc.ufpr.br.

4.4 DO RECURSO A INSCRIGAO

4.41

A relagdo das inscricdes homologadas, ndo homologadas e daquelas cuja opg¢ao por
concorrer as vagas reservadas nao for aceita por descumprimento dos itens 6.1.4 e 6.2.4,
sera publicada por meio de edital no Diario da Justica do Estado e disponibilizada no site
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442

443

4.4.4

445

4.4.6

447

448

do Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana - http://www.nc.ufpr.br a partir
de 15 de margo de 2004. O candidato podera, entao, verificar se houve algum problema
relacionado a sua inscricdo, devendo, em caso afirmativo, entrar em contato com a
Secretaria do Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana, pessoalmente
(vide endereco no item 1.6 ) ou pelo telefone (vide item 1.5 ), para verificar o ocorrido.

O candidato cuja inscricdo nao foi homologada podera interpor recurso no prazo de 2
(dois) dias uteis a contar da data da publicagao do edital previsto no item anterior.

Os recursos deverdo ser dirigidos ao Coordenador-Geral do Nucleo de Concursos da
Universidade Federal do Parana, sendo entregues pelo candidato ou terceiro com
procuracao contendo poderes e finalidade especifica (ndo necessitando autenticacdo em
cartorio) e protocolados na Secretaria do referido Nucleo (vide enderego no item 1.6).

Nao serao conhecidos os recursos enviados por via postal, fax ou meio eletrénico (e-mail).

O "pedido de recurso" devera ser entregue em duas vias, contendo, obrigatoriamente:
nome completo do candidato, assinatura, numero da inscrigdo, cargo e razdes do recurso
em exposicao detalhada e fundamentada.

Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, incompletos, nao
protocolados diretamente no local indicado ou em desacordo com este Edital.

Apods a analise dos recursos, se houver alteragdes, sera publicado no Diario da Justica do
Estado e disponibilizado no site do Nucleo de Concursos da Universidade Federal do
Parana - http://www.nc.ufpr.br novo edital com relagdo das inscrigbes homologadas, nao
homologadas e daquelas cuja opgao por concorrer as vagas reservadas nao foi aceita por
descumprimento dos itens 6.1.4 € 6.2.4.

Da decisdo mencionada no item anterior ndo cabera mais recurso na esfera administrativa.

5. DA ESCOLHA DO GRUPO

5.1

5.2

5.3

O candidato, no ato da inscricdo, devera, obrigatoriamente, escolher um dos Grupos
relacionados no Anexo |l deste Edital.

Cada candidato somente podera escolher um dos Grupos relacionados no Anexo Il deste
Edital, sendo que a escolha por um Grupo impossibilita o candidato de ser nomeado e
lotado em uma Comarca e/ou Foro Regional integrante de outro Grupo que nao o escolhido,
ressalvadas as hipéteses previstas nos itens 5.5 a 5.9.

A opcgao por um determinado Grupo implica aceitagéo, por parte do candidato, das seguintes
regras:

a) o candidato inscrito num determinado Grupo concorrera apenas com os candidatos
inscritos para aquele Grupo;

b) A nomeacéo e a lotagcdo do candidato sera realizada, a critério do Ministério Publico,
exclusivamente, em uma das Comarcas e/ou Foros Regionais que compdem o Grupo
escolhido;

c) No momento da nomeacgao do candidato, quando houver mais de uma Comarca e/ou
Foro Regional ofertados pelo Ministério Publico para provimento, fica ressalvado o
direito do candidato melhor classificado no Grupo de escolher a Comarca e/ou Foro
Regional em que sera lotado;
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5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

d) Para efeito do disposto no item anterior, devera ser obedecida a ordem de
classificacdo da lista prevista no item 10.1, inciso |, alinea “a”, independentemente da
posicao do candidato nas listas destinadas aos beneficiarios de reserva de vagas;

e) Caso o candidato nado tenha interesse em nenhuma das Comarcas e/ou Foros
Regionais ofertados, o0 mesmo sera excluido do Concurso, perdendo o direito a vaga.

As disposicdes sobre a escolha do Grupo aplicam-se a todos os candidatos, incluindo os
beneficiarios da reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia e os beneficiarios
da reserva de vagas para afro-descendentes, ressalvadas as hipoteses previstas nos itens
55a5.9.

Quando, por qualquer motivo, ndo forem preenchidas as vagas reservadas as pessoas
portadoras de deficiéncia de um Grupo, sera facultado aos candidatos inscritos em outros
Grupos optar pela mudanca de Grupo, desde que também tenham concorrido as vagas
reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia, e obedecida, para a convocacgao, a ordem
de classificagao da lista prevista no item 10.1, inciso I, alinea "b".

Quando, por qualquer motivo, ndo forem preenchidas as vagas reservadas a afro-
descendentes de um Grupo, sera facultado aos candidatos inscritos em outros Grupos optar
pela mudanca de Grupo, desde que também tenham concorrido as vagas reservadas a afro-
descendentes, e obedecida, para a convocacao, a ordem de classificagao da lista prevista
no item 10.1, inciso I, alinea “c”.

Quando, por qualquer motivo, ndo forem preenchidas as vagas de um Grupo, sera facultado
aos candidatos inscritos em outros Grupos optar pela mudanga de Grupo, obedecida, para a

7]

convocagao, a ordem de classificagao da lista prevista no item 10.1, inciso Il, alinea “a”.

Para optar pela mudanca de Grupo prevista nos itens 5.5 a 5.7, serdo convocados tao
somente o numero de candidatos necessarios ao preenchimento das vagas em aberto.

A mudancga de Grupo prevista nos itens 5.5 a 5.7, bem como a desisténcia da opgao pela
mudanga de Grupo, ambas realizadas através de termo especifico, serdo irrevogaveis.

6. DA RESERVA DE VAGAS

Reserva de vagas - Quadro Explicativo
Vagas reservadas
= Vagas reservadas
Total de Vagas nao para pessoas
Grupo para afro-
Vagas reservadas portadoras de
YOS descendentes
deficiéncia
Grupo 1 31 26 2 3
Grupo 2 17 14 1 2
Grupo 3 20 17 1 2
Grupo 4 14 12 1 1
Grupo 5 16 13 1 2
Grupo 6 18 15 1 2
Grupo 7 19 16 1 2
Grupo 8 20 17 1 2
Grupo 9 22 19 1 2
Grupo 10 23 20 1 2




Total | 200 | 169 | 11 | 20 |

6.1 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

6.1.1

6.1.3

6.1.5

6.1.7

6.1.8

6.1.9

As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo art. 37, inciso VIII, da Constituicdo
Federal, pelo art. 12 e paragrafos 1° e 2° do art. 13, da Lei Estadual n.° 13.456, de 11 de
janeiro de 2002 e pelo Decreto n° 3298, de 20 de dezembro de 1999, ficam reservadas 11
(onze) das 200 (duzentas) vagas previstas para o cargo de Oficial de Promotoria,
distribuidas nos Grupos conforme explicado no quadro constante do item 6.

Sao consideradas pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3298/99.

Salvo excecao contida no item 6.1.6 deste Edital e resguardadas as condi¢cbes especiais
previstas no Decreto Federal n° 3298/99, a pessoa portadora de deficiéncia participara do
Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne ao
conteudo, avaliacao, duracao, horario e local de realizagao das provas, bem como no que
concerne a critérios e nota minima exigidos para aprovacgao e aptidao para o exercicio do
cargo (item 12.3, alinea “h”).

Para se beneficiar da reserva de vagas prevista no item 6.1.1, a pessoa portadora de
deficiéncia, conforme definido no art. 4° do Decreto Federal n° 3298/99, devera declarar
essa condicdo na ficha de inscricdo, bem como anexar a esta, no momento da inscricao,
Atestado Médico original, em receituario préprio, contendo parecer descritivo do médico
assistente do candidato comprovando a deficiéncia, devendo, obrigatoriamente, constar as
seguintes informacgdes:

l. nome e n.° do R.G. do candidato;

II.  descrigdo detalhada da(s) deficiéncia(s);

lll.  descrigdo das limitagdes decorrentes da(s) deficiéncia(s);
IV. classificagao internacional de doencgas (CID);

A inobservancia do item anterior importara na perda do direito a concorrer as vagas
reservadas para as pessoas portadoras de deficiéncia.

O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagao
das provas devera, além do disposto no item 6.1.4, enviar ao Nucleo de Concursos da
Universidade Federal do Parana (vide endereco no item 1.4), até 05 de margo de 2004, via
SEDEX ou em correspondéncia registrada com Aviso de Recebimento (AR), pedido
acompanhado de parecer contendo justificativa emitida por especialista da area de sua
deficiéncia. Neste caso, a duragdo total das provas, ja incluido o tempo adicional, nao
ultrapassara 05 (cinco) horas.

O candidato portador de deficiéncia que necessitar de algum atendimento especial para a
realizagdo das provas devera, além do disposto no item 6.1.4, explicitar na ficha de
inscricdo qual o atendimento especial desejado.

Os deficientes auditivos que necessitarem de uso de aparelhos auditivos, deverao
proceder na forma do disposto no item anterior.

Ao ser convocada para investidura no cargo, a pessoa portadora de deficiéncia devera
submeter-se a pericia médica, com o objetivo de se comprovar a condi¢cado de portadora de
deficiéncia, bem como verificar a compatibilidade da deficiéncia de que é portadora com o



6.1.10

6.1.11

6.1.12

6.1.13

exercicio das atribuicbes do cargo objeto deste Edital, nos termos do Decreto Federal
3.298/99.

Caso seja verificada, na pericia médica prevista no item anterior, a incompatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribuicdbes do cargo objeto deste Edital, a pessoa
portadora de deficiéncia perdera o direito a vaga.

Caso seja comprovado, na pericia médica prevista no item 6.1.9, que o candidato nao é
portador de deficiéncia, o mesmo perdera o direito a usufruir das vagas reservadas as
pessoas portadoras de deficiéncia.

Quando, por qualquer motivo, ndo forem preenchidas as vagas reservadas as pessoas
portadoras de deficiéncia de um Grupo, adotar-se-ao as regras previstas no item 5.5 deste
Edital.

Na inexisténcia de candidatos aptos a preencher as vagas destinadas as pessoas
portadoras de deficiéncia, as vagas remanescentes serdo ocupadas pelos demais
candidatos, observada a ordem de classificacdo da lista prevista no item 10.1, inciso |,
alinea “a”, deste Edital.

6.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA AFRO-DESCENDENTES

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.2.6

6.2.7

6.2.8

Aos afro-descendentes, amparados pela Lei Estadual n.° 14.274, de 24 de dezembro de
2003, ficam reservadas 20 (vinte) das 200 (duzentas) vagas previstas para o cargo de
Oficial de Promotoria, distribuidas nos Grupos conforme explicado no quadro constante do
item 6.

Considerar-se-a afro-descendente, nos termos da Lei Estadual n.° 14.274, de 24 de
dezembro de 2003, aquele que assim se declare expressamente, identificando-se como de
cor preta ou parda, a raga etnia negra.

O afro-descendente participara do Concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que concerne ao conteudo, avaliacdo, duracao, horario e local de realizacao
das provas, bem como no que concerne a critérios e nota minima exigidos para aprovacao
e aptidao para o exercicio do cargo.

Para se beneficiar da reserva de vagas prevista no item 6.2.1, o afro-descendente devera
assim declarar-se expressamente na ficha de inscri¢gao, identificando-se como de cor preta
ou parda, a raca etnia negra.

Caso seja detectada a falsidade na declaracao a que se refere o item anterior, sujeitar-se-a
o infrator as penas previstas na Lei Estadual n.° 14.274, de 24 de dezembro de 2003.

Quando, por qualquer motivo, ndo forem preenchidas as vagas reservadas a afro-
descendentes de um Grupo, adotar-se-&0 as regras previstas no item 5.6, deste Edital.

Na inexisténcia de candidatos aptos a preencher as vagas destinadas a afro-
descendentes, as vagas remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos,
observada a ordem de classificacido da lista prevista no item 10.1, inciso |, alinea “a”, deste
Edital.

O candidato inscrito como afro-descendente sujeitar-se-a, como todos os demais
candidatos inscritos no Concurso, a pericia médica destinada a verificagdo da aptidao
fisica e mental para o exercicio atribuicdes do cargo objeto deste Edital, conforme item
12.3, alinea “h”.

7. DAS PROVAS
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7.1 DAS DISPOSIGOES GERAIS

7.1.1

71.7

7.1.9

7.1.10

As provas serao realizadas no dia 18 de abril de 2004 (Domingo), no horario das 9h00
(nove horas) as 13h00 (treze horas), em locais a serem designados através de edital
publicado no Diario da Justica do Estado e no site do Nucleo de Concursos da
Universidade Federal do Parana - http://www.nc.ufpr.br, divulgado com antecedéncia
minima de 08 (oito) dias.

Nao sera permitida a entrada, no(s) prédio(s) em que forem realizadas as provas, do
candidato que se apresentar apds as 8h45min (oito horas e quarenta e cinco minutos) -
horario oficial de Brasilia. Os reldgios do Nucleo de Concursos da Universidade Federal do
Parana serao acertados pelo servico HORA CERTA — BRASIL TELECOM — Fone 130.
Nao serdo tolerados atrasos.

Quando da realizagao das provas, os candidatos deverdo comparecer 1 (uma) hora antes
do horario marcado, no local determinado, munidos de:

a) comprovante de inscricdo (para imprimir seu comprovante de inscrigdo, acesse o site
do Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana - http://www.nc.ufpr.br);

b) cédula oficial de identidade ou carteira de identidade funcional fornecida pelo 6rgao
publico oficial ou carteira de identidade fornecida pelos 6rgdos e conselhos de
representacdo de classe ou carteira de trabalho e previdéncia social ou carteira
nacional de habilitagdo (modelo novo), desde que contendo a foto do candidato e n.°
da carteira de identidade, ndo sendo aceito copia, ainda que autenticada;

c) caneta esferografica de ponta grossa, com tinta de cor preta.

O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato munido dos documentos
mencionados no item anterior, que possibilitem sua perfeita identificagao.

Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Concurso nas
dependéncias do prédio onde forem aplicadas as provas.

Sera de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartdo-resposta
e sua integridade, devendo o mesmo assinalar as respostas com caneta esferografica de
ponta grossa, com tinta de cor preta, vedada qualquer ulterior modificagéo.

O candidato devera assinalar, para cada questdo, uma unica resposta. Questbes com
rasura poderdo ser consideradas erradas pela leitora ética. Nao cabera recurso decorrente
do preenchimento incorreto do cartdo-resposta.

As provas serdo realizadas nas comarcas de Curitiba, Ponta Grossa, Cascavel, Maringa,
Londrina, Foz do Iguagu e Guarapuava, na mesma data e horarios, cabendo ao candidato
no ato da inscri¢do indicar em qual delas deseja realizar as provas, sendo que nao serao
aceitas alteragdes posteriores a inscrigao.

O candidato somente podera prestar a prova no local designado pelo Nucleo de Concursos
da Universidade Federal do Parana, ndao lhe sendo permitido, em qualquer hipotese,
realiza-la em local diverso daquele previamente definido e informado por edital .

Quando houver duvida sobre a identificagdo do candidato, poderdo ser colhidas as

impressdes digitais do mesmo, como condi¢ao para inicio e prosseguimento da realizagéo
das provas.
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7.1.11

7.1.12

7.1.13

7.1.14

7.1.15

7.1.16

7117

7.1.18

7.1.19

7.1.20

7.1.21

7.1.22

A negativa, por parte do candidato, em fornecer as impressodes digitais importara em sua
exclusado do Concurso.

Sera igualmente excluido do Concurso o candidato que:
a) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

b) agir com incorregbes ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores,
auxiliares, fiscais ou autoridades presentes durante a realizacio da prova;

c) deixar de comparecer as provas;

d) for, durante a realizagdo da prova, surpreendido em comunicagdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma, bem como aquele
que utilizar livros, notas, impressos e/ou materiais ndo autorizados por este Edital, ou
ainda aquele que for apanhado utilizando-se de qualquer meio ilicito, com o objetivo
de obtencdo de vantagens indevidas ou for responsavel por falsa identificacdo
pessoal.

Nado havera segunda chamada ou repeticdo de provas, implicando a auséncia ou o
retardamento do candidato, na sua exclusdo do Concurso, seja qual for o motivo alegado,
nem aplicagcado de provas fora do local ou horario previstos, salvo exceg¢ao contida no item
6.1.6.

E vedada a comunicagdo do candidato com qualquer pessoa, verbalmente, por escrito ou
de qualquer outra forma, salvo com os credenciados a fiscalizacao.

Nao sera permitida a consulta a livros, cédigos, manuais, notas, apontamentos, impressos
ou similares, bem como usar maquina calculadora, relégio com calculadora, agenda
eletrénica e portar telefone celular, BIP, gravador, fones de ouvido ou quaisquer outros
aparelhos eletronicos.

Nenhum candidato podera ausentar-se do recinto da prova a ndo ser acompanhado de
pessoa credenciada pelo Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana.

Nao sera computada a questdo que tenha mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda
que legivel, bem como aquela ndo assinalada no cartao-resposta.

Nao havera substituicdo do cartdo-resposta, salvo em caso de erro grafico.

O candidato s6 podera retirar-se do recinto de provas apés a entrega do cartdo-resposta, o
que ocorrera a partir das 10h00 (dez horas).

Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal, juntamente com o cartdo-resposta, o
seu caderno de questoes.

O candidato podera, ao terminar a prova, anotar suas respostas em espago para isso
destinado, no préprio caderno de questdes. Tal anotacdo, no entanto, tera valor
meramente informativo para o candidato, sendo que é imprescindivel o preenchimento do
cartdo-resposta.

No dia seguinte ao da realizagdo das provas, o Nucleo de Concursos da Universidade
Federal do Parana divulgara no site http://www.nc.ufpr.br a integra das provas, bem como
0 gabarito oficial provisorio.
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7.2. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS

7.2.1 O Concurso sera realizado em uma Unica etapa constituida de:

a) Prova Objetiva — composta de 45 (quarenta e cinco) questdes objetivas de multipla
escolha, com 5 (cinco) alternativas e apenas 1 (uma) resposta correta, abrangendo
assuntos do programa especificado no Anexo Ill deste Edital, com valor maximo de
80 pontos, conforme quadro explicativo abaixo.

b) Prova de Redacdo — composta de 01 (uma) questdo de redacdo, com valor maximo

de 20 pontos, conforme quadro explicativo abaixo.

Composigao das Provas — Quadro Explicativo
Nudmero Pontos
Prova Composicao Pontos de por
Questdes | questio
Objetiva ]
. Lingua Portuguesa 40 20 2
(Valor maximo: 80 pontos)
Matematica 30 15 2
Informatica Basica 10 10
Redacéo .
. Redacao 20 1 20
(Valor maximo: 20 pontos)
Total 100 46
7.2.2 A etapa constituida pela Prova Objetiva e pela Prova de Redagdo, incluido o

7.2.3

724

7.2.5

7.2.6

preenchimento do cartdo-resposta, tera a duracdo improrrogavel de 04 (quatro) horas,
conforme disposto no item 7.1.1 deste Edital.

Serao considerados aprovados na Prova Objetiva os candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a 40 pontos e estiverem melhor classificados no Grupo, até o limite de 10
vezes 0 numero de vagas do Grupo.

Todos os candidatos empatados na ultima posicdo da classificacao prevista no item
anterior serdo também considerados aprovados na Prova Objetiva.

Nao serdo corrigidas as redagdes dos candidatos ndo aprovados na Prova Objetiva.
Serao considerados aprovados no Concurso os candidatos que:

a) forem aprovados na Prova Obijetiva; e,
b) obtiverem nota maior que zero na Prova de Redacgao.

8. DO RECURSO AS PROVAS
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8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11

Nao havera recurso da Prova de Redagao.

O candidato podera interpor recurso da Prova Objetiva no prazo de 2 (dois) dias Uteis a
contar da data da publicagdo do gabarito oficial provisério da mesma.

O recurso devera ser dirigido ao Coordenador-Geral do Nucleo de Concursos da
Universidade Federal do Parana, sendo entregue pelo candidato ou terceiro com
procuragao contendo poderes e finalidade especifica (ndo necessitando autenticagcdo em
cartorio) e protocolado na Secretaria do Nucleo de Concursos da Universidade Federal do
Parana (vide endereco no item 1.6).

N&o serdo conhecidos os recursos enviados por via postal, fax ou meio eletronico (e-mail).
O recurso a Prova Objetiva devera ser apresentado conforme descrigao abaixo:

a) o "Pedido de recurso" devera ser apresentado em 2 (duas) vias, digitadas ou
datilografadas, contendo, obrigatoriamente: nome completo do candidato, assinatura,
numero de inscricdo e cargo;

b) as "Razbes do recurso" deverao ser apresentadas em apenas 1 (uma) via, digitada ou
datilografada, devendo conter: o objeto do pedido e as razbes do recurso em
exposicao detalhada e fundamentada, devendo as mesmas serem apresentadas EM
FOLHAS SEPARADAS PARA CADA QUESTAO RECORRIDA.

Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, incompletos, néao
protocolados diretamente no local indicado ou entregues em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

O recurso a Prova Objetiva podera referir-se a erros ou imprecisbes relevantes na
elaboragcdo das questdes, ou a eventuais discordancias, consistentes e fundamentadas,
em relagéo ao gabarito oficial provisoério.

Serado desconsiderados pelo Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana,
guestionamentos relativos ao preenchimento do cartdo-resposta.

Apos a analise dos recursos, os resultados serédo publicados através de edital no Diario da
Justica e no site do Nucleo de Concursos da Universidade Federal do Parana —
http://www.nc.ufpr.br, em carater irrecorrivel na esfera administrativa.

Se da analise de recursos resultar anulagao de questdes, essas serdao consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos. Se resultar alteracdo de gabarito, as
provas de todos os candidatos serdo corrigidas conforme essa alteracdo e seu resultado
divulgado de acordo com esse novo gabarito.

Apods a analise e decisdo dos recursos, sera publicado o gabarito oficial definitivo.

9. DA CLASSIFICAGAO

9.1

A nota obtida no Concurso sera o resultado da soma da nota da Prova Objetiva e da nota
da Prova de Redacéo.
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9.2

9.3

9.3

9.4

9.5

9.6

Os candidatos aprovados serao classificados na ordem decrescente das notas obtidas no
Concurso.

Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que tiver o maior numero de pontos nas
geustdes de Lingua Portuguesa.

Persistindo ainda o empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) possuir maior tempo de servigo publico prestado ao Estado do Parana;
b) for o mais idoso.

Persistindo a igualdade de notas na classificagao final, na hipotese de nao ser resolvida a
disputa pelos critérios referidos nos itens anteriores, sera realizado sorteio publico.

Os critérios de desempate das listas previstas no item 10.1 seguem as regras
estabelecidas nos itens 9.1 a 9.4 deste Edital.

A relacdo nominal, com a respectiva classificacdo final dos candidatos, sera publicada
através de edital no Diario da Justica do Estado e no site do Nucleo de Concursos da
Universidade Federal do Parana — http://www.nc.ufpr.br.

10. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

10.1 Na divulgacgao dos resultados do Concurso, havera:

I. no ambito de cada Grupo:

a) lista de classificacdo geral do Grupo, contendo a classificagcdo de todos os
candidatos aprovados do Grupo, inclusive o0s que concorreram as vagas
reservadas para pessoas portadoras de deficiéncia e os que concorreram as
vagas reservadas para afro-descendentes;

b) lista de classificacdo especial para os candidatos aprovados que concorreram as
vagas reservadas para pessoas portadoras de deficiéncia;

c) lista de classificacdo especial para os candidatos aprovados que concorreram as
vagas reservadas para afro-descendentes.

II. no @ambito do Concurso (sem distingdo de Grupo):

a) lista de classificacdo geral do Concurso, contendo a classificacédo de todos os
candidatos aprovados do Concurso, inclusive os que concorreram as vagas
reservadas para pessoas portadoras de deficiéncia e os que concorreram as
vagas reservadas para afro-descendentes;

b) lista de classificacdo especial para os candidatos aprovados que concorreram as
vagas reservadas para pessoas portadoras de deficiéncia;

c) lista de classificacdo especial para os candidatos aprovados que concorreram as
vagas reservadas para afro-descendentes.

11. DA HOMOLOGAGAO E DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
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O resultado final do Concurso e a classificacdo dos candidatos aprovados, apés o exame
dos recursos, serao homologados em ato especifico da Procuradoria-Geral de Justica e
publicados no Diario da Justica do Estado e no site do Nucleo de Concursos da
Universidade Federal do Parana — http://www.nc.ufpr.br.

Nao sera fornecido ao candidato, aprovado ou nao, qualquer documento comprobatério de
classificacdo no Concurso, valendo para este fim, a homologacao publicada no Diario da
Justica do Estado.

O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, a partir da publicagdo da
homologagao no Diario da Justica do Estado, podendo ser prorrogado, por igual periodo, a
critério da Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Parana.

12. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

121

12.2

12.3

A aprovacao do candidato no Concurso, na forma estabelecida neste Edital, nao
assegurara o direito ao seu ingresso automatico no cargo para o qual se habilitou, mas
apenas a expectativa de ser nele investido.

A investidura do candidato no cargo fica condicionada a apresentacdo de todos os
documentos comprobatoérios dos requisitos relacionados no item abaixo.

S&0 o0s seguintes os requisitos para a investidura no cargo a que se refere o presente
Concurso:

a) Nacionalidade - ser brasileiro nato ou naturalizado. No caso de nacionalidade
portuguesa, o candidato devera estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na
forma do disposto no artigo 13, do Decreto Federal n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) Idade - ter, no minimo, 18 (dezoito) anos até a data da nomeacéo;

c) Escolaridade - ter concluido, até a data da nomeacado, o Ensino Fundamental ou
Equivalente;

d) Servigco Militar - ser portador de certificado de reservista ou de dispensa de
incorporacao, no caso de candidatos do sexo masculino;

e) Situagao Eleitoral - estar em dia com as obrigagbes eleitorais;
f) Direitos Civis e Politicos - estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

g) Antecedentes Criminais - ndo ter sido condenado criminalmente por sentenga
transitada em julgado, salvo reabilitacao;

h) Aptidao Fisica e Mental - possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das fun¢ées
do cargo, mesmo na hipdtese de o candidato ter optado por concorrer as vagas
reservadas para portadores de deficiéncia ou para afro-descendentes;

i) Inscricdo do CPF - ser inscrito no CPF/MF (Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda)

i) Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasidao da nomeacao.
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13. DOS EXAMES DE SANIDADE FiSICA E MENTAL

13.1

13.2

13.3

13.4

Para efeito de nomeacao, os candidatos que obtiverem classificagdo até o limite de vagas
existentes serdo convocados, mediante edital e obedecida a classificacdo e a
necessidade da Administracdo do Ministério Publico, para se submeterem a exames de
sanidade fisica e mental, de carater eliminatério, sendo considerados aptos ou inaptos.

Nao sera nomeado o candidato que for julgado inapto para o exercicio do cargo para o
qual foi aprovado, ainda que tenha concorrido nas vagas reservadas aos portadores de
deficiéncias e a afro-descendentes, conforme item 12.3, alinea “h”, deste Edital.

A convocagado para os exames de sanidade fisica e mental sera efetuada por edital ,
publicado no Diario da Justica do Estado, e por A.R. (Aviso de Recebimento da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos), considerado o endereco fornecido pelo candidato no
ato da inscrigao.

O candidato aprovado que ndo comparecer aos exames de sanidade fisica e mental, no
prazo fixado no edital de convocagao e na correspondéncia expedida por A.R. (Aviso de
Recebimento da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos), perdera o direito a
nomeacao. Neste caso, sera convocado o candidato com classificagdo imediatamente
posterior.

14. DA NOMEAGAO

14.1

14.2

14.3

14.4

A nomeacao respeitara, rigorosamente, a ordem de classificagao final, de conformidade
com o numero de vagas previstas neste Edital e se dara conforme as necessidades da
Procuradoria-Geral de Justica, dentro do prazo de validade do Concurso.

Os candidatos aprovados também serdo convocados por edital , publicado no Diario da
Justica do Estado, e por A.R. (Aviso de Recebimento da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos), considerado o endereco fornecido pelo candidato no ato da inscrigdo, para
apresentacdo da documentagcdo necessaria a nomeagdo, sendo declarado desistente
aquele que nao comparecer no local e na data determinados.

O candidato aprovado que n&o apresentar a documentagdo necessaria a nomeacao, no
local e na data determinados no edital de convocacgao e na correspondéncia expedida por
A.R. (Aviso de Recebimento da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos), perdera o
direito a nomeacdo. Neste caso, sera convocado o candidato com classificacdo
imediatamente posterior.

Para a nomeacao, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Fotocopia de cédula de identidade;

b) Fotocodpias do titulo de eleitor e do comprovante de voto da ultima elei¢ao;

c) Fotocopia do certificado de conclusdo do ensino fundamental ou equivalente;

d) Fotocopia do certificado de reservista e/ou dispensa de incorporagdo, para o0s
candidatos do sexo masculino;

e) Certiddo do Distribuidor Criminal da Justica Estadual e da Justica Federal, relativas
aos 02 (dois) ultimos anos do domicilio;

f) Certiddo negativa de antecedentes criminais da Vara de Execug¢des Penais da(s)
Comarca(s) em que residiu nos ultimos 2 anos;

g) Duas fotografias coloridas recentes, no tamanho 3x4, tiradas com trajes adequados
para documentos oficiais;
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h) Certiddo de tempo de servigco publico prestado ao Estado do Parana (somente para os
que utilizarem esta opgao como critério de desempate);

i) As fotocopias referidas nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” devem estar acompanhadas dos
originais.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS E ESPECIAIS

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

O preenchimento da ficha de inscrigdo é de inteira responsabilidade do candidato, arcando
0 mesmo com as conseqliéncias advindas de eventuais erros no documento.

O candidato inscrito através de procuracdo assumira total responsabilidade pelas
informacdes prestadas pelo seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais
erros de seu representante no preenchimento da ficha de inscrigao.

No caso de inscricbes feitas em duplicidade prevalecera a mais recente considerando o
periodo das inscrigcdes.

O Ministério Publico do Estado do Parana e a Universidade Federal do Parana (Nucleo de
Concursos) ndo se responsabilizardo pelos transtornos causados pelo fornecimento de
enderecos incorretos ou eventuais alteragcdes dos mesmos.

O candidato que fizer declaragdo falsa ou omitir indicagao relevante sobre sua vida
pregressa terd a inscricdo cancelada e, se ja nomeado, sujeitar-se-a a anulacédo da
nomeacao e a processo administrativo, além de responder criminalmente pela falsidade.

N&o havera atendimento fora do horario e do local estabelecidos neste Edital.

Todos os papéis referentes a este Concurso serdo confiados, apds seu término, a guarda
do Departamento de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral de Justica do Estado do
Parana, os quais serdo mantidos pelo prazo de 4 (quatro) anos apés a homologacgao, findo
o qual, serao incinerados.

Os documentos constantes dos prontuarios dos candidatos serdo sigilosos, sendo de
consulta exclusiva do Departamento de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral de
Justica do Estado do Parana.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comissédo de Concurso.

Curitiba, 15 de janeiro de 2004.

MARIA TEREZA UILLE GOMES
Procuradora-Geral de Justica

WILSON JOSE GALHEIRA
Promotor de Justica
Presidente da Comisséao
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
COMISSAO DE CONCURSO
EDITAL N.° 01/2004

ANEXO |

Atribuicoes do Cargo de Oficial de Promotoria

auxiliar o Promotor de Justica na realizacao de diligéncias na busca de elementos informativos
€ provas necessarias as atividades das Promotorias;

receber, protocolar, autuar e controlar a tramitagcdo de processos administrativos e judiciais
atinentes a unidade, inclusive no férum e outras reparticées, observando prazos, cumprindo
despachos e registrando-os devidamente;

providenciar o registro, a movimentacéo e a tramitagao de processos administrativos e judiciais
atinentes a unidade, fazendo as devidas anotacbes, lavrando termos, certiddes, extraindo
fotocopias e praticando demais atos correlatos;

controlar a emisséo e recebimento de correspondéncias e documentos, anotando em arquivo
proprio as respectivas datas, destinatarios e remetentes;

redigir, datilografar e/ou digitar oficios, pronunciamentos, pareceres, peticbes e documentos
diversos, a partir de minutas efou rascunhos, de acordo com a necessidade ou em
cumprimento a determinacdes superiores;

fazer a comunicacao dos atos determinados pelo Promotor de Justica, incluindo-se intimacoes
e notificagdes no Ambito interno ou externo da Promotoria;

fazer atendimento ao publico e realizar entrevistas com testemunhas, preenchendo formulario
especifico;

organizar e manter atualizados os arquivos da unidade, possibilitando 0 acesso e pesquisa a
quem dele se servir;

colaborar em estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de normas e
métodos de trabalho, para o melhor desenvolvimento das atividades da unidade;

receber, efetuar e transferir ligagdes telefénicas locais e interurbanas, anotando ou enviando
recados, obtendo ou fornecendo informagbes de sua competéncia, de acordo com as
necessidades da unidade;

controlar e manter atualizada a agenda diaria de compromissos dos Promotores de Justica e
da unidade, de forma geral;

providenciar a manutencdo de materiais permanentes, tais como microcomputadores,
maquinas de datilografia, calculadoras, ventiladores e outros;

pesquisar informagdes necessarias ao cumprimento da rotina administrativa da unidade,
preparando os expedientes de sua competéncia;

operar equipamentos diversos, como microcomputador, processadores de textos, terminais de
video, fax, maquina de datilografia, maquina calculadora, maquina fotocopiadora e outros;
executar outras atividades de sua competéncia, que lhe forem atribuidas ou determinadas pelo
seu superior.

19




MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
COMISSAO DE CONCURSO

EDITAL N.° 01/2004

ANEXO I

RELAGAO DOS GRUPOS, COMARCAS E/OU FOROS REGIONAIS
INTEGRANTES DE CADA GRUPO E NUMERO VAGAS POR GRUPO

Grupo 1

Almirante Tamandaré
Antonina

Araucaria

Bocaiuva do Sul
Campina Grande do Sul
Campo Largo

Cerro Azul

Colombo

Fazenda Rio Grande
Guaratuba

Lapa

Matinhos

Morretes

Paranagua

Pinhais

Piraquara

Rio Branco do Sul
Rio Negro

S3&0 Joao do Triunfo
Sao José dos Pinhais
S30 Mateus do Sul

- 31vagas

Grupo 2

Castro

Imbituva
Ipiranga

Irati
Jaguariaiva
Ortigueira
Palmeira

Pirai do Sul
Prudentépolis
Reboucas
Reserva
Sengés
Teixeira Soares
Telémaco Borba
Tibagi

- 17 vagas
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Cantagalo
Catanduvas
Chopinzinho
Clevelandia
Coronel Vivida
Guaraniagu
Laranjeiras do Sul
Mallet
Mangueirinha
Palmas

Pato Branco
Pinhdo

Quedas do Iguagu
Unido da Vitéria

Grupo 3

- 20 vagas

Barracao

Capanema

Capitao Lebnidas Marques
Dois Vizinhos

Francisco Beltrao
Matelandia

Medianeira

Realeza

Salto do Lontra

Santo Antbénio do Sudoeste
Sao Miguel do Iguagu

Grupo 4

- 14 vagas

Assis Chateaubriand
Campina da Lagoa
Corbélia

Formosa do Oeste
Goioeré

Marechal Candido Rondon
Palotina

Santa Helena

Toledo

Ubirata

Grupo 5

- 16 vagas
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Barbosa Ferraz
Campo Mouréao
Candido de Abreu
Faxinal

Grandes Rios
Iretama

Ivaipora
Mamboré
Manoel Ribas
Palmital

Peabiru

Pitanga

Sao Joao do lvai

Grupo 6

18 vagas

Alto Piquiri
Altdnia

Cidade Gaucha
Cruzeiro do Oeste
Guaira

Icaraima

Ipora

Loanda

Nova Londrina
Pérola

Santa Isabel do lvai
Terra Roxa
Umuarama
Xambré

Grupo 7

19 vagas

Alto Parana
Cianorte
Colorado
Engenheiro Beltrdo
Mandaguacu
Mandaguari
Marialva

Nova Esperanca
Paraiso do Norte
Paranacity
Paranavai
Sarandi

Terra Boa

Terra Rica

Grupo 8

20 vagas
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Apucarana
Arapongas

Assai

Astorga

Bela Vista do Paraiso
Cambé

Centenario do Sul
Ibipora

Jaguapita

Jandaia do Sul
Marilandia do Sul
Porecatu

Primeiro de Maio
Rolandia

S&o0 Jerbnimo da Serra
Sertandpolis

Grupo 9

22 vagas

Andira

Arapoti
Bandeirantes
Cambara
Carlépolis
Congonhinhas
Cornélio Procopio
Curitiva

Ibaiti

Jacarezinho
Joaquim Tavora
Nova Fatima
Ribeirao Claro
Ribeirao do Pinhal
Santa Mariana
Santo Antonio da Platina
Siqueira Campos
Tomazina

Urai

Wenceslau Braz

Grupo 10

23 vagas

TOTAL: 200 VAGAS
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PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
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ANEXO 11l

Programa da Prova Objetiva

LINGUA PORTUGUESA

1- Leitura e interpretagao de textos informativos e literarios

2- Morfologia: a) Emprego das palavras: substantivo, verbo, adjetivo e pronome; b) Emprego dos
elementos relacionais: preposi¢cédo e conjuncao

3 - Sintaxe: a) Estrutura sintatica do periodo; b) Termos da oragao; c) Sintaxe de relagao

4 - Ortografia, acentuagao e pontuacgao

5 - Semantica - significagao das palavras

6 - Estilistica: a) Figuras de palavras; b) Figuras de construc¢ao; c) Figuras de pensamento

MATEMATICA

1.  Numeros naturais: operagdes, expressdes numéricas, problemas, multiplos e divisores, MDC,
MMC

2.  Numeros racionais: operagoes, expressdes fracionarias, problemas, nimeros decimais

3. Numeros inteiros: operagdes, expressdes numeéricas, problemas

4. Numeros reais: operagdes, expressdes numericas, problemas

5. Equacao do 1° grau: resolugéo, problemas

6

7

8

9

Equacéao do 2° grau: resolugao, problemas
Inequacao do 1° grau: resolucdo, problemas
Razao e proporgéo
. Regra de trés
10. Porcentagem
11. Expressdes algébricas
12. Produtos notaveis
13. Geometria: nogdes intuitivas
14. Figuras geométricas: poligonos, tridangulos, quadrilateros
15. Medidas de comprimento, medidas de superficie, medidas de volume, medidas de
capacidade, medidas de massa

INFORMATICA

Informatica basica no sistema operacional Windows 98, no Processador de texto Word 97 ou
2000, dos seguintes procedimentos: localizagdo de arquivo ou pasta. Criagcdo de documento. Abrir
e salvar documentos. Aplicacdo de Formatacdo a um documento/texto. Abrir arquivos e pasta
utilizando Windows Explorer e o Meu Computador. Criagao de Pastas. Impressdo de documentos
inteiros ou parte dele. Elementos de criacdo de textos. Copia de arquivo ou pasta-utilizando o
comando Editar (copiar, colar ou arrastando), para mesma unidade de disco ou para disquete.
Conceitos de Internet e de Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet. Conceitos basicos e
modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica:
tipos de computadores, conceitos de hardware e de software. Procedimentos, aplicativos e
dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de copia de seguranga (backup).
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